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Evidencia y Difusion de mejoras

a. Programa Social Estatal

b. Clave del Proyecto de Inversién QC3426

0 proceso:

c. Dependencia o Entidad ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

responsable del programa:

d. Siglas:

e. Clave Unidad Responsable (UR): 3019

f. Unidad Responsable (UR): ISAPEG Instituto de Salud Publica del Estado de
Guanajuato

g. Siglas UR: ISAPEG

h. Fecha de Documentacion: 03/07/24

a. Instancia Evaluadora: Centro de Analisis de Programas y Evaluacion de Proyectos, S.C. (C- evalua)
b. Tipo de Evaluacion: Especifica de desempefio £ Qj
*
c. Afio de Evaluacion: 2023 ¥
W

El programa social QC3426 Prevencion de Adicciones en Jovenes "Planet Youth" Guanajuato” de acuerdo con lo establecido en
sus Lineamientos de Operacion, tiene por objetivo general, fomentar la prevencion de adicciones en nifias, nifios y
adolescentes del Estado de Guanajuato incidiendo en los factores de riesgo y de proteccion para mejorar sus condiciones de
vida.

Al tratarse de un programa social, el QC3426 esta sujeto a las disposiciones contenidas en la Ley General de Desarrollo
Social para el Estado y los Municipios de Guanajuato, que en su Art. 38 sefiala que uno de los objetivos de la evaluacion
de la politica publica estatal de desarrollo social y humano es: “revisar periédicamente el cumplimiento de los programas
sociales en materia de desarrollo social y humano”, permitiendo a su vez, conocer y valorar el disefio, la operacion,
resultados e impacto de los programas estatales.

Por lo anterior, el ISAPEG determiné someter al QC3426, a una Evaluacion Especifica de Desempefio. En particular, este tipo
de Evaluacion, tiene la finalidad de proveer informacién que retroalimente su disefio, gestion y resultados.

Derivado del ejercicio de evaluacion, el equipo evaluador elaboré cuatro recomendaciones, las cuales destacan aspectos
sobre el documento diagndstico, Matriz de Indicadores para Resultados y el desarrollo de un Plan de trabajo interno.

El proceso de atencion de las Recomendaciones, se lievé a cabo en estricto apego de lo sugerido por los evaluadores, y en
apoyo de instrumentos técnicos de organismos especializados como el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL). Una labor en coordinacién con la Unidad Responsable del Programa y la Direccién General de
Planeacion del ISAPEG.
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Num:

a. Contenido de la recomendacion:

b. Actividades a emprender:

c. Area Responsable de la
actividad:

d. Productos y/o evidencias:
e. Resultados Obtenidos:

f. Fecha de Término:

g. Documentos probatorios:

h. Observaciones:

Num: 2643

a. Contenido de la recomendacion:

b. Actividades a emprender:

c. Area Responsable de la
actividad:

d. Productos y/o evidencias:
e. Resultados Obtenidos:

f. Fecha de Término:

g. Documentos probatorios:

h. Observaciones:

Num: 2644

a. Contenido de la recomendacion:

b. Actividades a emprender:

c. Area Responsable de la
actividad:

d. Productos y/o evidencias:
e. Resultados Obtenidos:

f. Fecha de Término:

g. Documentos probatorios:

1. Actualizar el documento de diagndstico con enfoque de estrategia transversal para la prevencién universal del
consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas.

1. Actualizar el documento Diagnéstico del Programa con enfoque de estrategia transversal para la prevencién
universal del consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas.

1. Direccion de Salud Mental

Documento Diagnoéstico del Programa actualizado
Se cuenta con un diagnostico actualizado.
14/02/25
1. Diagnéstico Proyecto QC3426 2024 con enfoque transversal

Se reviso y actualizo el documento Diagnéstico del Programa

2. Actualizar la MIR acorde al nuevo diagnéstico.
1. Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados del Programa conforme a las actualizaciones realizadas al
documento de Diagndstico.

1. Direccidn de Salud Mental

Matriz de Indicadores para Resultados del Programa actualizada
Se cuenta con una MIR actualizada.
14/02/25
1. MIR QC3426 2024
Se actualizo el documento Diagnéstice y se determind mantener la MIR sin modificaciones para el ejercicio fiscal

2024

3 Elaborar un documento de estrategia de cobertura del programa en el que se definan las poblaciones potencial
y objetivo.
1. Elaborar un documento de estrategia de cobertura del programa en el que se definan las poblaciones potencial
y objetivo.

1. Direccién de Salud Mental

Documento de cobertura del programa
Se cuenta con un diagnoéstico actualizado.
14/02/25

1. Diagnéstico Proyecto QC3426 2024 con enfoque transversal
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h. Observaciones: Se actualizé y mejoré en el documento diagnéstico el apartado "Cobertura del programa”, conforme o establecido

en la Guia para la elaboracion del Diagndstico Particular de los Programas Presupuestarios

Num: 2645

a. Contenido de la recomendacion: 4.Elaborar un plan de trabajo interno para el acompafiamiento de los municipios que contenga acciones de
fortalecimiento y mejora de los siguientes rubros:
sFortalecimiento de los aspectos organizacionales,
*Fortalecimiento de la planeacion
«Fortalecimiento del conocimiento y apropiacién del programa

b. Actividades a emprender: 1. Elaborar un Plan de Trabajo Interno para el acompafiamiento de municipios que contenga acciones de
fortalecimiento y mejora de los siguientes rubros: * Fortalecimiento de los aspectos organizacionales, *
Fortalecimiento de la planeacién « Fortalecimiento del conocimiento y apropiacion del programa

c. Area Responsable de la 1. Direccién de Salud Mental

actividad:

d. Productos y/o evidencias: Plan de Trabajo Interno para el acompafiamiento de municipios

e. Resultados Obtenidos: Se cuenta con una propuesta de plan de trabajo interno para el acompafiamiento de los municipios.

f. Fecha de Término: 14/02/25 [y

g. Documentos probatorios: 1. Plan de trabajo fortalecimiento

h. Observaciones: Se desarrollé un documento a manera de propuesta para el Plan de Trabajo Interno para el acompafiamiento de

municipios.

El Programa Social QC3426 Prevencién de Adicciones en Jovenes "Planet Youth" Guanajuato”, fue objeto de una Evaluacion
Especifica de Desempefio para el ejercicio fiscal 2023. De la mencionada evaluacién, emergieron cuatro Aspectos
Susceptibles de Mejora, los cuales fueron clasificados y priorizados a través del didlogo con los actores involucrados en

la operacién del programa. Esto con la finalidad de identificar qué los hallazgos, recomendaciones, resultados,

oportunidades o amenazas podrian contribuir en un efecto positivo del programa.

Con base en los registros presentados, se concluye que el porcentaje de cumplimiento de los ASM es del 100%. Gracias a la
elaboracién de cada uno de los ASM comprometidos, se pudo corroborar que la implementacion de mejoras, permitio el
fortalecimiento del programa.

Dentro de las mejoras mas importantes, se pueden observar: la actualizacion del documento diagndstico, Matriz de
Indicadores para Resultados y el desarrollo de un Plan de trabajo interno.
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» Responsable del Programa

Nombre:
Dependencia:
Cargo:

* Enlace DyE
Nombre:
Dependencia:

Cargo:

* Involucrado
Nombre:
Dependencia:

Cargo:

» Involucrado
Nombre:
Dependencia:
Cargo:
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Dr. Eduardo Villalobos Grzybowicz
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato
Director de Salud Mental

Ing. Daniel Olivares Adame
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato

Coordinador de Monitoreo de Programas Sujetos a Reglas de Operacién

Dra. Leticia Zamora Ramos
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato

Directora General de Atencion Médica
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* Involucrado

Nombre: Dr. Francisco Javier Martinez Garcia
Dependencia: Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato
Cargo: Director General de Planeacion
== \ =
AT
Firma

* Involucrado

Nombre: C.P. Ma. Josefina Gutiérrez Palafox
Dependencia: Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato
Cargo: Directora de Planeacién y Programacion de la DGP
~ 0
Firma

» Capturista

Nombre: Lic. Elias Esteban Barrales Beltran
Dependencia: Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato
Cargo: Coordinador Estatal de la Estrategia
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