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a. Programa Social Estatal

b. Clave del Proyecto de Inversién
0 proceso:

c. Dependencia o Entidad
responsable del programa:

d. Siglas:

e. Clave Unidad Responsable (UR):
f. Unidad Responsable (UR):

g. Siglas UR:

h. Fecha de Documentacion:

Q0060

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

3019

ISAPEG INSTITUTO DE SALUD PUBLICA DEL ESTADO DE
GUANAJUATO

ISAPEG

24/01/23

a. Instancia Evaluadora:
b. Tipo de Evaluacion:

¢. Afo de Evaluacion:

Universidad de Guanajuato
Especifica de desempeno

2020

Num: 1540

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencién:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:
i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1541

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

Las definiciones de las poblaciones potencial y objetivo son susceptibles de mejora por lo que, deberian
revisarse y apegarse a las directrices difundidas por el CONEVAL.
Mejora Continua

Institucional

Largo

Atendida

1. Se revisaron las definiciones de la poblacién potencial objetivo, apegandose a las directrices difundidas por
el CONEVAL

1. Direccion de Atencion Medica

Diagnéstico del programa social actualizado y revisado
Identificacién del alcance del programa

24/01/23

Completar las fichas técnicas de todos los indicadores incluidos en la MIR.

Mejora Continua
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c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencién:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:

i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1542

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencién:

e. Estatus de atencién:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:

i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1543

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:

Especifica

Largo
Atendida
1. Se elaboraron las fichas técnicas de los indicadores

1. Direccion de Atencion Médica

Fichas técnicas de los indicadores
Mejorar la evaluacion del programa

24/01/23

Dar seguimiento a todos los indicadores de la MIR, con las cifras especificas de donde se obtienen los
resultados y los documentos o medios de verificacion que respaldan los datos.
Mejora Continua

Especifica

Largo
Atendida
1. Se da seguimiento a los indicadores

1. Direccion de Atencion Médica

Fichas de indicadores
Revisién del avance de cada indicador

24/01/23

El programa auin no cuenta con mecanismos o indicadores gue permitan evaluar la eficacia de la focalizacion. Por
lo que, se sugiere desarrollar estos indicadores.
Mejora Continua

Institucional

Largo
Comprometida
1. Desarrollar indicadores que permitan evaluar la eficacia de la focalizacion

1. Direccion de Atencion Médica

Contar con indicador para evaluar la eficacia de la focalizacion
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i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1544

a. Contenido de la recomendacién:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:

i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1545

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en
su atencion:

d. Plazo factible de atencion:

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:

g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:

i. Resultados Esperados:

j. Fecha de Término:

Num: 1546

a. Contenido de la recomendacion:

b. Relevancia:

c. Tipo de actores involucrados en

Focalizacion sea eficiente

24/01/23

Por el volumen de operacion del proyecto y con la finalidad de hacerlo més eficiente, se requiere establecer un
manual de procedimientos.
Mejora Continua

Institucional

Largo
Atendida
1. Realizar manual de procedimientos

1. Direccion de Atencion Médica

Manual de procedimientos
Para realizar el adecuado seguimiento del programa de acuerdo al manual establecido por cualquier involucrado

24/01/23

Fortalecer el diagndstico del programa.
Vinculatoria

Especifica

Largo
Atendida
1. Fortalecer el diagndstico del programa

1. Direccién de atencion médica

Diagndstico del programa social actualizado y revisado
Se tiene identificado la realidad social con informacion actualizada, mediante la cual el gobierno interviene a
través de este programa para atender la necesidad de la poblacion objetivo

16/12/22

Elaborar un plan de trabajo para dar puntual seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de
evaluaciones anteriores.
Mejora Continua &

Institucional

Secretaria de Desarrollo Social y Humano



Grandeza de México . . =
; Humano Evaluacién de Programas Sociales Estatales

SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION
OE PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES

Plan de accion formalizado

Secretaria
GTO de Desarrollo ’ » ) e
" I'socially Guia para la Operacién del Monitoreo y SI M ( ;

su atencion:
d. Plazo factible de atencion: Largo
e. Estatus de atencion: Atendida

f. Actividades a emprender: 1. Se dio puntual seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivado de las evaluaciones anteriores

g. Area Responsable de la 1. Direccion Atencidén Médica
actividad:

h. Productos y/o evidencias: Documentos generados en el SIMEG
i. Resultados Esperados: Mejora del programa

j. Fecha de Término: 24/01/23

* Responsable del Programa
Nombre: Dr. Francisco Javier Magos Vazquez
Dependencia: Instituto d \Salud Publica del

Cargo: Directyr General de

tado de Guanajuato

rvicios de Salud

* Responsable del Programa

Nombre: Dra. Noemi Flores Mendiola
Dependencia: Instituto de Salud %Ut;lica del Estado de Guanajuato
Cargo: Directora\de Atencién Médica

\

.,
Firma
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* Enlace DyE

Nombre:

Dependencia:

Cargo:

¥ Involucrado
Nombre:
Dependencia:

Cargo:

* Involucrado
Nombre:
Dependencia:

Cargo:

» Involucrado
Nombre:
Dependencia:

Cargo:

Ing. Daniel Olivares Adame
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato

Coordinador de Evaluacion y Seguimiento de Programas Sociales

o

Fiyma

Dr. Francisco Javier Maldonado Resendiz
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato

Secretario Particular de la CGSPt Enlace de Programas Sociales Estatales

Dr. Francisco Javier Martinez Garcia
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato

Director General de Planeacion y Desarrollo

—
Aoy

Firma

C.P. Ma. Josefina Gutiérrez Palafox
Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato

Directora de Planeacién

Firma

Secretaria de Desarrollo Social y Humano



GTO L. W

Socialy Guia para la Operacion del Monitoreo y SI M :'( ;
Grandeza de México o .
Humano Evaluacion de Programas Sociales Estatales

SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION
DE PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES

Plan de accion formalizado

* Involucrado

Nombre: Lic. Augusto Misael Solis Villafafia
Dependencia: Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato
Cargo:

Jefe de Departamento de Programacion

J
» Capturista /

Nombre: Dra. Suhail de Maria Rocha Arguelles
Dependencia: Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato
Cargo: Responsable de Programa
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