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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado de
Guancjuato, en ejercicio de la facultad gue me confieren los articulos 77,
fracciones |, I, 'y XXVI, y 79 de la Constitucién Politica para el Estado de
Guanagjuato y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 99 de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

El Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040, denominado «Construyendo
el Futuron, en la Dimensidén Administracién PUblica y estado de derecho, enuncia
que el manejo adecuado de los recursos requiere de un servicio pUblico que se
conduzca bajo principios éticos, honradez y transparencia; para ello contempla
la LINEA ESTRATEGICA 4.1 GOBERNANZA, relativa a impulsar el desarrollo de una
administracién pUblica de vanguardia, que promueva una coordinacién efectiva
entre los tres érdenes de gobierno en beneficio de la sociedad, estableciendo asi
el OBJETIVO 4.1.2, referente a consolidar una gestiéon piblica abierta, transparente
y cercana a la ciudadanfa, sin cabida para la corrupcién; de donde deriva la
Estrategia 4.1.2.1 que prevé la armonizacién legislativa y reglamentaria, que
contemple principios de mdxima transparencia.

En esa tesitura, una de las principales directrices que observardn las
servidoras y servidores puUblicos que integran la Administracidén Piblica Estatal, es
la de administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujeténdose a los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y
eficiencia, que rigen al servicio pUblico, a fin satisfacer los objetivos a los que
estén destinados; garantizando con ello la continuidad en las funciones vy
prestacién de servicios publicos, lo cual aplica también para el caso en que exista
la separacién del cargo, empleo o comisidn, independientemente del motivo que
la origine.
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En ese contexto, en aras de continuar impulsando la mejora continua de la
Administracién PUblica Estatal y fomentar la rendicién de cuentas, resulta
necesaria la emisién del reglamento que coadyuve en el desarrollo y ejecucidn
de los actos de entrega recepcién y, por ende, genere transpdrencia y confianza
a la ciudadania. Asimismo, que establezca la obligacién de redlizar el acto de
entrega recepcién de la informacién, asuntos, programas, proyectos, acciones,
compromisos y recursos a cargo, que deberdn observar los sujetos obligados al
término de cada gestidén del gobierno estatal y las personas servidoras publicas al
momento de separarse de su empleo, cargo o comisién.

Asi, el presente reglamento se integra por diez capftulos; destacando de
ellos, lo siguiente:

En el Capitulo |, que corresponde a las «Disposiciones generalesy se prevé el
glosario; se precisan los tipos de actos de entrega-recepcidn; se confieren
atribuciones a la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas como la
emision de autorizaciones de prérrogas al sujeto obligado y administrar el médulo
de informacién para el registro de libros blancos; a su vez, se establece la
aplicacién supletoria del Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para
el Estado y los Municipios de Guanajuato.

El Capftulo Il se refiere a las «Disposiciones comunes para los actos de
entrega-recepciény, entre ellas, la formalizacién a través de firma electrénica. Se
relacionan los rubros y anexos aplicables, simplificdndose los rubros
correspondientes a proyectos de inversién y procesos y a recursos financieros, de
este Ultimo, sus anexos se homologan con lo establecido por el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable; respecto al rubro relativo a la relacién de archivos, se
incluye el anexo referido al cuadro general de clasificacidn archivistica y
catdlogo de disposicién documental, en consideracién a lo establecido en los
articulos 4, fracciones XXXIV y XXXV, y 19 de la Ley de Archivos del Estado de
Guanajuato. )
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El Capitulo Il se refiere a las disposiciones para el «Acto de entrega-
recepcidn ordinarion. Se establece lo concerniente a las solicitudes de prérrogas
por parte de los sujetos obligados, la forma y plazos para la notificacidn. Asimismo,
se robustece la forma y contenido de las solicitudes de aclaracién y los supuestos
de procedencia.

El Capitulo IV establece las reglas a que debe sujetarse la prdctica de
notificaciones.

El Capitulo V contiene disposiciones aplicables al acto de enfrega-
recepcidn simplificado; y el Capftulo VI regula el acto de entrega-recepcién
extraordinario.

El Capitulo VI, se compone de dos secciones, la primera atiende al
procedimiento de entrega-recepcién final, precisdndose el inicio de las
respectivas actividades de las dependencias y entidades, asi como del Comité
de Transicidn, fortaleciéndose, ademds, este Ultimo en sus atribuciones y se
precisa su vigencia. Se regula el acto protocolario de transmisién del Poder
Ejecutivo, que abarca desde la puesta a disposicién de la informacidon hasta el
plazo para dar respuesta a las aclaraciones; asi también, se establece la
conclusidén del procedimiento de entrega-recepcidn final.

La segunda seccidén, se denomina «Entrega-recepcién de titulares a
consecuencia de la entrega-recepcidén finalk, en que se precisa entre otros
aspectos, el tipo de acto, los plazos para verificar la informacién, la solicitud de
aclaracién, la respuesta a esta (ltima, asi como las disposiciones aplicables
tratdndose de situaciones no previstas en dicha Seccién.

El Capitulo VIl es atinente al Sistema de Entrega-Recepcién del Estado de
Guanajuato y contiene dos disposiciones, de las cuales, una es relativa al objefo
del sistema y la otra a los interconexiones con sistemas internos de las
dependencias y entidades.
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El Capitulo IX se refiere a los libros blancos, desde su concepcidn, instancias
coordinadoras, aspectos para el andlisis y procedencia de la propuesta, asl como
del médulo electrénico para su registro en el Sistema de Entrega-Recepciéon del
Estado de Guanajuato. Mientras que el Capftulo X, prevé disposiciones
complementarias.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales y consideraciones previamente sefialadas, he tenido a bien emitir el
siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 146

Articulo Unico. Se expide el Reglamento de Entrega-Recepcién para la
Administracién Publica Estatal, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE ENTREGA-RECEPCION PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Capitulo |
Disposiciones generales

Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer las hormas y
procedimientos para la realizacién de los actos de entrega-recepcion y de
rendicidn de cuentas de la informacién, asuntos, programas, proyectos, acciones,
compromisos y recursos a cargo, que deberdn observar los sujetos obligados al
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término de cada gestién del gobierno estatal, asi como las personas servidoras
pUblicas al momento de separarse de su empleo, cargo o comisién.

Principios

Articulo 2. Las personas servidoras puUblicas de las dependencias y

entidades de la Administracién PUblica Estatal, en los actos de entrega-recepcion

relativos al ejercicio de sus funciones, deben conducirse con estricto apego a los

principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,

imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia, que rigen el
servicio publico.

Informacién

Articulo 3. La veracidad, integridad, legalidad, soporte y confiabilidad de la

informacién del acta de entrega-recepcidén y sus anexos, serd responsabilidad de

la persona servidora pUblica que realiza la entrega, de quien participa en la

elaboracién o integracién y de quien valida la informacién contenida en ésta, en

los casos que proceda, de conformidad con sus atribuciones y funciones
administrativas.

Glosario
Articulo 4. Para efectos del presente Reglamento se entiende por:

. Acta de Disposicién;: Documento derivado de la fransmisién del Poder
Ejecutivo, mediante el cual la persona titular de la dependencia o entidad
pone a disposicién, a través de la Secretaria de la Transparencia y Rendicidn
de Cuentas, la informacidn registrada en el Sistema;

IIl.  Area administrativa: Area responsable de la administracién de los recursos
materiales y servicios generales de cada dependencia o entidad;

Hl. Comité de Transicién: Organo colegiado referido en la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato;
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IV. Comité interno del acto de entrega-recepcién: Organo colegiado integrado
por el personal de las dependencias y entidades de la Administracion
PUblica Estatal, asf como las y los titulares de los Organos Internos de Control
de las mismas o el enlace de la Secretarfa de la Transparencia y Rendicién
de Cuentas, que realizan los actos necesarios para coadyuvar en el proceso
de los actos de entrega-recepcién extraordinario o final, establecidos en el
presente Reglamento;

V. Coordinador de eje: Dependencia de la Administracién Publica Estatal que
regula en . el Ee a un conjunto de dependencias y sus entidades
sectorizadas;

VI. Dependencias: Secretarias de Estado establecidas en la Ley Orgdnica del
Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, asf como las unidades de
apoyo directamente adscritas a Id persona titular del Poder Ejecutivo;

VIl. Documentos: Informacién registrada en medio impreso o electrénico,
generada, recibida y conservada por los sujetos obligados en el desempeiio
de sus actividades;

VIll. Entidades: Organismos descentralizados, empresas de participaciéon estatal
mayoritaria, fideicomisos pUblicos, patronatos, comisiones y comités que, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables, integran la
Administracién PUblica Paraestatal;

IX. Idenfificaciones oficiales: Credencial para votar, pasaporte o licencia de
conducir, cédula profesional; vigentes y expedidas por las autoridades
competentes;
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X. Lineamientos administrativos: Lineamientos administrativos  para la
aplicacién de las normas y procedimientos del Reglamento de Entrega-
Recepcidon para la Administracion Publica Estatal;

XI. Médulo de informacion: Mdédulo contenido en el Sistema de Enfrego-
Recepcidon del Estado de Guanajuato, destinado al registro y consulta de
los libros blancos;

Xll.  Organos Internos de Control: Unidades administrativas con funciones de
control interno que dependen jerdrquica y funcionaimente de la
Secretaric;

Xlll. Reglamento: Reglamento de Entrega-Recepcién para la Administracién

Publica Estatal;
XIV. Secretaria: Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas;
XV. Sistema: Sistema de Entrega-Recepcién del Estado de Guanajuato;

XVI. Sistemas locales: Sistemas informéticos utilizados por Ias Dependencias o
Entidades para el manejo de la informacién requerida para los actos de
entrega-recepcion;

XVIl. Sujetos obligados: Servidoras y servidores pUblicos de las Dependencias y
Entidades; asi como quien, con motivo de su empleo, cargo o comisién,
tenga bajo su resguardo, la custodia, el uso o ambos, de documentos,
recursos humanos, materiales, financieros o asuntos en frdmite de la
administracién publica; y

XVill. Unidad responsable: Area de las Dependencias y Entidades que estd
obligada a la rendicién de cuentas sobre los recursos humanos, materiales
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y financieros que le fueron asignados para contribuir al cumplimiento de
metas y programas.

Tipos de actos de entrega-recepcién
Articulo 5. El acto de entrega-recepcién se desarrolla, en atencién a su
naturaleza, bajo los supuestos siguientes:

. Ordinario: El realizado por separacién definitiva del empleo, cargo o
comisién;

I Simplificado: El derivado de la separacién temporal del sujeto obligado del
empleo, cargo o comisidn por treinta o mds dias naturales. Asimismo, por
cambio de adscripcidn sea cual fuere el término en que se lleve a cabo;

. Extraordinario: El realizado en virtud de la extincién de las Dependencias o
Entidades o unidades administrativas de las mismas, asi como en el caso de
fusidén o modificacién de sus atribuciones o funciones; vy .

Iv. Final: El procedimiento redlizado con motivo de la transmision del Poder
Ejecutivo.

Sujetos obligados
Articulo 6. Son sujetos obligados a redlizar el acto de entrega-recepcidn, en
términos de lo dispuesto por el presente Reglamento:

l. Ordinario y simplificado: Las personas servidoras puUblicas dée  las
Dependencias y Entfidades, y en general cualquier persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién en la Administracién Publica
Estatal;

1. Extraordinario: Las vy los titulares de las Dependencias, Entidades o unidades
administrativas de las mismas, por extincién o modificacién de sus
atribuciones o funciones; y
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Final: La persona titular del Poder Ejecutivo vy titulares de las Dependencias
y Entidades.

Deberes de los sujetos obligados
Articulo 7. Son deberes de los sujetos obligados:

Readlizar la entrega-recepcidén en términos del presente Reglamento;

Sefalar domicilio para ofr y recibir notificaciones dentro del tenitorio del
Estado de Guanajuato, correo electrénico personal y teléfono de contacto
para que le sean nofificadas las solicitudes de aclaracién
comespondientes, de ser el caso; y

Integrar y actudalizar en el Sistema la informacién de su competencia, en
términos del articulo 12 del presente Reglamento.

Facultades de la Secrefaria
Articulo 8. Son facultades de la Secretaria, las siguientes:

Emitir ineamientos y manuales administrativos;
Ser la instancia técnico-normativa en materia de actos de entrega-
recepcién, establecer la interpretacién de las  disposiciones

correspondientes, asi como resolver las consultas en la materia;

Implementar y administrar el Sistema, asi como promover el uso de medios
electrénicos mediante la supervisidn en los actos de entrega-recepcidn;

Supervisar los actos de enfrega-recepcién en ftérminos del presente
Reglamento y en los casos que asf lo determine;

Asesorar y cdpacitar a quienes participen en los actos de entrega-
recepcidn sobre el uso y operacién del Sistema;
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Vi.

Vil.

Vil

Xi.

Xll.

Xl

Solicitar el apoyo de las personas titulares de las Dependencias y Entidades
para los actos de entrega-recepcidn extraordinario y final;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidades
administrativas derivados del incumplimiento a lo dispuesto por este
Reglamento, en términos de la ley en la materia;

Recabar y notificar las solicitudes de aclaracion a los sujetos obligados,
derivado del acto de entrega-recepcién en términos del presente

Reglamento;

Recibir solicitudes de prérrogas de los sujetos obligados y, en su caso,
autorizarlas;

Implementar acciones tendentes a garantizar el buen funcionamiento de
la Administracién PUblica Estatal en los actos de entrega-recepcién;

Implementar las acciones, actividades y monitoreo con la periodicidad
gue estime pertinente para verificar la correcta preparacion, integracién y

actualizaciéon de la informacién en el Sistema;

Administrar el médulo de informacién para el registro de libros blancos
elaborados por las Dependencias y Entidades; y

Las demds derivadas de la normativa en materia de entrega-recepcion.

La Secretaria podrd auxiliarse de los Organos Internos de Control de las

Dependencias y Entidades para el egjercicio de las facultades conferidas en el
presente articulo.
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Supletoriedad

Articulo 9. Para la redlizacién de actos de entrega-recepcién, se aplicard

de manera supletoria lo previsto en el Cédigo de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Asimismo, se observardn en lo conducente las disposiciones de los

Lineamientos administrativos.

Capitulo I
Disposiciones comunes para los actos de entrega-recepcién

Confenido del acta de entrega-recepcién
Articulo 10. En los actos de entrega-recepcién, se elaborard un acta
circunstanciada, en que se hard constar:
. Tipo de acto de entrega-recepcioén;

il Lugar, fecha y hora en que se verifica el acto;

M. Nombre y cargo de las personas participantes en el acto;

Iv. Las circunstancias acontecidas desde el inicio hasta la conclusién del acto;
V. Relacién de rubros y anexos aplicables;

VL. Las manifestaciones de quienes participen durante el desarrollo del acto; y
VIl. El domicilio, dentro del estado de Guanajuato, del sujeto obligado para

recibir las solicitudes de aclaracién, asl como su correo electrénico
personal y teléfono de contacto.
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Modalidad y caracteristicas del acta de entrega-recepcién

Articulo 11. El acta derivada de la entrega-recepcién se llevard a cabo en

la modalidad de firma autégrafa o a través de firma electrénica, considerando lo
siguiente:

1. Firma autégrafa: Serd impresa en los tantos correspondientes a cada una
de las personas participantes en el acto, con excepcion de quienes sean
testigos. Deberd estar foliada de manera consecutiva y rubricarse en todas
sus hojas, asl como en los anexos correspondientes a la informacién que se
entrega, y firmarse al final de manera autégrafa.

Adicionalmente se deberd adjuntar copia simple de las identificaciones
oficiales de las personas participantes en el acto de entrega-recepcion, las
cuales formardn parte del acta y deberdn rubricarse.

Il Firma electrénica: El acta digital estard disponible para las y los
participantes a través del Sistema y previa lectura deberd ser firmada en el
portal de firma electrénica, de acuerdo a lo establecido en los
Lineamientos administrativos, la cual deberd cumplir los términos de la Ley
Sobre El Uso de Medios Electrénicos y Firma Electrénica para el Estado de
Guandadjuato y sus Municipios.

En caso de celebrar el acto mediante firma y medios electrénicos, el mismo
se sujetard a las formalidades previstas en los Lineamientos administrativos.

La firma del acta y sus anexos, en cualquiera de sus modalidades,
autentifica su emisién, no asf la veracidad de su contenido.

Para firmar de manera autégrafa o electrénica, el acta y su informacion se
generarédn a fravés del Sistema, en el cual se integrard y actualizard lo
correspondiente.
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Si al momento de la celebracidn del acto, alguna persona participante se
niega a firmar o a efectuar la entrega-recepcién, se hard constar dicha
circunstancia en el acta, en el apartado de manifestaciones, lo cual no afectard

suU validez.

Rubros de la informacidn sujeta a entrega

Articulo 12. El acta de entrega-recepcidn se acompanard de los anexos

correspondientes a la informacién que se entrega, conforme a los siguientes
rubros que resulten aplicables al empleo, cargo o comisién:

. Resumen Ejecutivo de Gestidn:
a) Resumen Ejecutivo de Gestién.

Il Proyectos de Inversién y Procesos;
a) Avance fsico financiero de Proyectos de Inversién «Q», Procesos «Gy

y «Py.

M. Marco de actuacién:

a) Marco juridico;
b) Manual de organizacién;
c) Manual de procesos.

Iv. Recursos humanos:

a) Plantilla de personal;
b) Organigrama.

V. Recursos materiales:
a) Padrén mobiliario;
b) Padrén inmobiliario;
c) Otros bienes;
d) Reserva territorial, afectaciones, liberaciones y en su caso, anticipos
para su adquisicién.
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VL Recursos financieros:
a) Estado de situacién financiera;
b) Estado de actividades;
c) Notas a los estados financieros;
d) Estado de variaciones en la hacienda piblico;
e) Presupuesto general por unidad responsable;

f) Esfodo de cambios en la situacién financiera;

g) Estado de flujos de efectivo;

h) Estado analftico del activo;

i) Estado analffico de la deuda y otfros pasivos.
VIl. Obra puUblica vy servicios relacionados con la misma:

a) Listado de obras pUblicas y servicios relacionados con la misma, en
proceso de adjudicacion;

b) Listado de obras pUblicas y servicios relacionados con la misma, en
proceso de ejecucion;

c) Listado de obras puUblicas y servicios relacionados con la misma,
terminados.
VIIl. Derechosy obligaciones:
a) Relacién de contratos y convenios;
b) Estatus de auditorias y verificaciones con diversas Instancias;
c) Poderes otorgados o recibidos vigentes y cargos honorificos
vigentes;

d) Asuntos en trémite.

IX. Tecnologias de la informacién:
a) Programas de computadora adquiridos;
b) Sistemas desarrollados internamente y externamente;
c) Respaldo de sistémas de informacion.
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X. Relacién de archivos:
a) Inventario de expedientes;
b) Cuadro general de claosificacién archivistica y catdloge de

disposicién documental.

XI. Libros blancos:
a) Relacién de libros blancos.

Comité Interno del acto de entrega-recepcién
Articulo 13. Las y los titulares de las Dependencias y Entidades integrardn
formalmente un Comité Interno del acto de entrega-recepcién, nombrando a la
persona responsable de su funcionamiento, operacién y enlace directo con la
Secretaria; y considerando en la integracién, al menos a quienes realizan las
actividades de administracién, juridicas, informdaticas y de seguimiento o control
del cumplimiento del objeto de la Dependencia o Entidad; quienes realizaran las
acciones necesdrias para coadyuvar a la debida instrumentacién de los actos de
entrega-recepcién. Sus funciones se establecerdn en los Lineamientos
administrativos. El Organo Interno de Control de la Dependencia o Entidad,
formard parte del citado Comité.

Capitulo 1l
Acto de entrega-recepcién ordinario

Supervisién del acto de entrega-recepcién ordinario

Articulo 14. La Secretarfa supervisard los actos de entrega-recepcién

ordinario de los niveles 12 al 21 del tabulador general de sueldos del Poder

Ejecutivo y sus equivalentes, asi como aquellos que a su juicio considere

necesarios de acuerdo con la naturaleza de sus funciones y la importancia del
acto.

La supervisién del acto de entrega-recepcién ordinario de niveles tabulares
inferiores al 12, se redlizard. por el Organo Interno de Control; en caso de no
contar con éste o de encontrarse imposibilitado de manera justificada para estar
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presente, por la persona superior jerdrquica del sujeto obligado o quien ésta
designe. En estos casos se deberd informar a la Secretaria en términos de los
Lineamientos administrativos.

_ Plazo para la realizacién del acto de entrega-recepcidn ordinario

Articulo 15. El acto de entrega-recepcién ordinario se efectuard a mds

tardar al dfa hdbil siguiente de la separacién del empleo, cargo o comisién del

sujeto obligado, independientemente de que exista o esté por interponerse algin

procedimiento ante cualquier instancia judicial, laboral o administrativa, que

tenga por objeto dirimir alguna controversia relacionada con la separacién del
empleo, cargo o comisién.

Prérroga para el acto de entrega-recepcidn ordinario

Articulo 16. El sujeto obligado, por Unica ocasidn, podrd solicitar prérroga

para preparar en su totdlidad los bienes, recursos y documentos que debe

entregar. La solicitud deberd ser formulada por escrito con firma autégrafa o

electrénica, sin que exceda el plazo de cinco dias hdbiles contados a partir del

dia hdbil siguiente al que se debid haber llevado a cabo el acto correspondiente.
La solicitud de prérroga deberd presentarse conforme a lo siguiente:

I Actos de entrega-recepcién para-los niveles del 1 al 11:

a) Previo al acto, deberd entregarse a la persona titular del Organo Interno de
Control, o en su defecto, a la persona titular del drea administrativa de la
Dependencia o Entidad a la que pertenezca el sujeto obligado; y

b) Durante el acto, a la persona servidora pUblica que supervisa el mismo.

. Actos de entrega-recepcién para los niveles del 12 al 21:

a) Previo al acto, deberd entregarse a las personas titulares de las Direcciones
de Auditoria y Contrql de Administracién Publica de la Secretaria; y
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b) Durante el acto, a la persona servidora pUblica que supervisa el mismo.

Al respecto, la Secretaria, la persona titular del Organo Interno de Control o
del drea administrativa de la Dependencia o Entidad a la que pertenezca el
sujeto obligado, derivado de la solicitud de supervision del acto, valorardn y
emitirdn, en su caso, la autorizacién correspondiente.

Respecto a los incisos b) de las fracciones de este articulo, la persona servidora
puUblica asignada para la supervision deberd dejar constancia mediante acta
circunstanciada de los motivos por los cuales el acto de entrega-recepcidn no se
llevd a cabo.

Plazo para solicitar la supervisién

del acto de enfrega-recepcién ordinario

Articulo 17. A fin de asegurar la debida supervision de los actos de entrega-

recepcién ordinario, quien sea titular del drea administrativa de la Dependencia o

Entidad a la que pertenezca el sujeto obligado, deberd solicitar por escrito con

firma autégrafa o elecirénica la intervencién de la Secretaria, del Organo Interno

de Control o de la persona superior jerdrquica del sujeto obligado, segin

corresponda, con unha anticipacién minima de tres dias hébiles a la fecha en que
deba realizarse el acto.

En caso de gue no se cumpla con el plazo mencionado en el pérrafo
anterior, se llevard a cabo el acto de entrega-recepcién bajo la supervisién de la
persona titular del drea administrativa de la Dependencia o Entidad a la que
pertenezca el sujeto obligado, dejando constancia en el acta correspondiente
de la respectiva justificacion.

Procedimiento cuando el
sujeto obligado no readlice la enfrega

Articulo 18. Cuando el sujeto obligado no redlice la entrega respectiva, se
asentard dicha situacién en acta circunstanciada y la persona ftitular del drea
administrativa de la Dependencia o Entidad, en coordinacién con la persona
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superior jerérquica del sujeto obligado, integrard los bienes, recursos, documentos
y asuntos en trdmite que correspondan.

La persona superior jerdrquica hard del conocimiento la omisién del sujeto
obligado a la Secretaria o al Organo Interno de Control, segin corresponda, por
escrito signado de manera autdégrafa o electrénica, a mds tardar el dia habil
siguiente a la fecha en que debié llevarse a cabo el acto, a efecto de que
determine lo que corresponda. La supervision del acto se efectuard en términos
del articulo 14 del presente ordenamiento, continudndose en lo conducente con
lo dispuesto en este Capitulo.

La persona superior jerdrquica del sujeto obligado o a quien designe de su
drea de adscripcidn mediante escrito firmado de manera autdgrafa, serd quien
se encargue de redlizar la entrega, a mdés tardar dentro de los tres dias hdbiles
posteriores a la fecha en que ésta debid realizarse.

Participantes en el acto de entrega-recepcidn ordinario
Articulo 19. En el acto de entrega-recepcién ordinario deberdn participar:

1. El sujeto obligado;
Il. Lo persona servidora publica que recibe;
lll. Quien se encargue de supervisar el acto de entrega-recepcién;

IV. Quien se encargue de formalizar y dar lectura al acta, que serd la persona
titular del drea administrativa de la Dependencia o Entidad de que se trate
0 uha persona representante desighada formalmente por ésta. En caso de
que la persona ftitular del drea administrativa deba hacer la entrego-
recepcién o recibir provisionalmente el cargo, la persona superior jerdrquica
desighard a quien se encargard de formalizar y dar lectura al acta; y
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V. Dos testigos, el primero nombrado por el sujeto obligado y el segundo por
guien supervise el acto. En caso de que el sujeto obligado no ejerza este
derecho o las personas designadas no deseen participar, no se afectard la
validez del acto.

Recepcién provisional del cargo

Articulo 20. En caso de que no se haya desighado a la persona servidora

publica que recibird el cargo, la persona superior jerdrquica del sujeto obligado

desighard a quien deba recibir de manera provisional, quien a su vez deberd

realizar la entrega correspondiente una vez que tome posesidn la persona
servidora puUblica gue reciba de manera definitiva.

En caso de ratificacién en el cargo de quien lo haya recibido de manera
provisional, no tendrd la obligacién de redlizar el acto de entrega-recepcién. Sin
embargo, subsiste la obligacién de redlizar la entrega-recepcidén por lo que hace
al cargo anterior, en términos de la hormativa aplicable.

Si por cualquier circunstancia no se hubiere desighado a la persona que
recibird el cargo y exista imposibiidad de que la designe la persona superior
jerérquica del sujeto obligado, se asentard esa situacidn en el acta y la persona
supervisora del acto designhard a quien recibird provisionalmente, la que deberd
ser una persona servidora pUblica adscrita a la unidad responsable a la que
pertenezca el sujeto obligado, o, en su defecto, al drea administrativa
correspondiente.

Verificacién de la informacién del acto de enfrega-recepcidn

Articulo 21. Concluido el acto de entrega-recepcién ordinario, la persona

servidora publica que recibid el cargo dispondrd de un plazo de diez dias hdbiles,

contados a partir del dia hdbil siguiente al de la celebracién del acto, para
verificar la informacién.
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Plazo para solicitar aclaracién

Articulo 22. La persona servidora pUblica que recibié el cargo dispondrd de

un plazo de hasta tres dias hdbiles contados a partir del dia siguiente en que

concluya el plazo para verificar la informacién recibida, para solicitar
aclaraciones con motivo del acto de entrega-recepcién.

Lo anterior, sin perjuicio de que la solicitud de aclaracién pueda realizarse
durante el plazo previsto en este Reglamento para verificar la informacién
recibida.

Forma y contenido de la solicitud de aclaracién

Articulo 23. Las aclaraciones que solicite la persona servidora publica que

recibié el cargo ya sea de manera provisional o definitiva, deberdn versar

Unicamente sobre cuestiones cuantitativas, a fin de aclarar omisiones o faltantes
en la entrega de bienes, entre otros.

Dichas solicitudes se hardn sdlo por escrifo con firma autdégrafa o
electrénica de la persona solicitante, dirigida al sujeto obligado y se entregard a
quien supervise el acto, a fin de gque verifigue si la solicitud redne los requisitos de
procedibilidad establecidos en el presente Reglamento.

No se dard trdmite a las solicitudes de aclaracién hechas por cualquier ofro
medio.

En los casos en que se determine procedente la solicitud, ésta serd remitida
dentro de los tres dias hdbiles siguientes a su recepcidn a la unidad responsable
de la Secretaric o a la persona superior jerdrquica del sujeto obligado
considerando guien haya supervisado el acto, para que se lleve a cabo [a
notificacién al sujeto obligado conforme a lo establecido en el articulo 28 del
presente Reglamento.

En los casos en que se determine improcedente la solicitud, ésta junto con
la determinacién, en un plazo de tres dias hdbiles siguientes a su recepcidn, serd
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notificada por quien supervisé el acto de entrega-recepcién a la persona
solicitante, conforme a lo establecido en el articulo 28 del presente Reglamento.

Aclaraclones durante el desarrollo del acto de entrega-recepcién
Articulo 24. En el caso de que, por las caracteristicas y cantidad de los
recursos, documentos o asuntos en trdmite a entregar, sea posible su verificacién
fisica al momento de la redlizacién del acto de entrega-recepcién, de detectarse
faltantes, se asentard dicha situacion en el acta correspondiente, a efecto de
que el sujeto obligado haga las aclaraciones respectivas en el mismo acto. En
este caso, se deberdn otorgar al sujeto obligado todas las faciidades para que
lleve a cabo dichas aclaraciones.

De aclararse las inconsistencias, se asentard esa situacidn en el acta
correspondiente.

Lo anterior, sin perjuicio de que se lleve a cabo la verificacion de la
informacién por parte de quien recibe, en términos del presente Reglamento.

Plazo para formular aclaraciones

Articulo 25. Las aclaraciones deberdn formularse por escrito. El sujeto

obligado contard con diez dias hdbiles siguientes a la fecha en que se le notifique

la solicitud de aclaracién para presentar su respuesta a la persona servidora
publica solicitante.

Se deberdn otorgar al sujeto obligado todas las facilidades necesarias para
integrar la informacién requerida y redlizar las aclaraciones solicitadas.

En caso de que no se redlice la aclaracién por el sujeto obligado o que la
efectuada no aclare en su totalidad los puntos solicitados, la persona servidora
pUblica que recibié el cargo lo hard del conocimiento de la Secretaria o del
Organo Interno de Control, a‘efecto de que se determine lo conducente.
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Tratamiento para el caso de inconsistencias de naturaleza cualitativa
Articulo 24. Cualguier otra irregularidad respecto al estado de los bienes,
recursos, documentos o al correcto trdmite de los asuntos materia del acto de
entrega-recepcién, la persona servidora puUblica que recibié la hard del
conocimiento a la persona superior jerérquica del sujeto obligado para que
ejercite las acciones que procedan conforme a Derecho, y en su caso, hard del
conocimiento dichos hechos a la Secretaria o al Organo Interno de Control a
efecto de que determine lo que corresponda.

Capitulo IV
Noftificaciones

Plazo para realizar las notificaciones de solicitudes de aclaracién

Articulo 27. Las notificaciones se efectuardn en el plazo de tres dias hdbiles

contados a partir del dia hdbil siguiente a aquel en que se haya recibido la

solicitud de aclaracién por la unidad responsable de la Secretaria o la persona
servidora pUblica encargada de realizar la notificacién correspondiente.

Notificacién de solicitudes de aclaracién
Articulo 28. Las notificaciones de las solicitudes de aclaracion procedentes
se realizardn de conformidad con lo siguiente:

. En los actos de enirega-recepcidén supervisados por personal de la
Secretaria o de los Organos Internos de Control, se llevardn a cabo por el
personal de la unidad responsable facultada de la Secretaria; conforme a
su reglamento interior; y

I En los demds casos, las notificaciones las realizard la persona servidora
pUblica que designe la persona superior jerdrquica del sujeto obligado.
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Contenido de las nofificaciones
Articulo 29. Las notificaciones deberdn contener:

l. Nombre de la persona a la que se dirige la notificacién;
Il Lugar, fecha y hora en gque se practiquen;

1. El seficlamiento del documento que se notifica;

IV. El fundamento legal en que se apoya la notificacion;

V. Nombre completo y firma autdgrafa de la persona que readliza la
notificacién; y

VI. Nombre completo y firma autégrafa de la persona que atiende la
diligencia de notificacién, © en su caso, la causa por la que se niega a
firmar.

El formato de acta de notificacidon aplicable se establecerd en los
Lineamientos administrativos.

Forma de realizar las notificaciones
Articulo 30. Las notificaciones se llevardn a cabo:

. En el domicilio sefialado por el sujeto obligado en el acto de entrega-
recepcion;

Il En el lugar de trabajo del sujeto obligado ubicado dentro del estado de
Guanajuato, cuando asf lo haya manifestado expresamente;

. En los oficinas de la Dependencia o Entidad a la que pertenezca la
persona servidora publica que realice la notificacidn, si los sujetos obligados
se presentan en ellas; y
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Iv. Por estrados ubicados en lugar visible de las oficinas de las Dependencias y
Entidades a que pertenezca la persona servidora pUblica que practique la
notificacidén, en los casos siguientes:

a) Cuando el sujeto obligado cambie su domicilio y no dé aviso a la
persona servidora publica que supervisd el acto;

b) Cuando el sujeto obligado se niegue a recibir la notificacién;

¢) Cuando el domicilio sefialado por el sujeto obligado no exista, previa
verificacién que se haga del mismo, debiendo asentarse dicha
circunstancia en un acta; y

d) Cuando una vez dejado el citatorio, no se atienda el mismo, en la fecha
y hora sefialada.

Al momento de realizar la notificacién, se entregard al sujeto obligado el
original de la solicitud de aclaracién y copia simple de los documentos anexos a
la misma si los hubiere.

En caso de que la persona servidora pUblica que redlice la notificacién,
previa verificacién del domicilio, no encuentre al sujeto obligado, dejard citatorio
con la persona mayor de edad con quien se entienda la diligencia, a efecto de
gue el sujeto obligado espere a la persona notificadora el dia hdbil siguiente y en
la hora que al efecto se fije. En caso de no atender la diligencia, se levantard
constancia a efecto de proceder a redlizar la notificacién por estrados.

Las notificaciones por estrados se hardn fijando durante tres dias hdbiles el
documento que se pretenda notificar en un sitio abierto al publico de las oficinas
de la persona servidora publica que efectle la notificacién. En estos casos, se
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tendrd como fecha de notificacién la del cuarto dia hébil siguiente a aquél en
que se hubiera fijado el documento.

Capitulo V
Acto de entrega-recepcién simplificado

Participantes en el acto de entrega-recepcidn simplificado

Articulo 31. En el acto de entrega-recepcién simplificado participardn el

sujeto obligado, la persona servidora pUblica que deba recibir y quien supervise el
acto y se encargard de su formalizacién.

Supervisién del acto de entrega-recepcidn simplificado
Articulo 32. La supervision del acto de entrega-recepcion simplificado se
llevard a cabo por la persona superior jerdrquica o quien ésta designe.

Definitividad del acto de entrega-recepcién simplificado

Articulo 33. En los casos en que la separacién de la persona servidora

publica se vuelva definitiva, el acto de entrega-recepcién simplificado surtird los
efectos de un acto ordinario.

Desarrollo del acto de entrega-recepcién simplificado

Articulo 34. Serdn aplicables al acto de entrega-recepcidn simplificado las

disposiciones relativas al acto de entrega-recepcién ordinario que contiene el
presente Reglamento.

Inconsistencias en el acto de entrega-recepcién simplificado

Articulo 35. En los actos de entrega-recepcién simplificado no serdn

aplicables las solicitudes de aclaracién en los términos establecidos para el acto

ordinario. Cualquier inconsistencia se tramitard ante la persona superior jerdrquica

del sujeto obligado, a efecto de que lleve a cabo las acciones necesarias para su
aclaracién o regularizacion.
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En caso de detectar iregularidades que pudieran ser materia de
responsabilidad administrativa, se hardn del conocimiento de la Secretaria o del
Organo Interno de Control, a efecto de que determine lo conducente.

Capitulo VI
Acto de entrega-recepcién extraordinario

Supervisién del acto de enfrega-recepcidn extraordinario
Articulo 34. La Secretaria supervisard los actos de entrega-recepciéon
extraordinario.

Plazo para el acto de enfrega-recepcién extraordinario

Articulo 37. El sujeto obligado a realizar el acto de entrega-recepcion

extraordinario lo efectuard en la fecha o plazo que establezca el Decreto o ley
que lo motive y, de no establecerse, la Secretaria determinard lo conducente.

Forma de entregar la informacién

Articulo 38. El sujeto obligado entregard la informacién que corresponda en

términos del articulo 12 del presente Reglamento a la persona titular del drea

encargada de redlizar las funciones conforme a la normativa correspondiente. En

caso de no establecerse de manera expresa en la normativa, la Secretaria
determinard lo conducente.

Desarrollo del acto de entrega-recepcién extraordinario

Articulo 39. Para el desarrolio del acto de entrega-recepcién extraordinario

se aplicard en lo conducente lo dispuesto para el acto de entrega-recepciéon
ordinario y lo establecido en el articulo 13 del presente Reglamento.

Capitulo VII
Procedimiento de entrega-recepcién final
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Seccién Primera
Entrega-recepcién final

Inicio de acfividades para el

procedimiento de entrega-recepcién final

Arficulo 40. Las Dependencias y Entidades iniciardn las actividades del

procedimiento del acto de entrega-recepcién final en la fecha que establezca el

acuerdo gubernativo que se expida de conformidad con el articulo 97 de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

Atribuciones de la Secretaria en el

procedimiento de entrega-recepcidn final

Articulo 41. Corresponde a la Secretaria establecer, instrumentar, operar y

coordinar el programa conforme al cual las Dependencias y Entidades, llevardn a
cabo el procedimiento de entrega-recepcidn final.

Obligaclones de titulares de Dependencias y Enfidades

Articulo 42. Para la debida instrumentacién del procedimiento de entrega-

recepcién final, las y los titulares de las Dependencias y Entidades, conforme al
programa gue disponga la Secretarfa, deberdn:

L. Integrar mediante un Acta de Disposicidén la informacién conforme a lo
establecido en el articulo 12 del presente Reglamento;

1. Conformar y presidir un comité interno del acto de entrega-recepcién,
cuyas funciones se establecerdn en los Lineamientos administrativos:

il Identificar los aspectos importantes, relevantes y trascendentales de la
Dependencia o Entidad, para facilitar su conocimiento; y

V. Identificar la-informacidn estratégica de los siguientes procesos sustantivos:
presupuesto de inversidn, recursos humanos, recursos financieros, obras
pUblicas y servicios -relacionados con la misma. Asimismo, incluirén
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informacién generada o contenida en los sistemas que consideren
relevantes.

Actudlizacién y forma de integrar la informacién

Articulo 43. Las Dependenciaos y Entidades serdn responsables de

proporcionar a la Secretaria la informacién debidamente actualizada a través de

los sistemas locales de informacién interconectados con el Sistema o del registro

directo en el mismo. La Secretarla podrd realizar, en cualquier momento,
verificaciones fisicas y cotejos contra los bancos de informacién respectivos.

Inicio de actividades del Comité de Transicién

Articulo 44. E| Comité de Transicién iniciard sus actividades y podrd ejercer

los gastos de transicidon dentro de los treinta dias anteriores a la toma de protesta
de la persona electa para adquirir la titularidad del Poder Ejecutivo.

La constitucién del Comité de Transicidn se realizard conforme a lo
dispuesto en el articulo 50, fraccién |, de la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

La operacién y comprobacion del gasto se sujetard a lo establecido en las
Disposiciones para la Conformacién del Comité de Transicién del Poder Ejecutivo
del Estado de Guanajuato.

Objeto del Comité de Transicién

Articulo 45. El Comité de Transicidn tiene por objeto garantizar la

contfinuidad del buen funcionamiento de la Administracién Publica Estatal y
brindar certeza juridica al proceso de transmisién del Poder Ejecutivo.

Facultades del Comité de Transicién
Articulo 44. El Comité de Transicién tiene las facultades siguientes:

I Cohocer de manera generdl el estado que guardan los planes, programas
y proyectos de las Dependencias y Enfidades, asi como los recursos,
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derechos y obligaciones que recibirdn las personas servidoras publicas
entfrantes;

. Fungir como enlace entre las personas servidoras pulblicas entrantes y
salientes;

1. Realizar ante la Secretarfa de Finanzas, Inversion y Administracion la
comprobacién y cierre de los recursos asignados para la transicidn,
conforme a la normatividad aplicable; y

V. Las demds que acuerden la persona titular del Poder Ejecutivo y la electa.

Comisiones del Comité de Transicién
Articulo 47. Al interior del Comité de Transicién se conformardn las
comisiones siguientes:

I Comisién de Enifrega: Integrada por las y los vocales que desighe la
persona titular del Poder Ejecutivo en funciones; y

. Comisién Receptora: Integrada por las y los vocales que desighe la persona
electa para adqguirir la titularidad del Poder Ejecutivo.

Asimismo, quienes sean miembros del Comité de Transicién podran instalar
ofras comisiones de comin acuerdo.

Facultades de la Comisién de Entrega
Articulo 48. Corresponde a la Comisién de Entrega:

. Formalizar la entrega de la informaciéon sefialada en el articulo 12 de este
Reglamento a la Comisién Receptora;
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Il Informar a la Comisién Receptora cualquier situacién trascendente que
afecte o modifique el estado de la Administracién Publica Estatal durante
el periodo de funciones del Comité de Transicion;

il Realizar las aclaraciones que solicite la Comisién Receptora; y

V. Las demds sefialadas por el Comité de Transicidn relacionadas con su
objeto.

Facultades de la Comisién Receptora

Articulo 49. La Comisidn Receptora deberd tomar conocimiento de la

situacion  de la  administracién, desarrollo  y  cumplimiento  de  los

programas, proyectos, procesos y, en su caso, obras publicas y servicios

relacionados con la misma en ejecucidn, de las Dependencias y Entidades; de tal

manera que se continde la marcha normal de la actividad gubernamental; para
lo cual tendrd las facultades siguientes:

l Recibir y andlizar la informacién y documentacién proporcionada por la
Comisién de Entrega;

1. Solicitar, por conducto de la Comisién de Entrega, a las y los titulares de las
Dependencias y Entidades, las aclaraciones pertinentes;

118 Emitir el documento que acredite la conclusidn de la revisién de la
informacién y las aclaraciones realizadas; y

V. Las demds que le sefiale el Comité de Transicion.

Reuniones de las comisiones

Arhculo 50. Las comisiones conformadas por el Comité de Transicidn

acordardn las reuniones de trabajo o readlizar para el desempefio de sus
funciones.
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Recomendaciones de asuntos en frdmite

Articulo 51. Las y los titulares salientes de las Dependencias y Entidades

emitirdn recomendaciones para ofientar la debida conclusién de los planes,

programas, proyectos, procesos, y en su caso, obras publicas y servicios

relacionados con la misma con fecha de terminacién posterior a la toma de

posesidn de la persona que haya adquirido la fitularidad del Poder Ejecutivo y
demds asuntos en trdmite al momento de la transmisién.

Facilidades para la Comision Receptora

Articulo 52. La persona titular del Poder Ejecutivo y quien haya sido electa

para adquirir la titularidad del mismo podrdn instruir a las y los tfitulares de las

Dependencias y Entidades que otorguen facilidades a la Comisién Receptora

para el conocimiento de las oficinas, mobiliario, equipo y su estado fisico,

almacenes, archivos, sistemas de ndminas e inventarios, plantillas de personal,

avance presupuestal, obras publicas y servicios relacionados con la misma y
demds informacién pertinente.

Acto protocolario de entrega-recepcién final

Articulo 53. El Procedimiento de entrega-recepcién final se llevard a cabo

mediante la formalizacién de un acto protocolario efectuado entre la persona

titular del Poder Ejecutivo saliente y la persona electa para recibir la fitularidad del
mismo.

Disposicién de la informacién

Articulo 54. En el acto protocolario se pondrd a disposicidn de la persona

que reciba la titularidad del Poder Ejecutivo, la informacidén correspondiente a la

entrega-recepcién final, con el objeto de que ésta tome conocimiento del
estado de guarda la Administracién PUblica Estatal.
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Verificacién de la informacién

Articulo 55. La persona gue haya adquirido la titularidad del Poder

Ejecutivo o quien ésta designe dispondrd de un plazo de quince dias hdbiles
siguientes al acto protocolario para verificar la informacién recibida en el mismo.

Plazo para solicitar aclaracién
Arficulo 56. La persona que haya adquiido la titularidad del Poder
Ejecutivo o quien ésta designe dispondrd de un plazo de hasta cinco dias hdbiles
contados a partir del dia siguiente a aquel en que concluya el plazo para verificar
la informacién recibida en el acto protocolario, para solicitar aclaraciones a la
Comisién de Entrega o en su caso, al sujeto obligado que redlizé la entrega de la
Dependencia o Entidad que corresponda, en términos de la normatividad de la
materia.

Plazo para respuestas de aclaraciones

Articulo 57. La Comisién de Entrega o, en su caso, el sujeto obligado que

realizé la entrega de la Dependencia o Entidad que corresponda, dispondrd de

un plazo de quince dias hdbiles siguientes a la fecha en que se hubiese recibido

la solicitud de aclaracién para elaborar y notificar su respuesta a la persona
servidora pUblica solicitante.

Se deberdn otorgar al sujeto obligado que redlizé la entrega todas las
faciidades necésarias para integrar la informacién requerida y atender las
aclaraciones solicitadas.

En caso de que no se atienda la aclaracién por el sujeto obligado o la
efectuada no aclare en su totalidad los puntos solicitados, la persona servidora
plblica que recibié el cargo lo hard del conocimiento de la Secretaria o del
Organo Interno de Control a efecto de que determine lo conducente.
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Vigencia del Comité de Transicién

Arliculo 58. El Comité de Transicidn concluird sus actividades, de ser el caso,

una vez realizadas las aclaraciones derivadas de la informacién entregada en el
acto protocolario.

Conclusién del procedimiento de entrega-recepcién final

Articulo 59. El procedimiento de entrega-recepcion final concluird con la

formalizacién del acto protocolario o, de ser el caso, una vez realizadas las
aclaraciones solicitadas.

Seccién Segunda
Entrega-recepcién de titulares a consecuencia
del procedimiento de entrega-recepcién final

Acto de entrega-recepcidn de titulares

Articulo 60. Las y los titulares de las Dependencias y Entidades que deban

separarse del cargo por la transmisién del Poder Ejecutivo, deberdn efectuar un

acto de entrega-recepcién ordinario dentro de los quince dias hdbiles siguientes
a aquel en que la persona electa haya tomado posesién del cargo.

La Secretaria podrd requerir informacién de la situacién actual de la
unidad responsable a su cargo a titulares de las Dependencias o Enfidades
ratificados o cuyo cargo ho haya concluido.

Verificacién de la informacién

Articulo 61. Al ser un acto de entrega-recepcién derivado de la transmision

del Poder Ejecutivo, la persona servidora piblica que reciba, dispondrd de un
plazo de quince dias hdbiles para verificar la informacién.
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Plazo para solicitar aclaracién

Articulo 62. La persona servidora publica que reciba dispondrd de un plazo

de hasta cinco dias hdbiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que

concluya el plazo para verificar la informacién recibida, para solicitar

aclaraciones. Lo anterior, sin perjuicio de que la solicitud de aclaracién pueda
realizarse durante el plazo con que cuenta para verificar la informacién recibida.

Plazo para realizar aclaraciones

Articulo 63. El sujeto obligado contard con quince dias hdbiles siguientes a

la fecha en que se le notificd la solicitud de aclaracién para presentar su
respuesta a la persona servidora pUblica solicitante.

Se deberdn otorgar al sujeto obligado todas las facilidades necesarias para
integrar la informacién y realizar las aclaraciones solicitadas. En caso de que no se
realice la aclaracién por el sujeto obligado o que la efectuada no aclare en su
totalidad los puntos solicitados, la persona servidora publica que recibié el cargo
lo hard del conocimiento de la Secretaria o del Organo Interno de Control a
efecto de que determine lo conducente.

Disposiciones para el acto de
entrega-recepcién ordinario de fitulares

Articulo 64. En lo no previsto en la presente Seccién, se aplicardn en lo
conducente las disposiciones sobre el acto de entrega-recepcién ordinario
contenidas en este Reglamento, asf como los Lineamientos administrativos.

Capitulo VHI
Sistema
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Objeto del Sistema

Arliculo 45. El Sistema es de uso obligatorio y tiene por objeto integrar,

almacenar, procesar, administrar y generar la informacién correspondiente a los
actos de entrega-recepcidn y libros blancos.

Interconexiones del Sistema

Articulo 66. Para la debida integracién de la informacién en el Sistema, la

Secretaria acordard con las Dependencias y Enfidades las inferconexiones

necesarias de sus sistemas locales de informacién para la incorporacion de datos

o funcionalidades, asi como los términos para poner a disposicidn la informacion
relativa a la entrega- recepcion.

Capitulo IX
Libros blancos

Definicién de libros blancos

Articulo 7. Los libros blancos son documentos pUblicos gubernamentales

en que se hacen constar las accionesy resultados destacados de un programa,
obras o proyecto relevante y trascendente de la Administraciéon Pdblica Estatal.

Los libros blancos podrdn redlizarse en cualquier momento y se sujetarén a
lo previsto en el presente Capftulo, con independencia del acto de entrega-
recepcién final. Su elaboracién serd conforme a lo establecido en los
Lineamientos administrativos.

Instancias coordinadoras de libros blancos

Articulo 68. La unidad de apoyo de la persona titular del Poder Ejecutivo
encargada de coordinar a las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal podrd, en conjunto con la Secretaria y los Coordinadores de Eje,
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realizar la evaluacién y determinacién de la relevancia de los temas para la
elaboraciéon de libros blahcos. \

Andlisis y procedencia de la propuesta

Articulo 69. Las Dependencias y Entidades presentardn sus propuestas de

acciones y resultados destacados de un programa, obras o proyectos relevantes

y frascendentes de la Administracién PUblica Estatal, a la Secretaria y a su
Coordinador de eje. :

Corresponde a las instancias coordinadoras analizar la procedencia de las
propuestas para la elaboracién de libros blancos conforme a la relevancia de los
temas. Los libros blancos se elaborardn de conformidad con los Lineamientos
administrativos.

Médulo Elecirénico para el registro de libros blancos
Articulo 70. La Secretaric administrard un mdédulo electrénico de
informacidn en el Sistema para el registro de libros blancos.

Capitulo X
Disposiciones complementarias

Responsabilidades

Articulo 71. Cualquier acto de entrega-recepciéon redlizado de

conformidad con lo sefialado en este Reglamento no exime al sujeto obligado de

las posibles responsabilidades incurridas durante su gestidén, en términos de las
leyes respectivas.

Incumplimiento

Articulo 72. En el caso de incumplimiento a lo dispuesto por este

Reglamento, se estard g lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estadé de Guanajuato.
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TRANSITORIOS

Inicio de vigencia

Articulo Primero. El presente Decreto Gubernativo iniciard su vigencia el dia

siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Abrogacién del Reglamento de
Entrega-Recepcidn para la Administracién Pdblica Estatal

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento de Entrega-Recepcién para la
Administracién PUblica Estatal contenido en el Decreto Gubernativo nimero 214
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nUmero
17, Segunda Parte, de fecha 23 de enero del 2018.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guandgjuato, a 12 de febrero de 2024.

EL GOBERNADOR CONSTITU

E RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE LA TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTA_S;//__/
‘ .,//7’ /-/J
e
w

/7). JESUS-QVIEBO MER
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado libre %
soberano del Estado de Guanajuato, en egjercicio de la facultad conferida en el
articulo 77, fracciones |, I y XXVI de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanagjuato y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 97 de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guandjuato; 5, fracciéon IV, 6,
fraccion Il 'y 41 del Reglamento de Entrega-Recepcidén para la Administracion
PUblica Estatal.

De conformidad con lo establecido en el arficulo 116 fraccion |, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la persona titular del Poder
Ejecutivo no podrd durar en su encargo mds de seis anos. Disposicion juridica que
se desarrolla en. el articulo 71 de la Constitucidon Politica para el Estado de
Guanajuato, al establecer gue, la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado
durard en su cargo seis afios y comenzard a ejercer sus funciones el 26 de
septiembre siguiente a la fecha de su eleccién.

Por ofra parte, el articulo 97 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanagjuato, sehala que, para la transmisién del Poder Ejecutivo de
conformidad con los periodos constitucionales, debe deferminarse la fecha en
que las vy los fitulares de las dependencias y entidades de la administracion
publica iniciardn el proceso para formular los expedientes relativos a la enfrega
de los asuntos encomendados.

La administracion publica es permanente en su ejercicio, de ahi la
necesidad de que la transmisién del Poder Ejecutivo se desarrolle con orden vy
transparencia, permitiendo brindar las bases para que la nueva administracion
cuente con informaciéon fransparente, confiable y completa de los programas
gubernamentales, su estado y tareas a desarrollar.

Asi, es necesario dar inicio a las actividades para integrar la informacion
correspondiente a la entrega-recepcion de la presente administracion estatal a la
persona gue, celebrada la jornada electoral del 2 de junio de 2024, sea electa
para ehcabezar la titularidad del Poder Ejecutivo para el siguiente periodo
constitucional.
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales y consideraciones previamente senaladas, he tenido a bien emitir el
siguiente:

Acuerdo Gubernative NOmero 423

Articulo Primero. Se establece como fecha de inicio del proceso referido en
el arficulo 97 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato, a fin de llevar a cabo la entrega-recepcién de las Dependencias,
Enfidades y Unidades de Apoyo del Poder Ejecutivo, aquella en que enfre en
vigor el presente Acuerdo Gubernativo.

Articulo Segundo. Se instruye a la Secretaria de la Transparencia vy
Rendicion de Cuentas, acorde a lo establecido en el arficulo 41 del Reglamento
de Enfrega-Recepcion para la Administracion Publica Estatal, que establezca,
insfrumente, opere y coordine el programa conforme al cual las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo, asi como las Unidades de Apoyo a la personc
titular del referido Poder, llevardn a cabo el procedimiento de entrega-recepcion
final.

Articulo Tercero. Las Dependencias y Enfidades de la Administracion
PUblica Estatal, asi como las Unidades de Apoyo adscritas a la persona titular del
Poder Ejecutivo, pondrdn a disposicién de la Secretaria de la Transparencia vy
Rendicién de Cuentas la informacidon necesaria para el procedimiento de
enfrega-recepcién final, asi como la contenida en sus sistemas locales, a efecto
de cumplir de manera integra con lo dispuesto en el Reglamento de Entrego-
Recepcidn para la Administracion Publica Estatal, los Lineamientos administrativos
para la aplicacion de las normas y procedimientos del Reglamento de Enfrego-
Recepcion para la Administracion PUblica Estatal y demds normativa aplicable.

Arficulo Cuarto. Las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, asi como las Unidades de Apoyo adscritas a la persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado, deberdn integrar sus comités internos del acto de entrega-
recepcion, en el periodo que la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de
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Cuentas establezca dentro del afo en que de conformidad con los periodos
consfitucionales se dé la tfransmision del Poder Ejecutivo.

Articulo Quinto. El procedimiento de entrega-recepcion final concluird con
la formalizacién del acto protocolario o, de ser el caso, una vez realizadas las
aclaraciones derivadas de la informacion referida en el acto en cuestion.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Acuerdo Gubernativo entrard en vigencia el dia
siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de

Guangajuato.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo en la ciudad de Guanajuato,
Guanajuato, a 12 de febrero de 2024.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL

e
: >fGO SINH ODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE LA TRANSPARENCIA

M{l o
%, st VIEDOjA




