




Mensaje del 
Gobernador

El 2022 fue un año de total recuperación y reactivación para 
Guanajuato.

Y esto fue posible gracias al esfuerzo conjunto de todos los 
sectores de la sociedad y a políticas públicas innovadoras que 
están dando resultados en todos los rubros de nuestro gobier-
no.

Resultados y logros que compartimos en este 5°. Informe de 
Gobierno.

Una de las fortalezas de Guanajuato es que es un estado que 
ha sabido adaptarse a un mundo en constante cambio.

Ya lo decía el naturalista inglés Charles Darwin: “No es la es-
pecie más inteligente ni la más fuerte la que sobrevive, sino la 
que mejor se adapta”.

Y eso fue lo que hicimos en nuestro gobierno: adaptarnos y 
evolucionar para atender los retos y desafíos que provocó la 
pandemia.

Implementamos la nueva estrategia social “Guanajuato Conti-
go Sí” para atender las necesidades de las familias que más lo 
necesitan en esta nueva realidad.

Nuestro objetivo es lograr una mejor salud y una mejor edu-
cación; espacios públicos dignos y adecuados; fortalecer los 
ingresos familiares y mejorar la infraestructura en colonias y 
comunidades.

Lanzamos el Pacto Social por la Educación, para recuperar a los 
estudiantes que abandonaron sus estudios, recuperar apren-
dizajes, fortalecer la labor de nuestras maestras y maestros y 
apoyar más a la economía familiar.

En nuestro sistema estatal de salud, que es el mejor de todo 
México, evolucionamos para establecer compromisos con 3 
millones 700 mil guanajuatenses que no tienen seguridad so-
cial, y así garantizar que reciban atención médica de calidad y 
medicinas completamente gratis.

Y en el tema de desarrollo económico, la buena noticia es que 
en cuatro años de gobierno superamos la meta sexenal de 
atracción de inversiones de 5 mil millones de dólares.

Y esto es importante porque es inversión productiva que ge-
nera empleos, derrama económica para nuestros municipios 
y oportunidades de desarrollo profesional para nuestros jóve-
nes.

Además es una clara señal que la marca Guanajuato sigue co-
tizándose muy bien en los mercados internacionales.

Nuestro agradecimiento y reconocimiento a todas y todos los 
guanajuatenses porque los resultados y los logros de este 5°. 
Informe de Gobierno es fruto de su trascendental trabajo coti-
diano.

Mis respetos para todas y todos ustedes.

Sigamos trabajando unidos, porque lo mejor está por venir.

Diego Sinhue Rodríguez Vallejo
G O B E R N A D O R  D E  G U A N A J U A T O
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Introducción

El 5°. Informe de Gobierno muestra los resultados del traba-
jo conjunto que la sociedad y el Gobierno del Estado ve-

nimos realizando, y es también un reflejo de la capacidad de 
adaptación a las nuevas realidades que hemos tenido las y los 
guanajuatenses.

El trabajo desarrollado a partir de nuestra misión, visión y pla-
nes estratégicos ha rendido buenos frutos, ubicando a nues-
tro estado a la vanguardia en materia de desarrollo.

Sin embargo, las nuevas realidades que enfrentamos no sólo 
en el estado, sino en México y en el mundo, demandan del 
gobierno y de la comunidad creatividad y propuestas para su-
perar los retos.

Eso es lo que motivó la nueva estrategia social Guanajuato 
Contigo Sí, o también el Pacto Social por la Educación, estra-
tegias innovadoras dirigidas a atender y promover el desarro-
llo de las zonas y familias más vulnerables.

Seguimos invirtiendo para mantener la alta calidad y eficiencia 
del Sistema de Salud GTO en su infraestructura, equipamiento 
y servicios a la población. Tener el mejor sistema estatal de sa-
lud del país es fundamental para la tranquilidad de las familias.

También hay buenas noticias en atracción de inversiones, pues 
hemos superado ya la meta sexenal en este tema. Las inver-
siones nacionales e internacionales siguen llegando a la en-
tidad, generando empleos y un dinamismo que mantiene a 
Guanajuato como la 6°. economía del país.

Un factor clave para este logro es el ecosistema de innovación 
que hemos consolidado para ir de la manufactura a la mente-
factura.

Además, el desarrollo de conocimiento y una capacitación 
cada vez más amplia y enfocada hacia procesos e industrias 
de alta tecnología, garantizan la profesionalización del capital 
humano.

Cada dependencia y entidad de gobierno han colaborado para 
estos logros. Sus esfuerzos se ven reflejados en los seis ejes 
temáticos en los que está dividido el trabajo del gobierno: Se-
guridad y Paz Social, Desarrollo Humano y Social, Educación 
de Calidad, Economía para Todos, Desarrollo Ordenado y Sos-
tenible, y Gobierno Humano y Eficaz.

Los invito a conocer el contenido de este 5°. Informe de Gobier-
no y a compartir los resultados que, juntos, hemos alcanzado 
y que consolidan a Guanajuato como Grandeza de México.





Desde los 6 años he sido 
ladrillero, pero ahora hemos 
cambiado a nuevas alternativas 

donde producimos 
más, ganamos más 
y contaminamos 
menos.

Raúl Hernández
Ladrillero de El Refugio, León



Teníamos que caminar dos 
horas para traer el agua, ahora

con el sistema de 
captación de agua 
de lluvia, nomás 
abrimos la llave
y hasta podemos tomarla, 
además, con el calentador 
solar, bañarme con agua 
caliente me hace el día”.

Teodora “Lolita” 
Alvarado
Benefi ciaria de Sistema
de Captación de Agua
de Lluvia y Calentador
Solar de Atarjea



Muchas veces llegué a cruzar 
el río con mi hijo en brazos 
y el agua llegándome a la 

cintura y saber que ahora 
lo podemos cruzar 
seguros y fácil si te 

cambia la vida”.

Isabel
Vázquez

Benefi ciaria del puente
La Cieneguita en San Miguel

de Allende



Con la nueva plataforma 360°,

yo ya sé en qué se 
invierte el presupuesto 
y la verdad es muy 
sencillo; lo puedo consultar
desde mi celular o en la computadora 
y así puedo conocer ¿Cuánto?, Quién?, 
¿Dónde? y ¿En qué se gasta el recurso 
público?”.

Evelyn Medina 
Funcionaria pública



Estoy muy contenta porque 
a todos los niños de primaria 

nos dieron mochilas 
y útiles gratis”.

Abril Camila
Hernández Hernández
Benefi ciaria de mochilas y útiles
escolares de la Escuela Primaria
Leona Vicario de la comunidad
de Capulín de la Cuesta de
Silao de la Victoria



En nuestro taller de robótica, 

diseñamos un 
brazalete inteligente 

para que un compañero que 
perdió la vista pueda trasladarse 

por nuestra escuela de manera 
independiente”.

Equipo de la 
Secundaria 

Técnica #38
de Salamanca



Gracias al entrenamiento en ingeniería 
y con nuevas metodologías, nosotros 

convertimos un vehículo
de gasolina a uno 

totalmente eléctrico”.

Estudiantes
de preparatoria

(Cecyteg y Conalep)



Ganar el concurso de robótica WER 2022, 
signifi có un gran logro para mí como persona, 
me sentí obviamente muy orgullosa de mí,
de mi equipo y de todas las personas que
me estuvieron ayudando para lograrlo.

Es cuestión de innovar,
es cuestión de arriesgarse,
de experimentar,
si no te sale bien a la primera, pues
hay que seguir intentándolo y así
logras lo que quieres”.

Itzel
Ruíz López
Ganadora del concurso
de robótica WER 2022



Me gustan muchísimo las instalaciones, yo que 
he viajado alrededor del mundo te puedo decir 
sin presumir, son una de las 5 potencias a nivel 
nacional las instalaciones en Guanajuato capital y 
León. Un ejemplo es la alberca donde yo entreno, 
son de maravilla, son albercas que siempre 
están limpias y cuentan con la temperatura ideal. 

Además, Guanajuato siempre me 
ha apoyado, la beca siempre 
es constante y sé que siempre 
contaré con el apoyo al 100 
por ciento para que yo esté 
en lo más alto del podio”.

Jesús Hernández 
Hernández

Multimedallista paralímpico 



Me dieron un apoyo 
de equipamiento 

para mi negocio de 
huaraches y gorditas, 

con eso pude brindar un mejor 
servicio, aumentando mi clientela 

e ingresos; mis hijos pudieron 
continuar sus estudios y hoy los 2 
son ingenieros y están laborando 

formalmente en empresas”.

Beatriz
Pichardo

Estrada
Benefi ciaria 

de proyectos 
productivos
de Victoria



Nosotros venimos desde cero, 
rascándole desde abajo, se nos 
ocurrió hacer un vino a base de 

fl or de Jamaica y gracias al 
apoyo a Mipyme, hoy 
orgullosamente somos 
MarcaGTO y ahora estamos 
produciendo 2 mil 500 botellas
al mes”.

Jorge
Domínguez
Co fundador
de Casa JIX



Soy egresado
del tecnológico

de Purísima del Rincón,
estudié informática

y ahora trabajo
en Itera Process

una empresa que 
ofrece servicios
para Amazon”.

Diego
Alejandro

Gómez Arrona
Egresado de escuela superior 

laborando en Itera Process



Nosotras estamos en el Centro 

Guanajuato Contigo Sí de Irapuato, 

me dieron capacitación 
técnica y formación 
empresarial,
ahora producimos y vendemos 
biofertilizantes orgánicos, para
su aplicación en plantas
y campos para que sean
más productivos”.

Angélica María
Juárez Acosta
Asistente de los talleres
de capacitación
del programa
Nodos Productivos



A mí me detectaron 
cáncer de mama, 
me dieron la mejor 
atención y mis quimioterapias, 
además me hicieron una cirugía 
para reconstruir mi seno
y no me cobraron
ni un peso”.

Mari Carmen 
González
Benefi ciaria del Sistema
de Salud GTO



A mi hija le detectaron 
cáncer a los 8 años de edad, 

la atención que 
nos dieron en el 

hospital desde 
que nosotros nos 
presentamos fue 
excelente, nunca nos 

faltó medicamento, nunca 
nos faltó una transfusión 

de sangre, estudios, 
resonancias.

Todo lo que mi hija ha 
necesitado ha sido sin 

cobrarme un solo peso”.

Verónica
García

Martínez
Mamá de Cristina

Mi nombre es

Cristina Guadalupe Olvera García

y vencí al cáncer”.

Cristina
Olvera García
Benefi ciaria del
Sistema de Salud GTO



Lo más difícil que he superado
es la ansiedad, pero eso lo superé 
creando contenido. Mucha gente 
piensa que las redes sociales
son para perder el tiempo, pero

yo he encontrado un 
espacio para contar 
historias y a partir de 
ahí poder vivir de esto”.

Fernando Miguel 
Fernández Silva

Ganador del concurso
“Hazlo Viral”



Gracias al Gobierno
del estado de Guanajuato,

 al fi n pude tener
un acta de nacimiento 

que puedo leer sin ayuda de nadie”.

María
Correa 

Benefi ciaria de acta
de nacimiento en braille



Mi mayor satisfacción 
al pertenecer a este 
grupo es poder servir 
a la ciudadanía, el saber 
que día a día luchamos para que la 
ciudadanía pueda estar bien y pueda 
salir tranquilamente a las calles sin 
violencia”.

Integrante del Grupo
Táctico Operativo
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Seguridad
y Paz Social

GuanajuatoValiente

C
on la estrategia integral de seguridad se mejoran las 
condiciones de bienestar social a través de un plan-
teamiento estratégico, sensible y cercano a las deman-

das sociales en coordinación con los tres órdenes de gobier-
no y la participación de la sociedad. Contempla cinco etapas, 
el decálogo de seguridad; la agenda transversal; programas 
especiales; Golpe de Timón y Por un Guanajuato Seguro.

Guanajuato Seguro, ha implicado una importante inversión 
en materia de operatividad e inteligencia policial a través 
de la profesionalización, tecnología, equipamiento e in-
fraestructura necesaria. Al respecto, destacamos el nue-
vo sistema de videovigilancia aérea que ha iniciado 
operaciones mediante patrullajes aéreos con el uso 
de helicópteros, pilotos y operadores especializa-
dos. Estos esfuerzos, nos han permitido reducir la 
incidencia delictiva.

En el mismo tenor, se ha tenido disminución en 
la incidencia del homicidio doloso con 6.70 por 
ciento, feminicidio con 30 por ciento, robo a 
bancos con 75 por ciento, robo a casa habi-
tación con 4.94 por ciento, robo a negocio 
con 0.74 por ciento, robo a transportista 
(para fuero común) con 23.53 por ciento, 
robo de ganado con 34.43 por ciento, 
y secuestro con 27.27 por ciento; todo 
para el periodo enero a diciembre de 
2022 respecto al mismo de 2021.
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En Guanajuato Sí se atiende el fenómeno de la violencia y 
la delincuencia de forma integral mediante la prevención de 
sus distintas causas con operatividad, inteligencia y tecnolo-
gía policial de vanguardia.

La constante capacitación y certificación es fundamental, por 
ello, refrendamos la acreditación por parte de la Comisión 
para Agencias de Aplicación de la Ley, Calea, lo que implica 
que los procesos y procedimientos se encuentran a la van-
guardia de los criterios internacionales, lo que nos ubica den-
tro de un selecto grupo de instituciones con esa categoría a 
nivel nacional e internacional.

Actualmente se cuenta con el distintivo Triple Arco, que se 
obtiene con la acreditación en Aplicación de la Ley, Acade-
mia de Entrenamiento y Centro de Comunicaciones.

El Instituto de Formación en Seguridad Pública conserva la 
acreditación como Instancia Capacitadora A otorgada por el 
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad 
Pública. Con ello, dignificamos la función policial en el estado 
mediante la capacitación continua.

Se cuenta con los galardones Global Eagle y Golden Eagle 
otorgados por la Asociación de Correccionales Americanas, 
ACA. Esto, nos coloca como referente a nivel nacional al ser 
uno de los dos estados en el país en contar con este recono-
cimiento en materia de reinserción, así como en Latinoaméri-
ca en el tratamiento para los jóvenes en conflicto con la Ley 
Penal.

Trabajamos en mejorar los procesos para brindar atención 
de calidad a la ciudadanía, por lo que refrendamos las certi-
ficaciones ISO 9001:2015 “Gestión de Procesos del C5i”, ISO 
20000-1:2018 “Gestión de servicios” ante la casa certificadora 
British Standards Institution, BSI, e ISO 22320:2013 “Gestión 
de Emergencias” con la casa certificadora Asociación Espa-
ñola de Normalización y Certificación, Aenor. Conseguimos 
lo anterior con los servicios de profesionalización del perso-
nal que atiende emergencias, soporte tecnológico, denuncia 
anónima, así como registro de personal de seguridad pública 
y empresas de seguridad privada.
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la colaboración
internacional

Refrendamos

CAPACITACIÓN Y EQUIPAMIENTO

Unidades caninas
• Binomios caninos

• Capacitación de unidades 
caninas

• Chaleco antibalas

• Chaleco táctico canino

• Kit de obstáculos para 
entrenamiento canino

• Botas caninas

• Equipo veterinario

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

Capacitación
• Mejores prácticas Centros de Comunicaciones.

• Analistas de información en el marco legal del Sistema Penal Acusatorio.

• Traslado de alto riesgo.

• Formación en gestión de instituciones correccionales.

• Manejo de emergencias y concientización en temas de seguridad.

• Curso Manejo de Mujeres Privadas de la Libertad.

• Curso Manejo de Grupos Vulnerables en el Entorno.

• Curso Administración de Instituciones Penitenciarias.

• Técnicas de investigación después de una explosión.

• Seminario de inducción a la seguridad operacional.

• Seminario básico de protección integral a la infancia y adolescencia.

• Diplomado control de producción de drogas ilícitas.

• Diplomado gerenciamiento de unidades de investigación criminal.

• Diplomado internacional en Derechos Humanos para la función policial.

• Seminario de asuntos internos.

• Diplomado en resilencia y estrés policial.

• Implementación de plataforma común para el registro homologado de casos.

• Curso básico de inteligencia y contrainteligencia.

Equipamiento
Equipo tecnológico

• Computadoras
• Drones
• workstation
• Cámaras digitales
• Arco detector de metales
• Detector de metal manual
• Equipo de rayos X
• Equipo de contención terapéutica
• Posicionador de radiografías dentales
• Equipo de seguridad

Equipamiento médico
• Desfibrilador

Equipo de transporte
• Camión de bombero

Capacitación
• Intercambios para la Profesionalización Policial.

• Acreditación para Instructores-Evaluadores de Analistas en Seguridad 

Pública.

• Actualización para la Formación del Primer Respondiente con Perspectiva 

de Género y Enfoque Diferencial.

• Diplomado en Prevención, Investigación del Feminicidio y Actuación Policial.

• Gestión de la Escena del Crimen en el Marco de la Lucha Contra el 

Narcotráfico.

• Formador de Formadores.

• Seminario en línea Comunitaria, una Filosofía de Policía.

• Seminario Virtual Avanzado sobre Policía Comunitaria.

• Seminario Virtual Desarrollo de Sistemas de Capacitación a Distancia.

• Curso del Programa de Intercambio para la Profesionalización Policial para 

México (PPEP, por sus siglas en inglés) Nivel 1.

• Curso virtual de Vigilancia Orientada a la Comunidad.

Equipamiento
Equipo para capacitación.

• Simulador de tiro virtual

• Radios para entrenamiento policial

• Escopetas para entrenamiento policial

• Kits de primeros auxilios para medicina táctica

• Kits de primer respondiente

INSTITUTO DE FORMACIÓN EN SEGURIDAD PÚBLICA

Refrendamos la colaboración internacional. A través de la Ofi-
cina Internacional de Asuntos Antinarcóticos y Aplicación de 
la Ley, INL por sus siglas en inglés, y la Oficina de las Nacio-
nes Unidas contra la Droga y el Delito, Unodc, por sus siglas 
en inglés. Capacitamos a 1 mil 136 personas y se recibió en 
donación 9 mil 685 bienes para la Secretaría de Seguridad 
Pública y el Instituto de Formación en Seguridad Pública.

La armonía entre los factores de la producción es condición in-
dispensable para el desarrollo social y económico de Guana-
juato. Promovemos la paz laboral a través del diálogo abierto, 
propositivo y de respeto en el sector productivo del estado, 
lo que nos permite mantener saldo blanco en estallamiento 
de huelgas en el ámbito de nuestra competencia por más de 
15 años. Damos certidumbre al empleo y confianza en la in-
versión.

Implementamos el “Kiosco Digital GTO”, en el cual expedi-
mos en línea actas certificadas del estado civil de Guanajua-
to. En este periodo emitimos 3 mil 176 actas digitales, lo que 
representa un 395 por ciento de incremento en el promedio 
mensual en relación con la atención que se brindaba por co-
rreo electrónico. Esta acción facilita el medio de acceso a los 
tramites del registro civil, mejorando la atención de manera 
rápida, económica y sencilla.

Inauguramos la primer oficialía con un concepto incluyente, 
único a nivel nacional, para personas con discapacidad en Si-
lao de la Victoria.

Guanajuato es el 1°. estado que generó protocolos de segu-
ridad para colectivos de búsqueda de personas desapareci-
das. Estos instrumentos de prevención se elaboraron para 12 
colectivos y se adaptaron a su realidad particular.
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Entidades federativas
con Programa Estatal

de Derechos Humanos
Entidad
federativa

Fecha
de publicación

1. Coahuila

2. Durango

3. Guanajuato

4. Puebla

5. Quintana Roo

6. San Luis Potosí

7. Veracruz

18 de febrero de 2020

2016 - 2022

15 de octubre de 2021

S/D

23 de febrero de 2021

20 de abril de 2022

5 de septiembre de 2019

Fuente: Periódicos oficiales y enlaces electrónicos
Consultados en diciembre de 2022

SOMOS UNO DE LOS

7 estados
DE LA REPÚBLICA

MEXICANA QUE TIENE
UN PROGRAMA
DE DERECHOS

HUMANOS

CONSTRUCCIÓN DEL PLAN PARA LA PREVENCIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA NNA EN CELAYA

Estamos comprometidos con 
el respeto a la libertad de expre-
sión y a la defensa de los derechos 
humanos. Guanajuato es modelo en el 
ámbito nacional, contamos con el 1°. protocolo 
de actuación municipal para la protección de 
personas defensoras de derechos humanos 
y periodistas. Hemos capacitado a 42 mu-
nicipios en su implementación.

Somos uno de los siete estados que cuen-
ta con un programa de derechos humanos 
vigente, para fomentar la cultura de respeto 
a los derechos humanos en el quehacer ins-
titucional.

Guanajuato es la 2°. entidad federativa en con-
tar con un Cuerpo Especializado de Seguridad 
para la protección de Niñas, Niños y Adolescen-
tes, NNA.

Elaboramos planes de trabajo como política pública transver-
sal en 12 municipios para prevenir, atender y erradicar toda 
forma de violencia contra las NNA, mediante diagnósticos. 
Para lograr este resultado, conformamos grupos focales de 
protección con la participación de servidores públicos estata-
les, municipales, la sociedad civil, padres y madres de familia. 
Asimismo, estructuramos la ruta de protección integral de los 
derechos de NNA en situación de migración con el apoyo de 
la Organización Internacional para las Migraciones, OIM.
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CONSTRUCCIÓN DEL PLAN PARA LA PREVENCIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA NNA EN LEÓN

Guanajuato es referente nacional en atención a la primera in-
fancia. Conformamos el grupo de trabajo para la implementa-
ción de la estrategia con la participación de diversas depen-
dencias y entidades en el estado, por primera vez se instalan 
comisiones en Celaya y León con el acompañamiento de ex-
pertos de Save the Children México.

En Guanajuato SÍ protegemos los derechos de las niñas, ni-
ños y adolescentes. Somos el 1°. estado que cuenta con pro-
tocolos para su atención en condiciones de vulnerabilidad y 
de orfandad por feminicidio, y un andamiaje jurídico sólido 
que fue presentado en la “Segunda Conferencia Regional de 
Procuradoras y Procuradores de Protección a Niñas, Niños y 
Adolescentes de la Zona Occidente” colocándonos como re-
ferente nacional en la operación de dichas procuradurías.

Con el reconocimiento federal, Guanajuato logró la autoriza-
ción de 23 Centros de Asistencia Social, esto representa un 
328 por ciento más que al inicio de la presente administra-
ción, asegurándonos de que la niñez y la adolescencia ten-
gan espacios dignos y seguros para su protección.
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Infraestructura

Vivienda Ingreso

SaludEducación

LA ESTRATEGIA

GTO Contigo Sí
tiene como propósito que la 
gente viva mejor, a través de
su propio desarrollo humano, 

social y familiar, todo enmarca-
do en un entorno de paz y de 

valores, mediante un esquema 
innovador de participación 
social, gobernanza y vida

comunitaria.

Participación social

Fuente:
Secretaría de Desarrollo 

Social y Humano

OBJETIVOS
DE LA ESTRATEGIA

GTO Contigo Sí

Desarrollo
Humano y Social

GuanajuatoHumano

S
omos un estado de Grandeza. La estrategia GTO Con-
tigo Sí es una política transversal e innovadora que 
encauza las mejores prácticas gubernamentales en 

educación, salud, ingreso, infraestructura social, vivienda y 
participación ciudadana para el desarrollo social y humano.

Se suman los esfuerzos de 25 depen-
dencias y entidades que, a través de 
más de 80 programas, potencian 
las capacidades, habilidades y 
autogestión de las personas, 
las familias y las comunida-
des en el estado.

Con esta estrategia damos atención prioritaria y focalizada 
en las 222 zonas que más lo requieren, en los 46 municipios 
del estado, para el beneficio de 2 millones 800 mil guanajua-
tenses.
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Hitos en la estrategia

EVENTO

18/05/22

Lanzamiento
de la estrategia
GTO Contigo Sí

26/05/22 01/06/22 23/06/22 13/07/22 17/08/2203/08/22

Firma de 
convenio con 
municipios para 
el desarrollo 
social

Firma del pacto 
social por la 
educación

Lanzamiento
de la tarjeta
GTO Contigo Sí 

Lanzamiento
del Sistema
de Salud GTO

Lanzamiento
de los Centros
GTO Contigo Sí 

Lanzamiento de la 
Alianza Contigo 
Sí en favor de las 
organizaciones de 
la sociedad civil

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social y Humano

NUEVO ENFOQUE
DE LOS CENTROS GTO Contigo Sí

Se amplían los horarios y los servicios, para 
acercar a más niñas, niños, jóvenes, mujeres, 

hombres y personas de la tercera edad.

Se impulsa la participación de líderes locales para 
la capacitación de niñas, niños y jóvenes en temas 

que contribuyan al desarrollo de sus habilidades.

Se diversifican eventos y actividades deportivas 
inclusivos como son: carreras de atletismo, deporte 

urbano, ping pong, entre otros.

Además, los cursos, talleres y eventos existentes se 
fortalecen con la vinculación de:

Nodos productivos, ventanilla de empleo y capa-
citación para el trabajo.

Jóvenes tutores comprometidos con la edu-
cación de otros jóvenes, cursos de robótica 

y biblioteca digital.

Vinculación con Planet Youth, acciones 
de prevención del suicidio y desarrollo 

de habilidades psicosociales.

Comunidad y entorno saludable.

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social y Humano

Ingreso:

Educación:

Salud:

Comunidad:

Acceso a servicios 
de salud de calidad 
para la población 
guanajuatense sin 

derechohabiencia, a 
través de sus redes 

integradas.

Acciones de 
promoción a la 

salud y prevención 
de enfermedades.

Atención gratuita 
de enfermedades 
de alto costo a la 

población sin 
derechohabiencia.

Contribuir a la 
seguridad 

alimentaria de niños 
y niñas, a través de 
nuestra política de 
lactancia materna.

Acceso permanente 
a los servicios de 

salud mental y 
apoyo psicológico.

Vigilancia 
epidemiológica, 

sanitaria y atención 
oportuna de 

emergencias en 
salud.

Capacitación 
médica continua al 
personal de salud.

Formación de 
médicos y 

enfermeras en 
programas de 

especialidad y sub 
especialidad.

Acciones de 
prevención de 

adicciones al incidir 
en factores de 

riesgo y protección.

Detección oportuna 
de discapacidad 

metabólica, auditiva 
o del desarrollo en 

niñas y niños.

Detección oportuna 
de enfermedades 

crónicas no 
transmisibles.

Detección oportuna 
y tratamiento 

gratuito de cáncer 
en la infancia y la 

mujer.

Atención pre 
hospitalaria, con 

personal altamente 
capacitado para el 

traslado de pacientes 
entre hospitales.

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

OBJETIVOS DEL SISTEMA Salud GTO

Esto es posible gracias a la participación de 946 institucio-
nes académicas, organizaciones de la sociedad civil y 
empresas pequeñas, medianas y grandes. Somos 
gente ayudando a la gente.

En Guanajuato respondemos con hechos a la 
nueva realidad. Con la evolución de los Cen-
tros GTO Contigo Sí, se ampliaron los espa-
cios de convivencia que facilitan las oportuni-
dades de ingreso, educación, salud, deporte, 
cultura y mentefactura, para mejorar la vida de 
las familias guanajuatenses.

Guanajuato es sinónimo de innovación. Pusi-
mos en marcha la Tarjeta GTO Contigo Sí como 
la llave para cuidar tu economía, hacer más fá-
ciles los trámites de acceso a servicios, progra-
mas gubernamentales y de salud.

El Sistema de Salud GTO beneficia de mane-
ra gratuita a más de 3 millones 566 mil 462 
guanajuatenses sin seguridad social con 
más de 300 tipos de intervenciones médi-
cas, tratamientos para más de 1 mil 800 en-
fermedades así como 786 diferentes tipos 
de medicamentos sin costo, a través de 632 
unidades médicas distribuidas en los 46 mu-
nicipios.



OBJETIVOS E IMPACTO
Planet Youth
Fomentar que la sociedad trabaje por su propia comunidad

Planet Youth es importante porque une a las y los adultos de la 
comunidad para procurar que las niñas, niños y adolescentes crezcan 
en un ambiente de protección, cuidado, afectividad y principalmente, 
sin acceso a alcohol, tabaco u otras drogas.

Hacer
comunidad

Fomentar
actividades
deportivas,
culturales y
recreativas
saludables

Mejorar
estilos de

crianza

Retrasar el
acercamiento
al consumo

de sustancias

Generar
ambientes
protectores

Mejorar las
condiciones
del lugar en
el que vives

Fuente:
Instituto de Salud Pública 
del Estado de Guanajuato
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SISTEMA DE SALUD GTO

Guanajuato
LA COMUNIDAD

MÁS GRANDE
DEL MUNDO

Además, el Sistema de Salud GTO, 
se suma a la estrategia GTO Contigo Sí para 
simplificar los trámites administrativos durante la 
atención de la población guanajuatense en las unidades mé-
dicas, como la apertura de expediente, traslado y referencia 
del paciente.

En 2019 Guanajuato se convirtió en el 1°. gobierno subnacio-
nal que implementó Planet Youth, una metodología para la 
prevención de adicciones en jóvenes, basada en el Modelo 
Islandés. Actualmente, se cuenta con la participación de los 46 
municipios del estado. Colaboran más de 128 mil estudiantes, 
1 mil 202 escuelas, 181 mil personas adultas y 162 coaliciones 
comunitarias.
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ÍNDICE DE

Rezago
Social

AVANZAMOS

5lugares
EN EL ÍNDICE DE
REZAGO SOCIAL

PASAMOS
DE GRADO

MEDIO
A BAJO

CONTIGO SÍ LLEVAMOS SERVICIOS 
BÁSICOS A LAS COMUNIDADES

En Guanajuato nadie se queda atrás. Seguimos avanzando 
paso a paso para mejorar las condiciones de los que menos 
tienen.

De acuerdo con datos del Consejo Nacional de Evaluación de 
la Política de Desarrollo Social, Coneval, entre 2018 y 2020, 
el estado presentó disminuciones en las siguientes carencias: 
calidad y espacios de la vivienda, de 9.1 a 5.9 por ciento; ac-
ceso a la seguridad social, de 54.2 a 51.9 por ciento; y acceso 
a los servicios básicos en la vivienda, de 11.9 a 10.5 por ciento. 
En cuanto al porcentaje de ocupantes en viviendas con ener-
gía eléctrica, Guanajuato se ubicó entre las diez entidades 
mejor posicionadas, con un 99.8 por ciento.

Guanajuato está entre los cinco estados con menor desigual-
dad salarial. Además, en el segundo trimestre de 2022 pre-
sentó el mejor resultado en esta medición desde 2005, con 
un coeficiente de Gini de 0.314. Es decir, que en Guanajuato 
las personas tienen mayor posibilidad de recibir ingresos si-
milares, independientemente de la región del estado en la 
que se habite.

Lo anterior, de acuerdo con el indicador de desigualdad labo-
ral realizado por México, ¿Cómo Vamos?, A.C., a partir de da-
tos de la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo, ENOE, 
y los ingresos laborales arrojados por el Coneval.

Guanajuato avanzó cinco lugares en la última medición del 
ranking nacional del Índice de Rezago Social, IRS; al pasar de 
grado medio a bajo en esta materia. Esto refleja las mejoras 
experimentadas por el estado en alfabetismo, población con 
educación básica completa, viviendas con acceso a 
agua, drenaje y electricidad y que cuentan 
con excusado. Aquí sí trabajamos por 
quienes menos tienen.
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ÍNDICE DE
GOBIERNO ABIERTO

ENTRE LAS INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES MÁS

TRANSPARENTES
DE MÉXICO

NOS COLOCAMOS EN EL

2°. lugar

Somos referente nacional. Continuamos en los primeros cua-
tro lugares en el Índice del Diagnóstico del Avance en Mo-
nitoreo y Evaluación en las Entidades Federativas, realizado 
por Coneval.

Gestión Social y Cooperación, A.C., Gesoc, reconoció a Gua-
najuato como la entidad con la mejor capacidad para imple-
mentar una política de desarrollo social basada en evidencia, 
orientada a resultados, transparente y participativa.

Mantenemos una tendencia de crecimiento en apertura y 
transparencia. La Secretaría de Desarrollo Social y Humano, 
SDSH, obtuvo el 2°. lugar entre las instituciones gubernamen-
tales más transparentes en todo el país. Ello, de acuerdo con 
los resultados presentados en el Índice de Gobierno Abierto, 
IGA 2021, coordinado por el Instituto Nacional de Transparen-
cia, Acceso a la Información y Protección de Datos Persona-
les, INAI, y realizado por el Centro de Investigación y Docen-
cia Económicas, A. C., CIDE.

Somos un estado de resultados. Gracias a los esfuerzos que 
realizamos en materia de política social, según lo publicado 
por el Consejo Nacional de Población, Conapo, ahora ningu-
no de nuestros 46 municipios tiene un grado de marginación 
muy alto. Esto refleja un avance importante en la atención a 
carencias como la falta de acceso a la educación, la residen-
cia en viviendas inadecuadas, la percepción de ingresos mo-
netarios insuficientes y las relacionadas con la residencia en 
localidades pequeñas.

Alianza Guanajuato Unido por la Infancia y la Adolescencia, 
GUIA, es una estrategia que promueve la vida familiar sana, 
digna y con respeto a cada integrante. Con la participación 
de los tres niveles de gobierno, sociedad organizada, sector 
empresarial y sociedad civil, hemos capacitado a 37 mil 478 
madres, padres y cuidadores a través de 1 mil 955 talleres de 
crianza positiva, llevamos a cabo 451 acciones de fortaleci-
miento familiar y firmamos 18 Convenios Marco para la Imple-
mentación de la Estrategia Estatal de Desinstitucionalización 
de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidados parentales o en 
riesgo de perderlos.
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CERTIFICACIÓN
DE UNIDADES

MÉDICAS

Este año
alcanzamos

10

SOMOS LA ENTIDAD CON EL MAYOR 

NÚMERO DE UNIDADES MÉDICAS 

CERTIFICADAS POR EL CONSEJO DE 

SALUBRIDAD GENERAL

En los últimos años Guanajuato se ha mantenido dentro de 
los primeros cinco lugares en la plataforma México Rumbo a 
la Igualdad, elaborada por el Instituto Nacional de las Mujeres 
y ONU Mujeres. Esta plataforma permite conocer los avan-
ces de las entidades federativas en la transversalización de 
la perspectiva de género en su política pública, instrumentos 
normativos y rendición de cuentas.

Somos el 1°. estado de la República en llevar a cabo un di-
plomado internacional en Periodismo, Comunicación, Géne-
ro y los Derechos Humanos, lo que permite generar narrati-
vas para construir una sociedad igualitaria y libre de violencia 
para las mujeres.

Mantenemos la certificación nivel plata a nivel estatal y oro 
en el Sistema de Salud GTO, en la Norma Mexicana NMX-R-
025-SCFI 2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación.

Se demostró la gran capacidad técnica y logística en la apli-
cación de las vacunas contra el Sars-CoV-2. Nuestra red de 
frío y el personal superó grandes retos para administrar con 
éxito 10 millones 975 mil 111 biológicos a la población mayor 
de 5 años de manera inmediata.

Recibimos por 10°. año consecutivo el reconocimiento del Ins-
tituto Licon, S.C. por la excelencia en el control de calidad de 
las pruebas realizadas a los hemoderivados en el Centro Es-
tatal de Medicina Transfusional.

Somos la entidad con el mayor número de unidades médicas 
certificadas por el Consejo de Salubridad General. Mantene-
mos la certificación de 10 unidades médicas: 4 hospitales y 6 
unidades de primer nivel. Además, en el ejercicio que se in-
forma, se certificaron 3 unidades de primer nivel de atención 
y 1 hospital.
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CON LA DONACIÓN DE ÓRGANOS, UNA VEZ MÁS 
GUANAJUATO REFRENDA SU LIDERAZGO EN LA MATERIA

El Centro Nacional de Trasplantes reconoce a Guanajuato 
como el 2°. lugar en donaciones concretadas por muerte en-
cefálica.

Desde hace más de 20 años no se han presentado casos de 
rabia humana y canina en el estado de Guanajuato, gracias al 
eficiente sistema de vigilancia epidemiológica que tenemos.

Guanajuato, ejemplo nacional e internacional en gobernan-
za migratoria. Contamos con buenas prácticas reconocidas 
por las Naciones Unidas y evaluadas por la Organización In-
ternacional para las Migraciones, OIM. Lo que nos posiciona 
como el estado referente para las entidades que conforman 
la Coordinación Nacional de Oficinas Estatales de Atención 
a Migrantes, Conofam, siendo Guanajuato la entidad elegida 
para dicha coordinación en el periodo 2022 - 2024.

Somos pioneros en la creación e implementación de un Pro-
tocolo de Atención a Personas y Caravanas Migrantes en 
Tránsito, herramienta que nos permite ejecutar acciones de 
manera coordinada con dependencias estatales, municipa-
les y con organizaciones de la sociedad civil. Este protocolo 
nos ha permitido atender a 4 mil 813 migrantes en tránsito y 
jornaleros agrícolas, y así propiciar una migración ordenada 
y segura que proporciona mayor certeza y bienestar social a 
los guanajuatenses.

Nos convertimos en el epicentro del análisis migratorio. Con 
la creación del área de investigación logramos generar cua-
tro libros, así como foros de análisis y debates. Estos trabajos 
han sido con acompañamiento de académicos y personalida-
des en la materia, logrando bases sólidas para crear estrate-
gias focalizadas que atiendan las necesidades 
reales de los migrantes y sus familiares.
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USUARIOS QUE CONCLUYEN NIVEL DE 2018 A 2022

Fuente: Instituto Nacional para la Educación de los Adultos

Por cuarto año consecutivo, Guanajuato es la entidad
con el mayor logro en educación para adultos.

En Guanajuato Contigo Sí atendemos el rezago educativo. 
Por cuarto año consecutivo ocupamos el 1°. lugar en la aten-
ción de personas de 15 años y más sin educación básica, de 
acuerdo con el Instituto Nacional para la Educación de los 
Adultos, INEA. En lo que va de la administración, hemos 
beneficiado a 293 mil 238 personas.

En Guanajuato la educación es nuestra prioridad. 
Fortalecemos las alianzas estratégicas para así 
construir la Grandeza de México, a través de la co-
laboración de 200 organismos gubernamentales y 
no gubernamentales, lo que ha permitido ampliar 
la cobertura de atención al rezago educativo.

Contribuimos a la seguridad alimentaria de 
las familias más vulnerables de Guana-
juato. Entre 2018 y 2022 se benefi-
ciaron 556 mil 462 personas, a tra-
vés de la entrega de paquetes de 
insumos alimentarios, raciones de 
desayunos escolares fríos, así como 
insumos para la preparación de de-
sayunos o comida caliente en 4 mil 129 
localidades del estado.
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ACOMPAÑAMOS LA INTEGRACIÓN
DE LAS COMUNIDADES EXTRANJERAS

Somos el único estado donde se implemen-
ta la metodología Joy Of Moving en 11 comunidades 
atendidas por el programa Red Móvil - Salud y Bienestar 
Comunitario, en las cuales se imparten actividades para de-
sarrollar las capacidades físicas y cognitivas de las familias. 
Además de impulsar la relación entre madres, padres, hijas e 
hijos y personas adultas mayores.

Guanajuato es referente en materia de inclusión social de las 
personas con discapacidad a nivel nacional, con acciones que 
impulsan su desarrollo y su calidad de vida. Esto a través de 
una política pública en constante evolución y coordinada con 
la sociedad a través de 52 organizaciones civiles y los 46 go-
biernos municipales, misma que pone a la persona con disca-
pacidad en el centro de esta labor, en tres ejes estratégicos: 
rehabilitación, habilitación e inclusión.

A 10 años de la creación del Ingudis, hemos ofrecido más de 
918 mil servicios y atenciones a personas con discapacidad 
para su inclusión social, su desarrollo y mejoramiento de su 
calidad de vida.

Introdujimos la perspectiva de discapacidad en la función pú-
blica a partir del Plan Estatal de Desarrollo 2040 y generamos 
bases para la evolución, con perspectiva en derechos huma-
nos, aplicable en los años venideros. Un ejemplo es la profun-
dización del Cuestionario Ampliado del Censo de Población y 
Vivienda 2020 con 103 preguntas en materia sociodemográ-
fica de la población, así como la participación en la NOM 039 
para establecer los criterios, el proceso y la metodología para 
la certificación de la discapacidad.

El objetivo es que las personas con discapacidades logren 
su plena inclusión en la sociedad, y alcancen un nivel de vida 
equiparable al de la población en general.

Fuimos distinguidos por la embajada de Estados Unidos de 
América en México por la oportuna y pronta atención a la co-
munidad americana radicada en la entidad y a los guanajua-
tenses con doble nacionalidad, para realizar trámites como 
gestión de pasaportes, servicios notariales, repatriaciones 

por fallecimiento, entre otros. Esta distinción nos abre puer-
tas para beneficiar a quienes apliquen a nuestros programas 
sociales, como los mineros de plata en el trámite de sus visas. 
Además, representa la posibilidad de oficinas consulares en 
Guanajuato.

Guanajuato abre sus puertas a la multiculturalidad a través de 
la atención a comunidades extranjeras. Recibimos un recono-
cimiento en manos de los líderes que representan a las co-
munidades extranjeras que radican en el estado por el apoyo, 
la atención y el acompañamiento recibido para su integración 
económica y desarrollo integral.



EJE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

40

El Valle de la
Mentefactura
FUE RECONOCIDO COMO UNA

“Fab City Region”
POR PROMOVER PROYECTOS

DE IMPACTO EN TEMAS

MEDIOAMBIENTALES, DE

TRANSFORMACIÓN DIGITAL

Y DE FUTURO SOSTENIBLE.

ENCUENTRO ENTRE EL GOBERNADOR DE 
GUANAJUATO Y EL PRESIDENTE DE SUDÁFRICA 

EN EL FORO MUNDIAL DE LA CIENCIA

Nuestras acciones de mentefactura social trascienden fronte-
ras. Por invitación de la Organización de las Naciones Unidas 
para la Educación, la Ciencia y la Cultura, Unesco, el Gober-
nador del Estado expuso el impacto social de la política del 
Valle de la Mentefactura guanajuatense en el marco del Foro 
Mundial de la Ciencia celebrado en Ciudad del Cabo, Sudáfri-
ca. De esta forma, Guanajuato exporta experiencias exitosas 
de innovación social que contribuyen en la solución de pro-
blemáticas que afectan al ser humano en todo el mundo.

El Valle de la Mentefactura fue reconocido como una “Fab City 
Region” por parte de la Fab Foundation y el Centro para Bits y 
Átomos del Instituto Tecnológico de Massachusetts, MIT. Esto 
sucedió durante la reunión anual de la red Fab Lab en Bali, In-
donesia. Un evento mundial que reconoce a los ecosistemas 
que promueven proyectos de impacto en temas medioam-
bientales, de transformación digital y de futuro sostenible.

De esta manera, Guanajuato forma parte de una red global 
de regiones que fomentan la innovación y la creatividad. Esto 
debido a la estrategia Red de Redes que integra los nodos 
de mentefactura, gimnasios de innovación y emprendimien-
to, incubadoras y aceleradoras.
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Educación
de Calidad

GuanajuatoAplicado

B
anco Mundial reconoce a Gua-
najuato por su atención a la pér-
dida del aprendizaje y el abandono 

escolar durante pandemia. La prueba diag-
nóstica censal Recopilación de Información 
para la Mejora de los Aprendizajes, RIMA, y la 
implementación de las rutas de aprendizaje a 
nivel aula son estrategias vistas únicamente en 
Brasil y Chile en la región de Latinoamérica.

También en el informe Dos años después salvando 
a una generación, elaborado por Banco Mundial, el 
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, Uni-
cef, y la Organización de las Naciones Unidas para la 
Educación, la Ciencia y la Cultura, Unesco, reconocen a 
Guanajuato como el único estado del país en implementar 
una cultura de evaluación de los aprendizajes para formular 
políticas basadas en evidencia, como primera medida para 
orientar la estrategia de recuperación de los aprendizajes en 
alianza con el sector privado.

Asimismo, organismos nacionales como México Evalúa reco-
noce al estado como una de las tres entidades del país que 
realizó pruebas diagnósticas y como una de las cinco enti-
dades con iniciativas estratégicas para la recuperación de 
aprendizajes.
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CONTIGO SÍ REGRESAMOS A LA ESCUELA 
CON ÚTILES Y CON MOCHILAS

ALIADOS ESTRATÉGICOS

del Pacto Social
por la Educación

Fuente: Secretaría de Educación de Guanajuato

Familia

Gobierno

Empresas Nacionales e Internacionales

OSC

Iglesias

Cámaras, Organismos Empresariales Locales

UNESCO

Banco Mundial

EJES

ALIADOS ESTRATÉGICOS

Diseñando las estrategias
de inversión

Más los que se sumen

312Contamos con

Aliados internacionales,
nacionales y estatales

Con este diagnóstico se puso en marcha el Pacto Social por la 
Educación en el marco de la estrategia GTO Contigo Sí. Como 
ejemplo de la capacidad de respuesta de nuestra sociedad 
se han unido más de 300 aliados internacionales, nacionales 
y estatales.

Todos ellos colaboran en 20 proyectos estratégicos enmar-
cados en cuatro componentes: Que todos vayan a la escuela; 
Recuperación de aprendizajes; Reconocimiento docente; Pa-
dres y madres del siglo XXI y como estrategia transversal la 
Convivencia escolar pacífica.

Para favorecer la reincorporación de estudiantes que abando-
naron sus estudios se instaló un centro de atención telefónica 
con la línea 800 FUTUROS (3888767), con la cual brindamos 
más de 3 mil 200 orientaciones y opciones académicas para 
su regreso a la escuela.

Guanajuato sí respalda la economía de las familias. Para el re-
greso a la escuela se distribuyeron 620 mil 855 kits de útiles 
y mochilas escolares para apoyar a estudiantes de primarias 
públicas, también se realizó la entrega de 290 mil 421 unifor-
mes deportivos a estudiantes de secundarias públicas para 
favorecer su trayectoria educativa.
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2 MIL 66 JÓVENES RETOMARON SU EDUCACIÓN
PREPARATORIA GRACIAS A LA OFERTA FLEXIBLE

DE PREPA PRO

GUANAJUATO AGRADECE Y VALORA
A SUS DOCENTES

Innovamos para que todos vayan a la escuela. Con el modelo 
estatal Prepa PRO, motivamos a que 2 mil 66 jóvenes conti-
núen con su educación media superior. Este programa ofrece 
la ventaja de asistir tres horas durante tres días para concluir 
su bachillerato hasta en 2 años.

Damos pasos firmes en la recuperación de estu-
diantes. Con la estrategia del Pacto Social por la 
Educación hemos logrado reincorporar a la escuela 
a más de 34 mil estudiantes de todos los niveles educativos 
para que todos vayan a la escuela.

Guanajuato trabaja con líderes mundiales para recuperación 
de aprendizajes. Se logró una inversión en especie de orga-
nismos internacionales por más de 55 mil dólares en progra-
mas educativos.

Prueba de ello, son los proyectos Teach and Coach y el Sis-
tema de Alerta Temprana realizados con el Banco Mundial; la 
política de aprendizajes fundamentales implementada  con 
la Unesco y Natura; y el proyecto piloto de tutorías remotas 
realizado por el Banco Interamericano de Desarrollo. Todo 
lo anterior dirigido a mejorar los aprendizajes y prevenir el 
abandono escolar.

Para Guanajuato la figura docente es clave en la recuperación 
y mejora de la calidad educativa. Con el Pacto Social por la 
Educación y la participación de más de 120 empresas locales, 
nacionales e internacionales se ofrecen beneficios e incenti-
vos al magisterio. Empresas como AT&T proporcionan a los 
docentes de Guanajuato hasta un 15 por ciento de descuento 
en conectividad.
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GENERAMOS COMUNIDADES DE MADRES
Y PADRES DE FAMILIA PARA FORTALECER EL 
ACOMPAÑAMIENTO DE SUS HIJAS E HIJOS

EN GUANAJUATO, NADIE
SE QUEDA SIN ESTUDIAR

Guanajuato se mantiene a la vanguardia. En colaboración con 
la Unesco se instaló el Laboratorio de Innovación para el De-
sarrollo de Políticas Educativas, como una estrategia transver-
sal al Pacto Social por la Educación que consolida la cultura 
de la evaluación e investigación como base de las políticas 
públicas educativas.

En Guanajuato la corresponsabilidad social de las familias es 
fundamental para lograr un mayor compromiso con la educa-
ción. En el programa Tejiendo Liderazgos 45 mil 372 madres, 
padres y cuidadores de familia participaron en 2 mil 564 acti-
vidades relacionadas con voluntariado, formación de crianza, 
economía familiar, convivencia escolar entre pares, proyecto 
de vida y fortalecimiento familiar en 284 planteles educativos, 
principalmente de educación básica.

La educación garantiza la grandeza de Guanajuato, con estas 
acciones nos mantenemos a la vanguardia. Traemos lo mejor 
del mundo a Guanajuato.

Nadie se queda sin estudiar. En esta administración benefi-
ciamos a más de 1 millón 500 mil estudiantes de educación 
básica, media superior y superior, con programas de becas, 
financiamiento, internacionalización y apoyos en especie con 
una inversión de más de 3 mil 630 millones de pesos.

Los jóvenes de Guanajuato son el pilar del Valle de la Men-
tefactura. Desde el inicio de la administración más de 116 mil 
estudiantes del nivel medio superior y superior han estudia-
do en carreras orientadas a la Industria 4.0.

En educación superior avanzamos en la igualdad de género. 
Somos la 4°. entidad con más mujeres egresadas en el cam-
po de la ingeniería. Además, Guanajuato es el 5°. estado con 
más mujeres que obtienen su título en este campo formativo.
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EGRESA LA TERCERA
GENERACIÓN DE LOS BBM

Institución pionera en educación en lí-
nea, la Universidad Virtual del Estado de 
Guanajuato, UVEG, ha llegado hasta 300 
mil usuarios, en México y 84 países más. A 
15 años de su creación la Unesco y el Instituto 
para la Educación Superior en América Latina y 
el Caribe, Iesalc, la reconocen como líder mundial; 
además es la primera en su tipo en ser aceptada por 
la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones 
de Educación Superior, Anuies.

El crecimiento anual de la matrícula de programas virtuales 
de la UVEG en 5 años ha sido en promedio de 35 por ciento. 
Ofrecemos programas educativos con un enfoque innovador. 
Durante 2022 inició la operación de tres programas de Téc-
nico Superior Universitario: en Transformación Digital, en Em-
prendimiento y Gestión de Pequeña y Mediana Industria y en 
Sistemas Productivos de la Calidad. De esta forma, contribui-
mos al impulso de la mentefactura y a la posibilidad de una 
rápida inserción en el mundo laboral.

En Guanajuato consolidamos el modelo del Bachillerato Biva-
lente Militarizado, BBM, que brinda a la juventud una opción 
diferente para prepararse y enfrentar la vida con formación, 
integridad y honor. A 5 años, ya contamos con cuatro planteles 
en operación y uno próximo a construirse, además de ofrecer 
a la sociedad tres generaciones de egresados. Actualmente, 
en el ciclo escolar 2022 - 2023 se atiende una matrícula de 
2 mil 577 estudiantes, lo que representa un incremento 
del 13.3 por ciento, comparado con el ciclo anterior.
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TENEMOS RÉCORD HISTÓRICO EN MEDALLAS
EN LOS JUEGOS NACIONALES CONADE

Fuente: Comisión de Deporte del Estado de Guanajuato

Meta cumplida
GUANAJUATO SE ENCUENTRA

entre lo mejor
del deporte nacional
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Guanajuato está a la vanguardia. La Secretaría de 
Educación de Guanajuato, SEG, fue reconocida a ni-
vel nacional por la compañía NetMedia líder en ge-
neración de contenidos de TIC, por el desarrollo del 
ChatBot “Mari” que pone a disposición de la comuni-
dad educativa servicios educativos como consulta de 
calificaciones, boletas, indicadores, talones de pago 
así como descarga de cuadernillos de estudio y emi-
sión de certificados diversos, entre otros. Es así como 
a través de la inteligencia artificial y procesamiento de 
lenguaje natural, atendemos de manera digital a la ciu-
dadanía.

Meta cumplida. Guanajuato se encuentra entre lo me-
jor del deporte nacional. Nuestra selección estatal con-
siguió de nuevo el 5°. lugar en los juegos Nacionales 
Conade 2022 organizados por la Comisión Nacional 
de Cultura Física y Deporte, Conade. Se logró un ré-
cord histórico al obtener 246 medallas, de las cuales 
76 fueron doradas. Con ello, comienza la construcción 
del futuro de nuestras niñas, niños y adolescentes rum-
bo al alto rendimiento deportivo.

El equipo femenil de levantamiento de pesas es 
campeón nacional. Con un récord de 21 meda-
llas de oro, 8 de plata y 5 bronces, nuestras cam-
peonas consiguieron este histórico logro para 
Guanajuato, convirtiéndose así en Grandeza de 
México.

Nuestro deporte indígena es el número uno del 
país. El seleccionado estatal, consiguió por pri-
mera vez ser el líder en el medallero del En-
cuentro Nacional Indígena 2022 realizado en 
el estado de Morelos. Con un total de siete me-
dallas, Guanajuato destronó a entidades que 
por tradición y número de etnias se ubicaban 
en este preciado lugar.

La Escuela Villa Grandeza del Deporte obtuvo el 
Galardón a la Innovación y Competitividad Turís-
tica. Esta infraestructura deportiva alcanzó este 
destacado nivel en su segundo año de operación, 
donde se benefició con residencia y alimentación 
a 789 deportistas seleccionados o de alto rendi-
miento de 15 disciplinas.
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CONSERVAMOS Y MODERNIZAMOS 
NUESTROS RECINTOS HISTÓRICOS

LA ENSEÑANZA DE LAS ARTES
DE LAS ESCUELAS

Somos el festival cultural más grande de América. Celebramos 
los 50 años del Festival Internacional Cervantino, con la parti-
cipación de Corea como país invitado y la Ciudad de México. 
En esta extraordinaria e histórica edición se presentaron 119 
espectáculos de 33 países, además de 98 exposiciones, ac-
tividades académicas y proyecciones cinematográficas, que 
disfrutaron 311 mil 447 personas a lo largo de sus 19 días de 
duración.

En Guanajuato le apostamos a la cultura. Desarrollamos el pro-
yecto de seguridad integral del Teatro Juárez, con tecnología 
de vanguardia, accesibilidad universal, equipamiento escé-
nico y sistemas de seguridad que le permite adecuarse a las 
necesidades de artistas y audiencias del siglo XXI, en apego 
a la normatividad para la conservación de recintos históricos. 
Con una inversión estatal de 77 millones 60 mil pesos.

El arte es un derecho de toda persona. Contar con oportuni-
dades para su disfrute no sólo abona a la recreación y la con-
vivencia, sino también al enriquecimiento intelectual y bien-
estar emocional. Ofrecimos 49 mil 186 actividades artísticas y 
culturales para 4 millones 478 mil 629 personas.

Guanajuato se hizo presente en Alemania a través del arte. 
Participamos en la exposición “Olga Costa. Diálogos con el 
modernismo mexicano”, realizada en el Museo de Bellas Ar-
tes de Leipzig. Se unieron así la tierra natal y la ciudad adop-
tiva de una de las más notables creadoras del arte mexicano. 
Para esta muestra aportamos en préstamo 19 obras legadas 
por la artista a Guanajuato, esto se añade a otras brillantes 
presencias de la cultura guanajuatense en recintos europeos, 
como la cerámica de Chupícuaro en el Museo del Quai Bran-
ly de París, Francia; o las obras de Diego Rivera en diversas 
colecciones.

Innovamos y pusimos al día la enseñanza de las artes de 
las escuelas de nivel básico a través del programa “Na-
vegante”; una serie de contenidos y materiales comple-
mentarios y progresivos en línea que apoyan a la co-
munidad docente para impartir la asignatura de artes 
en cada uno de los 12 grados; desde 1°. de prees-
colar hasta 3°. de secundaria. Esta iniciativa opera 
en el actual ciclo escolar y convierte a Guana-
juato en la primera entidad en contar con una 
herramienta de estas características.
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SOMOS
LA 6°. ECONOMÍA

DE MÉXICO

PRODUCTO INTERNO
BRUTO DE

másde
50mil750

millones
de dólares

NOS CONSOLIDAMOS COMO EL 

1°. lugarnacional
DE EXPORTACIÓN DE LOS ESTADOS

NO FRONTERIZOS

Economía
para Todos

GuanajuatoPróspero

G
uanajuato no se detiene, somos la 6°. economía de 
México con un Producto Interno Bruto, PIB, de más de 
50 mil 750 millones de dólares y nos consolidamos 

como el 1°. lugar nacional de exportación de los estados no 
fronterizos. A pesar de las dificultades del entorno nacional, 
tenemos una economía dinámica y en recuperación, diversi-
ficada y altamente competitiva que posiciona sus productos 
en los mercados locales, nacionales e internacionales.

Estas características facilitan la generación de más y mejores 
empleos en todas las regiones del estado, además, el desa-
rrollo económico regional equilibrado permite a las y los gua-
najuatenses tener una mejor calidad de vida con mayores y 
mejores oportunidades de empleo.
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CON ACCIONES EN
INDUSTRIA, TURISMO
E INFRAESTRUCTURA

PROTEGIMOS

másde
174mil
empleos

DE MÁS DE

54mil500
empleos

FACILITAMOS
LA GENERACIÓN

SOMOS UN REFERENTE 
NACIONAL EN INVERSIÓN

REBASAMOS LA META DE

5milmillones
dedólares
EN EL SEXENIO

Este año con una inversión pública de más 
de 2 mil 131 millones de pesos en el campo, 
industria, turismo, infraestructura (industrial, 
educativa, conectividad, medio ambiente) pro-
tegimos más de 174 mil empleos.

Así mismo, facilitamos la generación de más de 54 
mil 500 empleos con acciones de atracción de in-
versión privada, desarrollo de infraestructura, au-
toempleo, apoyo al campo, servicios de vincula-
ción laboral, turismo y fortalecimiento a las Micro, 
Pequeñas y Medianas empresas, Mipyme.

Somos un referente nacional en inversión 
concretada prueba de ello son los más de 
5 mil 400 millones de dólares de inversión 
privada nacional e internacional que con-
forman parte del ecosistema de nego-
cio del estado. Gracias a está confian-
za, hemos alcanzado la meta sexenal 
y vamos por más.
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Guanajuato ve hacia el futuro. Más del 18 por ciento de la in-
versión privada atraída corresponde a proyectos de innova-
ción y mentefactura, con lo que diversificamos nuestros sec-
tores económicos y facilitamos la generación de empleos del 
futuro.

Somos el nuevo epicentro de la industria aeroespacial del 
país. Se realizó el primer vuelo oficial del Halcón 2 en el aero-
puerto de Celaya. Se trata de un biplaza diseñado y construi-
do 100 por ciento en Guanajuato, que busca la formación de 
pilotos, el vuelo recreativo y la vigilancia aérea.

Con estas inversiones se generaron más de 43 mil oportu-
nidades de empleo en sectores como nuevas tecnologías, 
automotriz y autopartes, plástico, industria en general y ali-
mentario. Estos empleos aumentan la calidad de vida de los 
guanajuatenses.

En esta administración empresas de la talla de Layer 9, Pire-
lli, Continental, Volkswagen, Bosch, Kohler, LeBelier, Nestlé, 
Kalink Cronos-Hiho, Kromberg & Schubert y Timken, han con-
fiado en nosotros y en nuestra más importante fortaleza, el 
capital humano guanajuatense, escalable y especializado.

En Guanajuato impulsamos su profesionalización, fortalece-
mos sus habilidades, capacidades técnicas y liderazgo a tra-
vés de la capacitación especializada, con la finalidad de in-
crementar las posibilidades de integrarse al mercado laboral 
al aumentar su competitividad. Por ello, capacitamos a más 
de 61 mil personas.
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EN GUANAJUATO
HAY OPORTUNIDADES

DE EMPLEO

COLOCAMOS

másde
164mil
personas

EN UN EMPLEO

Logramos capacitar a 226 mil 878 personas de los sectores 
social, educativo, empresarial y de gobierno, a través de 27 
mil 709 cursos impartidos en diferentes especialidades; ade-
más, ofertamos cursos a 535 empresas de los ramos de au-
tomotriz - autopartes, comercio, industria alimentaria, metal-
mecánica, calzado, textil, transporte - logística, agroindustrial, 
entre otros.

Asimismo, generamos 342 millones de pesos por concepto 
de ingresos propios, como parte de la profesionalización del 
capital humano que se atiende en 31 planteles del Instituto 
Estatal de Capacitación, IECA, mismos que dan servicio a los 
46 municipios del estado.

IECA evolucionó como institución. Se adaptó a los cambios 
en la forma de capacitar hasta convertirse en un factor deter-
minante en la transición a la mentefactura.

En los próximos 2 años 10 mil estudiantes guanajuatenses 
podrán contar con un certificado de Talento Global en las uni-
versidades de primer nivel como Harvard o el Instituto Tecno-
lógico de Massachusetts, MIT, gracias a la Alianza del Gobier-
no del estado de Guanajuato con la Plataforma Educativa 2U/
EDx, Dell Tecnologies y MTNet que contempla una inversión 
inicial de 29 millones de pesos.

Con esta plataforma de aprendizaje los guanajuatenses po-
drán adquirir conocimientos impartidos por expertos de 140 
universidades de todo el mundo que les proporcionará una 
formación pertinente, de acuerdo a los requerimientos que 
los sectores económicos demanden.

En la actual administración entregamos 20 mil 338 certifica-
dos de competencia laboral, de los cuales, 10 mil 822 fueron 
para mujeres, lo que representa el 53 por ciento del total y 9 
mil 516 para hombres.

En Guanajuato hay oportunidades de empleo, en esta admi-
nistración logramos colocar a más de 164 mil personas, con el 
fin de incrementar su calidad de vida e ingreso.
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QUE APOYAN A

másde
3mil800
empresas

CONSOLIDAMOS
10 CLÚSTERES

ATENDIMOS másde42mil MIPYME

CON ESQUEMAS DE COMERCIALIZACIÓN, 
ASESORÍA, CONSULTORÍA Y ASISTENCIA 
TÉCNICA EMPRESARIAL, FERIAS, EVENTOS, 
FOROS Y ENCUENTROS DE NEGOCIOS

MARCA GTO

másde
5mil200

empresas
Y 30 MIL

PRODUCTOS

Consolidamos la operación de 10 clústeres que apoyan a más 
de 3 mil 800 empresas y dan dinamismo a la economía.

Atendimos más de 42 mil Mipyme con esquemas de comer-
cialización, asesoría, consultoría y asistencia técnica empre-
sarial, ferias, eventos, foros y encuentros de negocios para 
aumentar su presencia en el mercado y competitividad.

Apoyamos a más de 10 mil guanajuatenses con equipamien-
tos productivos para diversificar su ingreso a través de los pro-
gramas Impulso Productivo Social e Infraestructura, Mi Tienda 
al 100 y Guías Empresariales.

Más de 5 mil 200 empresas ostentan y mantienen el distinti-
vo Marca GTO, lo que representa más de 30 mil productos y 
servicios con presencia en 40 municipios.

Se apoyó la construcción de mercados públicos o la remode-
lación de 51 centros de abasto, así como la mejora en la ima-
gen comercial de 5 mil 700 negocios.
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ENTREGAMOS

másde51mil
financiamientos
A TRAVÉS DE FONDOS GTO
EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS

EXPORTACIONES
AL III TRIMESTRE 2022

23mil500
millones de

dólares

Desde hace 30 años, el Gobierno del Estado a través de Fon-
dos Guanajuato ofrece programas financieros dirigidos al for-
talecimiento de las Mipyme, con la destacada participación de 
mujeres, y emprendedores que generan empleos y desarro-
llo económico para nuestro estado. En los últimos 10 años, se 
han entregado más de 51 mil financiamientos, de los cuales, 
esta administración representa el 73 por ciento de los crédi-
tos otorgados.

Durante el periodo del 2018 al 2022, se colaboró al fortaleci-
miento de las Mipyme guanajuatenses en los 46 municipios 
del estado con una colocación de 23 mil 767 financiamientos, 
lo que representa una derrama crediticia superior a los 2 mil 
604 millones de pesos.

La participación de la mujer guanajuatense es relevante en 
los programas de financiamiento de Fondos Guanajuato. Se 
han otorgado 1 mil 92 créditos. Lo que representa el 58 por 
ciento de los financiamientos entregados durante el 2022 por 
un monto superior a los 80 millones de pesos.

En Guanajuato mantenemos el liderazgo como la 6°. entidad 
exportadora y 1°. exportador no fronterizo. Alcanzamos ven-
tas internacionales de 23 mil 510 millones de dólares al tercer 
trimestre del 2022, con un crecimiento del 17 por ciento so-
bre el mismo periodo del año anterior.

En el campo de Guanajuato nos mantenemos en los primeros 
lugares como exportador de la industria alimentaria en Méxi-
co. Con ventas a otros países por 1 mil 318 millones de dóla-
res, lo que impacta en la permanencia de las empresas y por 
tanto en el bienestar de los guanajuatenses.
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2°. CLÚSTER ECONÓMICO

más
importante
del estado

INDUSTRIA 
AGROALIMENTARIA

7°. lugar nacional
DE LA PRODUCCIÓN TOTAL NACIONAL

“GUANAJUATO A TRAVÉS DE SU COCINA”
ES UNO DE LOS LIBROS GANADORES
EN LOS “GOURMAND AWARDS 2022”

Nuestras otras industrias de tradición como son cuero - cal-
zado, prendas de vestir, plásticos y químicos, metalmecánica, 
entre otros, también han acelerado su crecimiento, con incre-
mentos en sus ventas internacionales de hasta dos dígitos en 
los últimos 2 años.

Hemos invertido más de 5 mil 71 millones de pesos para im-
pulsar a las familias del campo. Con ello se benefician más de 
739 mil personas económicamente activas en el medio rural, 
distribuidas en los 46 municipios.

La industria agroalimentaria es el 2°. clúster económico más 
importante del estado. Esta noble actividad genera importan-
tes ingresos a los más de 233 mil habitantes dedicados al 
sector primario.

Ocupamos el 7°. lugar nacional de la producción total del país. 
Aportamos más de 11 millones de toneladas de productos 
agropecuarios y pesqueros cada año.

Los vinos del estado de Guanajuato cosecharon cinco meda-
llas de oro y tres de plata en el “Concours Mondial de Bruxe-
lles” durante la “Sesión de Vinos Tintos y Blancos 2022”, en 
donde expertos de todo el sector vinícola internacional, cata-
ron más de 7 mil 300 vinos procedentes de casi 40 países.

El libro “Guanajuato a través de su cocina”, fue uno de los 
cuatro ganadores en la categoría “UNESCO Ciudades Patri-
monio” en los “Gourmand Awards 2022” de la World Cook-
book Fair – Gourmand International, en su edición 27.

Guanajuato capital recibió el reconocimiento del turista como 
la ciudad más bonita en México 2022 en el “Mexico Travel 
Awards”, premio que reconoce la excelencia y la innovación 
en el mercado de viajes de lujo y los servicios en toda la in-
dustria de viajes.

En el marco de la Feria Internacional de Turismo, Fitur en su 
edición 42°., Foodathon, el reto de innovación gastronómica y 
alimentaria que descubre sabores para conservar ingredien-
tes y costumbres del estado de Guanajuato, fue reconocido 
como una de las experiencias gourmet más importantes al 
recibir el “Premio Excelencias 2022”, en esa categoría.

San Miguel de Allende con una puntuación de 91.77 logró po-
sicionarse entre las cinco mejores ciudades de México de 
acuerdo con la revista de viajes Travel + Leisure.
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Guanajuato Puerto Interior, GPI, fue diseñado 
para integrar un ecosistema y generar el conocimiento que 
nos permita crear y desarrollar nuevos productos y solucio-
nes a los problemas presentes y futuros.

El ecosistema de GPI ha permitido el establecimiento de los 
Centros de I+D de Beiersdorf (NIVEA), ZKW y recientemente 
el anunciado por Pirelli. De esta manera, con investigación y 
desarrollo, la industria busca migrar a procesos productivos 
innovadores basados en la mentefactura.

En la estrategia del Valle de la Mentefactura, GPI se integra 
por completo y busca transformar el enfoque de las empre-
sas del proceso de manufactura, al de diseño, investigación 
y el desarrollo de nuevos productos, con ello, convierte a la 
región de un perfil industrial, a uno donde se desarrolla el 
potencial creativo y de conocimiento de los guanajuatenses, 
ofreciendo mejores oportunidades de empleo, con perfiles 
más competitivos y mejores salarios.

Contar con estos centros en el mismo espacio de la actividad 
productiva de las compañías, es crucial para extender las in-
fluencias de los mercados a través de la comercialización de 
nuevos productos.

El Centro I+D de Beiersdorf es el responsable de desarrollar 
productos para las categorías de cuidado corporal, cuidado 
solar y desodorantes para más de 100 países en América La-
tina, África, Medio Oriente, Sudeste Asiático y Oceanía. Es el 
segundo centro más importante para estas categorías y el 
número 1 en barras de jabón del mundo.

Este centro, en fase de consolidación, actualmente está con-
formado por ingenieros, la mayoría con títulos universitarios 
y especializados en química, biotecnología, biología y otras 
áreas relacionadas.

Por su parte, el Centro I+D de ZKW añade una ventaja compe-
titiva tanto a los productos como al personal, por el nivel de 
especialización de perfil que ha desarrollado. Entre los pro-
yectos realizados destaca el diseño y desarrollo de faros 100 
por ciento mexicanos para clientes como Volvo y Navistar y, 
actualmente, se encuentran en proceso proyectos para mar-
cas como Ford y General Motors, además de haber colabora-
do con BMW y Mercedes Benz. Las diferentes áreas de este 
centro se dividen en diseño, ingeniería de luz y electrónica, 
prototipos, tooling y laboratorios de metrología y calidad. Los 
ingenieros que lo integran, tienen la responsabilidad total del 
diseño y desarrollo de los productos y procesos.

De igual manera Pirelli colocó en 2022 la primera piedra de 
lo que será su Centro I+D en su planta de Puerto Interior en 
Silao de la Victoria, lo que permite cercanía con el cliente; y 
a las líneas de producción les facilita enfocarse en las carac-
terísticas referentes al desempeño de sus llantas high perfor-
mance y ultra high performance, ya que al invertir en investi-
gación y desarrollo garantizan productos de vanguardia con 
innovación y la última tecnología. Este centro está conforma-
do por 28 ingenieros mexicanos de diferentes especialida-
des en áreas de desarrollo de materiales, procesos, producto 
y pruebas experimentales.

La apuesta de Guanajuato, es mantener una política de atrac-
ción de inversiones, basadas en la economía del conocimien-
to, haciendo de GPI el lugar ideal para el desarrollo de la men-
tefactura.
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IMPACTO DEL FONDO

Mentefactúralo

Fuente: Instituto de Innovación, Ciencia y Emprendimiento
para la Competitividad del Estado de Guanajuato

En el Valle de la Mentefactura
se propician las condiciones para quienes emprenden, 
hacen ciencia y desarrollo tecnológico en Guanajuato. 
Contamos con el capital más valioso que es nuestra gente, 
personas creativas e innovadoras.

En lo que va de la administración a través
del Fondo Mentefactúralo se invirtieron

79millones
322mil955pesos
en más de 1mil200 apoyos y proyectos 
de ciencia, tecnología y emprendimiento

350 apoyos
en formación de talento

125 proyectos
aprobados

51 proyectos de incubación y aceleración

650 proyectos de pre - incubación en 
Gimnasios de incubación y emprendimiento

35 proyectos de nuevos productos

y soluciones al valle CONMEMORAMOS
EL DÍA DE LA MENTEFACTURA

con200actividades
EN 30 MUNICIPIOS

Y CON MÁS DE 100 ALIADOS

En el Valle de la Mentefactura se propician las condicio-
nes para quienes emprenden, hacen ciencia y desarrollo 
tecnológico en Guanajuato. Contamos con el capital más 
valioso que es nuestra gente, personas creativas e innova-
doras. En lo que va de la administración a través del Fondo 
Mentefacturalo se invirtieron 79 millones 322 mil 955 pesos 
en más de 1 mil 200 apoyos y proyectos de ciencia, tecnolo-
gía y emprendimiento.

En Guanajuato, la mentefactura es evolución elegida. Hace-
mos las cosas de forma diferente para agregar valor a lo co-
tidiano y articulamos talento de manera colaborativa para re-
solver problemáticas económicas y sociales. Por ello, en el 
Valle de la Mentefactura nos adaptamos a los cambios y ge-
neramos progreso que trae bienestar a los guanajuatenses.

Más de 40 mil personas visitaron la plataforma del Valle de la 
Mentefactura para conectar con los actores del ecosistema 
donde se concentran oportunidades y herramientas que per-
miten conocer la agenda de actividades relevantes, accesar 
a mentorías y masterclasses en temas científicos, tecnológi-
cos, innovación y emprendimiento.

Somos el 1°. estado del país en designar el 21 de abril como 
el Día de la Mentefactura, por esto, desarrollamos eventos y 
activaciones en colaboración con más de 100 aliados y lleva-
mos 200 actividades tanto presenciales como virtuales a 30 
municipios, en temas relacionados con la ciencia, tecnología, 
innovación y emprendimiento a más de 19 mil personas en el 
estado.



PROGRAMA INTERACTIVO
DE FORMACIÓN EXPERIENCIAL

para Niñas, Niños
y Adolescentes

208
estudiantes
formados en

52grupos

Fuente: Instituto de Innovación, Ciencia y Emprendimiento
para la Competitividad del Estado de Guanajuato
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Fuente: Instituto de Innovación, Ciencia y Emprendimiento
para la Competitividad del Estado de Guanajuato

FORO DE VINCULACIÓN

Academia Industria 2022
Foro en donde los proyectos de las convocatorias “Ciencia 
Productiva” e “I+D+A” 2021 y 2022 presentan sus avances 
de desarrollo a empresas y público en general.

Asistieron

23 empresas
Asistieron

22 instituciones
de educación superior
Asistieron

3 Centros
de Investigación Pública

Empresas
43%

Centros
de Investigación
6%

IES
42%

Otros
9%

Distribución
de Asistentes

Por segundo año consecutivo fuimos la sede del Foro de Eco-
nomía Digital, en el cual se abordaron temáticas de transfor-
mación digital, fintech, cultura digital e inteligencia artificial a 
través de cuatro webinars con especialistas de cinco países 
europeos.

En colaboración con la Fundación Friedrich Naumann para la 
Libertad y la Unión Europea, se desarrolló el Foro de Alto Ni-
vel Europa - México donde se discutieron temas estratégicos 
para potenciar la competitividad de ambas regiones. El Foro 
se desarrolló en cuatro paneles en los que participaron nue-
ve expositores y una conferencia magistral impartida por el 
Gobernador del Estado.

En alianza con el Gobierno de Cataluña, lanzamos una serie 
de seis Crossover de Ecosistemas de Innovación y Empren-
dimiento, donde se presentaron las principales capacidades 
y recursos de ambos ecosistemas para fomentar el intercam-
bio de conocimientos.

El Valle de la Mentefactura se posiciona como un ecosistema 
global para emprendedores. El estado de Guanajuato se sumó 
al programa regional de aceleración del emprendimiento MIT 
REAP Focus México, que realiza el Instituto Tecnológico de 
Massachusetts, MIT, por sus siglas en inglés.

El Valle de la Mentefactura se suma a una red de más de 70 
ecosistemas alrededor del mundo que siguen la metodología 
del MIT.

Se realizó el segundo Foro de Vinculación Academia - Empre-
sa en formato híbrido al que asistieron más de 23 empresas, 3 
Centros de Investigación Pública y 22 instituciones de educa-
ción superior quienes tuvieron oportunidad de presentar las 
carteras de servicios y capacidades científicas a los actores 
del ecosistema participantes.

La niñez y la juventud guanajuatense juegan un papel funda-
mental para este gobierno. Por ello, suscribimos un convenio 
con Byju’s, que es una de las startups de la India con mayor 
reconocimiento a nivel global en el desarrollo de competen-
cias digitales y habilidades de innovación y emprendimiento.

Formamos a 208 estudiantes en 52 grupos, de los cuales 199 
pertenecen a los niveles de educación básica y 9 al de edu-
cación media superior.
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CONEXIÓN INTERNACIONAL

de la Ciencia 2022

36millones
400milpesos
CO - INVERTIDOS ENTRE IDEA GTO
Y LOS SUJETOS DE APOYO

Apoyo a proyectos de investigación y desarrollo tecnológico, 
en colaboración con aliados internacionales quienes cofinan-
ciaron los proyectos de investigación.

5 aliados internacionales
vinculados

18 proyectos de investigación 
y desarrollo tecnológico
apoyados

Fuente:
Instituto de Innovación, Ciencia y Emprendimiento

para la Competitividad del Estado de Guanajuato

GUANAJUATO

5º. lugar nacional
en invenciones

Fuente: Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual

Ciudad de México

Jalisco

Estado de México

Nuevo León

Guanajuato

1°. lugar

2°. lugar

3°. lugar

4°. lugar

5°. lugar

391

244

167

161

77

Entidad Federativa Lugar nacionalInvenciones

En lo que va de la administración, mediante el programa Co-
nexión Internacional de la Ciencia se apoyaron 18 proyectos 
de investigación y desarrollo tecnológico, en colaboración 
con cinco aliados internacionales quienes cofinanciaron los 
proyectos de investigación. En un ejercicio de colaboración 
se logró un monto de coinversión total de 36 millones 400 
mil pesos, en beneficio de la ciencia en el estado.

Con el Programa Mente Patente: Protege tus ideas 2022, lo-
gramos la capacitación de 27 inventores guanajuatenses que 
ingresarán 16 solicitudes de patentes.

Lo anterior se logró mediante el financiamiento del programa 
de Conexión Internacional de la Ciencia el cual apoyó la rea-
lización de talleres y asesoría personalizada a dos empresas, 
siete investigadores independientes y nueve instituciones de 
educación superior, con una inversión total de 1 millón 175 mil 
pesos.

De igual forma, se desarrollaron tres proyectos en colabora-
ción con el Consejo Nacional de Investigación de Italia, CNR. 
Sobre temas relacionados con la industria del vino, la resis-
tencia de cultivos y empaques inteligentes. Estos proyectos 
tienen el potencial de incrementar las ventajas competitivas 
de las empresas de nuestro estado frente a la dinámica glo-
bal.

Al tercer trimestre del periodo que se informa, ocupamos el 
5º. lugar nacional en solicitudes de registros de invencio-
nes, según los datos oficiales publicados por el Instituto 
Mexicano de la Propiedad Industrial, IMPI.Te rem aliqui
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Desarrollo
Ordenado y Sostenible

GuanajuatoSustentable

T
rabajamos para mejorar la calidad de vida 
de las personas y las condiciones ambien-
tales, con obras y acciones para el ordena-

miento territorial y la sustentabilidad.

Concluimos las obras que se encontraban en proceso, 
proyectamos y construimos nuevas, todas con la mira 
de hacer de Guanajuato la Grandeza de México.

Aquí Sí innovamos. Somos el único estado en implementar 
un Sistema de Administración de Pavimentos, el cual nos per-
mite identificar el deterioro de nuestra red carretera con base 
en estándares internacionales. Con esta información progra-
mamos acciones de manera objetiva y tomamos decisiones 
certeras de inversión.

Además, hemos avanzado en articular acciones en favor del 
medio ambiente con los diferentes sectores de la sociedad 
civil, los municipios, las comunidades, organismos nacionales 
e internacionales, academia y todos los guanajuatenses.

Con ello hemos potenciado los resultados positivos: mejorar 
la calidad del aire, incrementar el aprovechamiento de las 
fuentes renovables de energía, el uso eficiente de recur-
sos y el cuidado de los recursos naturales.
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EJE METROPOLITANO
LEÓN - SILAO

En coordinación con las instituciones internacionales ONE 
DROP y Living Water International, y a través del arte social 
para el cambio de comportamiento en el manejo del agua y 
hábitos de higiene respecto del recurso, hemos beneficiado 
a 77 mil 286 personas de 67 localidades en 16 municipios de 
Guanajuato.

En lo que va de la administración, tecnificamos con sistemas 
modernos de riego 10 mil 982 hectáreas para beneficio de 1 
mil 514 unidades de producción. Nivelamos 13 mil 373 hectá-
reas para beneficio de 2 mil 206 unidades de producción. Se 
construyeron o rehabilitaron 111 estanques; y se instalaron 97 
capacitores.

A través de estas acciones mejoramos la eficiencia en el uso 
del agua, con un ahorro estimado de 47.5 millones de metros 
cúbicos anuales. Cantidad de agua equivalente a la utilizada 
durante el mismo periodo por la población de los municipios 
de Irapuato y Abasolo juntos.

Así mismo, mejoramos el ingreso de las familias del campo, 
al incrementar la productividad agrícola. Lo anterior con una 
inversión estatal de 277 millones 202 mil 42 pesos.

Entre las obras de infraestructura emblemáticas podemos 
mencionar: conclusión de los Ejes Metropolitanos León - Si-
lao y del Rincón, modernización de la carretera Acámbaro - 
Salvatierra; acceso a Atarjea y acceso Xichú – Guamúchil.
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DISTRIBUIDOR VIAL SANTA FE

PARADEROS EN LA RED
CARRETERA ESTATAL

Adicionalmente, los puentes Hilario Medina, Téllez Cruces en 
León, Irrigación en Celaya, sobre la glorieta Santa Fe en Gua-
najuato, paso deprimido Pípila en San Miguel de Allende, dis-
tribuidor vial en cuarto cinturón y bulevar a Villas en Irapuato. 
En Guanajuato Sí damos continuidad a la obra pública.

Mantenemos el ritmo en el sector de la construcción, de acuer-
do con la Encuesta Nacional de Empresas Constructoras, 
realizada por el Instituto Nacional de Estadística y Geografía, 
Inegi, Guanajuato se sitúa entre las primeras diez entidades 
del país. El valor de producción generado por las empresas 
del ramo, para el mes de noviembre del 2022, se situó en 11 
mil 909 millones 161 mil 909 pesos.

Somos el primer exportador nacional no fronterizo. Nues-
tra red carretera está a la altura de la demanda, la ubica-
ción geográfica nos da ventaja competitiva, y posicio-
na a Guanajuato como centro logístico. De acuerdo 
al índice de densidad de longitud en la red carre-
tera, ocupamos el 5°. lugar a nivel nacional. Los 
kilómetros conservados anualmente equivalen a 
ir de León a Champaign, Illinois.

A lo largo de 10 años incrementamos, de 
aceptables a muy buenas, las condiciones 
de la red carretera pavimentada; pasamos 
de 79.30 al 87.23 por ciento.

Las acciones para modernizar, rehabilitar, construir, atender 
puntos conflictivos, estabilizar taludes y conservar la red ca-
rretera, realizadas durante los últimos 20 años, han incremen-
tado la seguridad vial y contribuido a la disminución de acci-
dentes viales en un 65 por ciento. Pasamos de 1 mil 936 a 677 
accidentes de tránsito por cada 100 mil vehículos, lo que nos 
ubica por debajo de la media nacional. Guanajuato Sí mantie-
ne y protege su infraestructura.

Aquí nos preocupamos por los usuarios del transporte públi-
co. En lo que va de la administración construimos 267 parade-
ros, que brindan mayor comodidad y seguridad. La inversión 
asciende a 24 millones 119 mil 967 pesos.
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PUENTE VEHICULAR LA CIENEGUITA SOBRE
EL RÍO LAJA EN SAN MIGUEL DE ALLENDE

Fuente: Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial

PROYECTOS DEL

Fondo Ambiental

27proyectos
COSTO TOTAL

23millones426mil972pesos
APOYO DEL FOAM

17millones577mil537pesos
APORTACIÓN TOTAL DE LOS MUNICIPIOS

5millones914mil234pesos

En el año que se reporta concluimos la construcción de la co-
nexión Cervera – Las Teresas; rehabilitación de la carretera 
León - Santa Rosa – Manuel Doblado; puente sobre el río Laja 
en Cortazar, puente en el bulevar Siglo XXI en León y puen-
te vehicular La Cieneguita sobre el río Laja en San Miguel de 
Allende.

Iniciamos la construcción del acceso León en Irapuato y con-
tinuamos con el par vial del bulevar Perdigón en León. Aquí 
Sí construimos la Grandeza de Guanajuato.

Aquí sí trabajamos por la igualdad de condiciones en la con-
tratación de obra pública, somos la 1°. entidad en el país en 
implementar la Unidad Estatal de Costos, a través de esta 
se han publicado 2 mil 522 conceptos que son actualizados 
para las ocho regiones del estado. Ofrecemos a entidades 
estatales, municipales y ejecutores de obra un tabulador ac-
tualizado y confiable.

Con la implementación de instrumentos de política pública 
que permitan avanzar hacia un óptimo desarrollo regional, ur-
bano y ordenamiento ecológico. Impulsamos la distribución, 
de manera equilibrada y sustentable de la población y de las 
actividades económicas en el territorio del estado y sus mu-
nicipios.

Gracias a la participación ciudadana que realizó su verifica-
ción vehicular, conservamos, mantenemos, restauramos y 
protegemos el medio ambiente mediante la ejecución de 27 
proyectos ambientales, 9 por la Smaot y 18 por municipios, 
financiados a través del Fondo para el Mejoramiento y Des-
centralización Ambiental del Estado de Guanajuato, FOAM, 
con la inversión total de 23 millones 426 mil 972 pesos.
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SUPERAMOS METAS INTERNACIONALES 
EN SUPERFICIE DECRETADA COMO ANP
CON UN TOTAL DE

631mil756 hectáreas
QUE EQUIVALEN A 20.63 POR CIENTO
DEL TERRITORIO ESTATAL

Fuente: Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial

SOMOS REFERENTES
EN PROGRAMAS EN FAVOR

de un Medio Ambiente Sano

Aliados
Principales 

Acciones
Principales

Tipos
de Alianzas

33
11

14
8

Internacionales

Nacionales

Estatales

Privadas

66

Volkswagen

Consejo Regulador 
del Tequila

DUMAC

Pirelli

Iberdrola

Michellin

Annaae

WRI

GIZ

KAS

PNUD

ONU Biofin

CIDE

SLU

Under2 Coalition

UK PACT

Polea

SLU

BID

ICM

GGGI

WTO

JICA

ILEC

Peace Corps

Pnuma

WWF

GFLAC

Youngo

Camexa

ICM

Canaco

CONTRIBUIMOS
A LA RECUPERACIÓN
DE LOS ECOSISTEMAS

NATURALES

INCREMENTAMOS
LA SUPERFICIE

RESTAURADA CON

3mil108
hectáreas

Implementamos programas que brindan beneficios sociales, 
económicos y medio ambientales, acelerando la acción cli-
mática con la reducción de más de 24 mil 929 toneladas de 
CO2 equivalente en conjunto.

De acuerdo con el Inegi, juntos, sociedad y gobierno, avan-
zamos al 2°. lugar nacional en viviendas que disponen de ca-
lentador solar de agua.

Superamos metas en superficie decretada como Áreas Natu-
rales Protegidas, ANP, con un total de 631 mil 756 hectáreas 
que equivalen a 20.63 por ciento del territorio estatal, así de-
tenemos la pérdida de la naturaleza y mantenemos el soporte 
vital de todos los seres vivos, como lo establecen acuerdos 
internacionales.

Recuperamos 0.492 por ciento de la vegetación nativa por 
medio de trabajos de reforestación y restauración bajo un 
contexto de adaptación al cambio climático basado en eco-
sistemas, lo que nos permite ser referente nacional de pro-
gramas y alianzas para incrementar el valor ambiental y eco-
nómico de nuestras ANP. En Cuenca de la Esperanza, estas 
acciones significan la infiltración de aproximadamente 10 mil 
108 metros cúbicos de agua en el periodo de 2019 al 2022, 
que tienen costo de mercado de 70 millones 700 mil pesos.

Buscamos que lo mejor de Guanajuato esté en el mundo y lo 
mejor del mundo en Guanajuato, por ello incrementamos las 
alianzas nacionales, internacionales, privadas y municipales, 
para la atención al cambio climático y el cuidado del medio 
ambiente.

Guanajuato hoy forma parte de los gobiernos subnaciona-
les que trabajan por acelerar la acción climática a través de 
la mitigación y adaptación al cambio climático, compartimos 
experiencias y aprendemos de los referentes internacionales 
gracias a nuestra participación en la red de Regions4 y Clima-
te Group.

Estas redes internacionales de gobiernos regionales que tra-
bajan en favor del desarrollo sostenible en coordinación con 
líderes empresariales y gubernamentales de todo el mundo 
para abordar el cambio climático, nos permiten obtener finan-
ciamiento nacional e internacional para el desarrollo de la po-
lítica medio ambiental del estado y la implementación de pro-
gramas enfocados a preservar y restaurar el medio ambiente.

Nuestras alianzas se refrendan año con año por las acciones 
concretas y bien implementadas en materia ambiental,  por 
ello hoy Guanajuato es referente para otros estados en pro-
gramas en favor de un medio ambiente sano.
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Tasa de deforestación
EN EL ESTADO DE GUANAJUATO

PERIODO
TASA DE

DEFORESTACIÓN
DEFORESTACIÓN
ANUAL (HA/AÑO)

DEFORESTACIÓN TOTAL
HECTÁREAS

2009 - 2014

2014 - 2018

2018 - 2020

-0.127

-0.071

-0.061

1 mil 499.50

834.83

712.87

7 mil 497.5

3 mil 339.3

1 mil 425.7

Lo que representa una disminución 
en la deforestación total en el estado 
de 1 mil 425.7 hectáreas

Fuente: Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial

MEJORAMOS

la gestión de residuos
EN LA ETAPA DE DISPOSICIÓN FINAL

Trabajamos en la elaboración de 21 planes 
de contingencia y emergencias para sitios 
de disposición final de residuos

Logramos el compromiso de 18 municipios 
para el manejo y valorización de los vehícu-
los fuera de uso

Gestionamos el retiro de más de 170 tonela-
das de neumáticos fuera de uso de los 
sitios de disposición final para su aprove-
chamiento energético

Asesoramos en los trabajos de cobertura, 
conformación de celdas e instalación de 
pozos de venteo en 6 sitios de disposición 
final

Trabajos en conjunto para el desarrollo de 
proyectos ejecutivos para la ampliación de 
2 sitios de disposición final de residuos

INCREMENTO

143mil390
toneladas
anuales

Presidimos el Corredor Bio Cultural Centro Occidente de Mé-
xico, iniciativa interinstitucional conformada por instituciones 
de medio ambiente de las entidades federativas del occiden-
te de México (Aguascalientes, Colima, Guanajuato, Jalisco, 
Michoacán, Nayarit,  San Luis Potosí y Zacatecas), y la Asocia-
ción Nacional de Autoridades Ambientales Estatales, Anaae, 
que busca la colaboración estrecha entre las autoridades am-
bientales estatales que logramos el liderazgo entre las entida-
des que lo integran, respaldado por el trabajo en monitoreo, 
protección y restauración de la riqueza ambiental.

Contamos con apoyo técnico y financiero del Programa de 
las Naciones Unidas para el Desarrollo, PNUD, para estable-
cer soluciones de financiamiento para la biodiversidad y su 
gestión sostenible, de la Iniciativa de Finanzas para la Biodi-
versidad, Biofin. Tenemos el diagnóstico estatal y sectorial de 
las necesidades de actualización de nuestros instrumentos 
financieros y hoy contamos con la propuesta actualizada que 
nos permitirá aumentar la capitalización e inversión en los ac-
tivos ambientales del estado.

La Fundación Konrad Adenauer, reconoció al Gobierno del 
Estado como referente nacional de los gobiernos subnacio-
nales que trabajan por acelerar la acción climática a través de 
nuestros programas sustentables que buscan un equilibrio 
entre lo social, económico y ambiental, así como los esque-
mas de compensación y restauración del medio ambiente.

Hacemos equipo con habitantes de comunidades y la iniciati-
va privada en más de 50 acciones por la Grandeza Natural de 
Guanajuato, convencidos que los servicios que nos brindan 
los ecosistemas en nuestro estado representan una ventaja 
competitiva en sus actividades económicas. Hemos invertido 
11 millones 133 mil 631 pesos, en compromisos financieros a 
largo plazo, estas intervenciones se focalizan actualmente en 
sierra de Santa Rosa ubicada en el municipio de Guanajuato, 
sierra de Lobos ubicada en los municipios de León, Ocampo, 
San Felipe y Silao de la Victoria.

Atendemos de manera integral nuestros recursos naturales 
y ordenamiento territorial, se logró disminuir la deforestación 
en una tasa anual de 0.061, compensando más de lo que se 
deforesta, preservando la biodiversidad y la Grandeza Natu-
ral de Guanajuato.

Asesoramos y evaluamos a 39 municipios en el correcto ma-
nejo de sus sitios de disposición final, con ello se mejora la 
gestión de los residuos. Hemos incrementado a 143 mil 390 
toneladas la correcta disposición final de los residuos y se 
impulsa la separación para el reciclaje hacia la transición a la 
Economía Circular por un Guanajuato más limpio.
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Fuente: Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial

MONITOREO

de la Calidad del Aire
EN GUANAJUATO

Salamanca
León
Celaya
Irapuato
Silao de la Victoria
Purísima del Rincón / San Francisco* 
Abasolo
Guanajuato
San Luis de la Paz
San Miguel de Allende

4
4
4
3
1
1
1
1
1
1

ESTACIONES
DE MONITOREOMUNICIPIO

*cobertura

Celaya Apaseo
el Grande 

Apaseo
el Alto

Jerecuaro

Cortazar

León

San FelipeOcampo

San Diego
de la Unión

San José
Iturbide

Tierra
Blanca

Sta.
Catarina

 

Atarjea

San Luis
de la Paz

Xichú

Dr. Mora

Guanajuato

Silao

Romita

Cd. Manuel
Doblado 

Penjamo

San Fco.
del RincónPurisima

del Rincón

Cueramaro

Huanímaro

Sto.
Maravatio

Coroneo

Tarandacuao

Dolores Hidalgo

Juventino
Rosas

 
Irapuato

Acámbaro

Salvatierra

Yuriria

Valle de
Santiago

Salamanca

Abasolo

Moroleón

Uriangato

Jaral del
Progreso

Villagrán

Tarimoro

Comonfort

Victoria

San Miguel
de Allende

Pueblo
Nuevo

Fuente: Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial

CONSOLIDACIÓN

de la Política Ambiental
LÍNEAS
ESTRATÉGICAS

PRINCIPALES ACCIONES
EN PROCESO

Aire limpio para todos

Agua suficiente y con calidad

Empleo de energías limpias

Cultura y acciones ante el cambio climático

Difusión y protección de la riqueza natural     
de Guanajuato

Más educación ambiental para                           
la sustentabilidad de Guanajuato

Marco jurídico verde

Desarrollo ordenado y sustentable del territorio

Manejo responsable de residuos

Predicar con el ejemplo

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

5
4
4
5
6

6

7
3
4
4

Protegemos el medio ambiente y ordenamiento territorial de 
los guanajuatenses con acciones de monitoreo; impulsamos 
la inspección y verificación normativa con enfoque de gober-
nanza en materia ambiental y territorial.

Somos la 2°. entidad con el sistema de monitoreo de la cali-
dad del aire más completo en su modelo de información y el 
más transparente en difusión de la misma. Lo cual atiende la 
primera recomendación de la Organización Mundial de la Sa-
lud, OMS, para proteger la salud de las poblaciones mediante 
el monitoreo y la reducción de los niveles de los principales 
contaminantes del aire.

Somos el único estado a nivel nacional que mide la huella de 
carbono de los hospitales del Sistema de Salud GTO, traba-
jando por la sustentabilidad de los mismos en coordinación 
con la organización internacional, Salud sin Daño.

Impulsamos el Modelo de Corresponsabilidad Empresarial 
que tiene como objetivo la participación de sectores produc-
tivos e instituciones para generar condiciones de desarrollo 
sustentable de la economía, de protección y conservación del 
medio ambiente, donde las empresas desarrollan una agen-
da de principios, buenas prácticas y de respeto al derecho de 
todos a un medio ambiente sano.

En lo que va de la administración se incorporaron 252 empre-
sas e instituciones de 40 municipios. Impactamos con su res-
puesta en el ahorro de 4 mil 70 Mega Watts/hora de energía 
eléctrica, lo que equivale al consumo energético de 1 mil 979 
personas durante un año. Así mismo, se ha logrado el ahorro 
de 225 mil 614 metros cúbicos, agua suficiente para abas-
tecer a 3 mil 298 habitantes por 365 días y se han plantado 
5 mil 249 árboles que contribuyen a mitigar los efectos del 
cambio climático, gracias a la captación de gases de efecto 
invernadero.

En la presente administración se han realizado 10 seminarios 
en línea de temas ambientales en coordinación con instancias 
municipales, estatales, federales e internacionales acumulan-
do una asistencia de 3 mil 607 representantes de 26 estados 
y 9 países, destacando la participación del Estado de Méxi-
co, Jalisco, Nuevo León, Comisión Nacional Forestal, UNAM 
campus Morelia y organismos públicos como el Ministerio de 
Trabajo y del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 
de Colombia.

Avanzamos en el cumplimiento de los objetivos del manifies-
to por nuestra casa común y la política por la Grandeza Am-
biental de Guanajuato, con 55 líneas de acción en progreso 
y 14 concluidas. Logrando como resultado la disminución de 
exposición de la población a elevados niveles de contamina-
ción atmosférica y avanzar en la gestión sostenible de los re-
cursos naturales para las futuras generaciones y la transición 
hacia un sistema energético basado en el uso de energías 
limpias y de eficiencia energética en todos los sectores.
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Gobierno
Humano y Eficaz

GuanajuatoModerno

C
on la participación en el programa de car-
gas administrativas Simplifica, se deter-
minó que el costo económico social de 

la suma de todos los trámites y servicios que 
presta el Estado representa un 0.23 por cien-
to del Producto Interno Bruto, siendo esta 
proporción la cuarta más baja del país. En 
comparación con la medición anterior, 
se obtuvo una reducción denominada 
tasa de simplificación del 16.82 por 
ciento, con lo que logramos un aho-
rro equivalente a 324 millones de 
pesos anuales para la ciudadanía 
y obtuvimos la certificación por 
2 años (2022 - 2023).

El Modelo Presupuestario de 
Guanajuato ha logrado distin-
tos reconocimientos nacionales 
e internacionales derivados de 
buenas prácticas adoptadas en las 
etapas que integran el ciclo presu-
puestario.

Se cuenta con la mayor calificación cre-
diticia a la que pueden acceder las entida-
des federativas por las principales agencias 
internacionales: Moody´s Investors, S&P Glo-
bal y Fitch Ratings.

Por segundo año consecutivo, se obtuvo 1°. lugar 
nacional en el Diagnóstico de Avance en la Imple-
mentación del Presupuesto basado en Resultados y 
Sistema de Evaluación del Desempeño, PbR - SED.
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Se refrendó el cumplimiento al 100 
por ciento de obligaciones de trans-

parencia dentro del Barómetro de In-
formación Presupuestal que revisa el 

Instituto Mexicano para la Competitivi-
dad A.C., IMCO.

Por el mismo IMCO, nuevamente Guanajua-
to logró el 100 por ciento en el Índice Estatal 

del Ejercicio del Gasto a nivel nacional.

Guanajuato es el 1°. gobierno subnacional de 
México en adherirse a la Red de Consejeros de la 

Iniciativa Global para la Transparencia Fiscal (GIFT, 
por sus siglas en inglés).

Premiación y reconocimiento de la estrategia Transpa-
rencia Presupuestal 360° por organismos como el Insti-

tuto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales, INAI; el Consejo Nacional 

de Evaluación de la Política de Desarrollo Social, Coneval; y 
recientemente en el informe nacional del Centro de Investi-
gación Económica y Presupuestaria, CIEP.

El modelo de implementación de anexos con enfoques trans-
versales, en materia de niñez y adolescencia, cambio climáti-
co y, principalmente, en materia de género, ha sido reconoci-
do en las publicaciones de distintas organizaciones como la 
SHCP; la Comisión Económica para América Latina y el Cari-
be, Cepal; y EUROsociAL+; y logró el 3°. lugar en el certamen 
internacional de Gestión para Resultados, organizado por el 
Banco Interamericano de Desarrollo.

En conjunto con la Delegación de la Unión Europea, y con 
la participación de diversas entidades federativas, se impul-
só la iniciativa del Modelo Hacendario Estatal, un mecanismo 
de cooperación institucional, que promueve el fortalecimien-
to de los ingresos, la calidad del gasto y la transparencia, en 
favor del desarrollo continuo, inclusivo y sostenible. Así, Gua-
najuato sigue siendo pionero y líder en mecanismos para el 
fortalecimiento de las finanzas públicas.
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SEMINARIO ISSEG, 60 AÑOS
PRESENTE EN TU FUTURO

ISSEG
EL MEJOR SISTEMA

DE PENSIONES
DEL PAÍS

Tenemos el mejor sistema de pensiones del país. El Isseg 
cuenta con la mayor viabilidad actuarial a nivel nacional, con 
una proyección de suficiencia para el pago de pensiones has-
ta el año 2082, considerando un rendimiento de 4 por cien-
to real anual. Gracias a las reformas realizadas en las últimas 
dos décadas y a la adecuada administración de los recursos 
del fondo de pensiones.

Este año conmemoramos el 60 aniversario del Isseg con el 
“Seminario Isseg: 60 años presente en tu futuro”, en el cual 
se presentó la historia de la consolidación financiera del ins-
tituto, que hoy se afianza como el mejor instituto estatal de 
pensiones.

El actuario Francisco Miguel Aguirre Farías, de Valua-
ciones Actuariales del Norte, anunció que el Isseg es 
el sistema estatal de pensiones con mayor viabili-
dad financiera del país.

El director general de Axa Investment Managers 
México, destacó la adecuada estrategia del ins-
tituto en sus inversiones financieras, con el mo-
delo Liability Driven Investment o “calce de 
inversiones”.
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Fuente: Instituto de Planeación, Estadística y Geografía del Estado de Guanajuato

SISTEMA ESTATAL

de Planeación GTO

Estructuras
de Participación

Estructuras
de Coordinación

Instrumentos
de Planeación

Proceso
de Planeación 

Sistema
de Información
y Evaluación 

Desde hace 30 años en Guanajuato tuvimos la visión de 
implementar un modelo de gestión que permite atender 
dos imperativos: administrar el presente y construir el futu-
ro. Piedra angular de este proceso ha sido la construcción 
a lo largo de tres décadas del Sistema Estatal de Planeación 
GTO, mecanismo permanente de integración y participación 
para el desarrollo de la entidad, en el que convergen la partici-
pación ciudadana y una estructura de coordinación guberna-
mental. Esto ha derivado en la elaboración de los instrumen-
tos de planeación, hoja de ruta para garantizar el desarrollo y 
bienestar de los guanajuatenses.

Hoy, Guanajuato es ejemplo en el país por ver materializado 
lo que en un momento planeó. Contamos con un Programa 
Estatal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecológico 
Territorial al 2040. Este año realizamos el análisis de temas 
críticos del desarrollo, la actualización del marco institucio-
nal de la planeación y una evaluación para actualizar el 
Plan Estatal de Desarrollo, que convertirá a nuestro es-
tado como el único en el país con un plan con visión al 
2050. El futuro de Guanajuato, lo construimos hoy.
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Introducción

E
n el Gobierno del estado de Guanajuato ejecutamos du-
rante 2022 diversos programas, proyectos y estrategias, 
enfocados a generar condiciones para el desarrollo ple-

no y en igualdad de la población. Unidos Somos Grandeza.

Destaca el lanzamiento de la estrategia GTO Contigo Sí, a tra-
vés de la cual nos adaptamos a la nueva realidad con un en-
foque integral que involucra instituciones del gobierno esta-
tal y la participación activa de municipios, organizaciones de 
la sociedad civil, empresas y población que habita las zonas 
de atención prioritaria.

Incrementamos el acceso a la vivienda adecuada y a los servi-
cios básicos para la población con estas carencias. Para ello, 
construimos diversas obras de agua potable, drenaje y elec-
trificación, conectamos servicios básicos, facilitamos la adqui-
sición de vivienda nueva, la mejora de las condiciones físicas 
de vivienda existente y su equipamiento con ecotecnias.

Se mejoró el acceso al ingreso de la población en situación 
de pobreza o vulnerable. Mediante la coordinación interins-
titucional ejecutamos programas como Vales Grandeza, Tra-
bajemos Juntos, Todos Adelante y Nodos Productivos. En 
adición, incrementamos la empleabilidad de la población a 
través de la capacitación, formación laboral y la operación 
de ventanillas de empleo en los centros GTO Contigo Sí. So-
mos un estado que apoya.

Miles de personas aprovecharon el apoyo de una diversi-
dad de programas y modalidades educativas que atienden 
las distintas realidades de quienes no tuvieron la posibilidad 
de aprender a leer, escribir, estudiar la primaria y secundaria 
durante la edad escolar.
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Contribuimos a mejorar la alimentación de personas en si-
tuación de pobreza y vulnerabilidad, mediante capacitación 
y apoyo a proyectos productivos que promueven la autosufi-
ciencia alimentaria en el sector rural, así como con el fomento 
de una cultura de nutrición.

A través del Sistema de Salud GTO, trabajamos para lograr un 
acceso efectivo a los servicios de salud con calidad, enfocado 
en la atención preventiva, consideramos los determinantes 
sociales, procuramos una atención con enfoque intercultural, 
de género y de respeto a los derechos humanos.

Se promovió la igualdad entre mujeres y hombres al facilitar 
el acceso de las mujeres a oportunidades de desarrollo en 
todos los ámbitos y a una vida libre de violencia. Nos carac-
terizamos por cumplir con los tratados internacionales y la 
legislación local en esta materia; por ello, enfocamos nuestro 
quehacer en la implementación de políticas públicas trans-
versales con enfoque de género, de derechos humanos e in-
terseccional. Identificamos las necesidades más apremiantes 
de la población, para atender los problemas estructurales.

Apoyamos de manera especial a diversos grupos prioritarios 
como las personas en situación de vulnerabilidad, jóvenes, 
pueblos y comunidades indígenas, migrantes y sus familias, 
adultas mayores y con discapacidad.

Es importante añadir que, pese a la situación compleja que 
enfrenta el país, mantenemos nuestro compromiso por me-
jorar permanentemente las condiciones de vida de nuestra 
población, que hace de Guanajuato la Grandeza de México.

Seguimos comprometidos 
para mejorar permanentemente 

las condiciones de vida de 
nuestra población

GENERAMOS 
CONDICIONES PARA 

EL DESARROLLO 
PLENO Y EN 

IGUALDAD DE 
LA POBLACIÓN
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Fortalecer el tejido social 
con la participación de la 
población de la entidad
Fomento al desarrollo armónico y 
equilibrado de las personas, familias y 
comunidades del estado de Guanajuato

L
a Grandeza de Guanajuato se construye a través de la 
participación social. Articulamos esfuerzos desde la so-
ciedad civil, la iniciativa privada y las instituciones acadé-

micas para promover una sociedad organizada, participativa 
en un entorno saludable y de paz.

A través de 477 estructuras de participación social incentiva-
mos acciones para que las personas se involucren de mane-
ra activa en mejorar las condiciones de vida en sus colonias. 
Contigo Sí somos gente ayudando a la gente.

GENTE AYUDANDO 
A LA GENTE

COMITÉS 
CIUDADANOS

ZONAS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA EN 46 MUNICIPIOS

LA CIUDADANÍA PARTICIPA EN:

COMISIONES 
DE TRABAJO

9 468

222

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social y Humano

FOMENTAMOS EL 
DESARROLLO 
ARMÓNICO Y

 EQUILIBRADO DE LAS 
PERSONAS, FAMILIAS 

Y COMUNIDADES
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El trabajo conjunto de todos los sectores es la ruta para obtener 
mejores resultados. Contamos con el Observatorio Académi-
co, integrado por siete instituciones públicas y privadas: Uni-
versidad de Guanajuato; Universidad Iberoamericana León; 
Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey, 
Campus León; Universidad de La Salle; Escuela Nacional de 
Estudios Superiores ENES-UNAM León; Universidad Quetzal-
cóatl de Irapuato y el Instituto Politécnico Nacional, campus 
Guanajuato, las cuales brindan información valiosa para for-
talecer la política social en el estado.

En los Centros GTO Contigo Sí generamos entornos para el 
desarrollo social de 88 mil 1 personas. Este sector de la po-
blación participó en las más de 3 mil 411 actividades de depor-
te, salud, cultura, mentefactura y desarrollo personal que se 
llevaron a cabo en las áreas de influencia de los 60 centros 
distribuidos en el estado.

Con la apertura de 1 mil 316 grupos de talleres formativos, 56 
mil 665 personas mejoraron su vida al desarrollar sus capa-
cidades y habilidades en temas laborales, educativos (regu-
larización, idiomas y matemáticas), deportivos, artísticos y de 
esparcimiento. Contigo sí potenciamos el desarrollo humano.

EN LOS CENTROS GTO 
CONTIGO SÍ 

GENERAMOS 
ENTORNOS PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL
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PRIMERA EDICIÓN 
DE LA COPAFUT GTO 

CONTIGO SÍ

Incentivamos la práctica del deporte. Hicimos equipo con los 
clubes profesionales León y Celaya para llevar a cabo la prime-
ra edición de la CopaFut GTO Contigo Sí, con la participación 
de 13 mil 554 niñas, niños, jóvenes y personas entrenadoras, 
quienes integraron 1 mil 441 equipos. Esto permitió fomentar 
valores como trabajo en equipo, solidaridad, disciplina y res-
peto, además de mejorar sus habilidades deportivas.
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1mil400
COMERCIOS

46 
MUNICIPIOS

17 
DEPENDENCIAS

TARJETA GTO CONTIGO SÍ

La tarjeta GTO Contigo Sí es una herramienta innovadora en 
la que participan los 46 municipios, 1 mil 241 establecimientos, 
17 dependencias de gobierno para facilitar trámites y brindar 
diversos beneficios. Ahora es más sencillo realizar 36 trámi-
tes ofrecidos por el Gobierno del Estado para cada una de las 
más de 500 mil personas que cuentan con la tarjeta.

Apoyamos la construcción de proyectos de vida. A través del 
programa Yo puedo, GTO puede, ayudamos a que las perso-
nas reconozcan y fortalezcan su identidad, mejoren sus rela-
ciones con los demás y se desarrollen de una manera sana 
e integral que incida positivamente en su entorno y el de su 
comunidad. En el periodo que se informa facilitamos que 22 
mil 75 guanajuatenses conformaran sus planes personales.

El esfuerzo conjunto entre la sociedad y las instituciones del 
estado, nos permite generar sinergias que favorecen a más 
personas y reafirma la Grandeza de Guanajuato. Con la finali-
dad de hacer más fuertes a las asociaciones civiles en desa-
rrollo, invertimos 1 millón 428 mil 785 pesos para consolidar a 
14 organizaciones de la sociedad civil en favor de las familias 
guanajuatenses que más lo necesitan.

1. INSTITUTO DE 
INNOVACIÓN CIENCIA Y 
EMPRENDIMIENTO PARA 
LA COMPETITIVIDAD 
PARA EL ESTADO DE 
GUANAJUATO

2. SECRETARÍA 
DE DESARROLLO 
ECONÓMICO 
SUSTENTABLE

3. COMISIÓN DEL 
DEPORTE DEL ESTADO 
DE GUANAJUATO

4. FONDOS GUANAJUATO 
DE FINANCIAMIENTO

5. INSTITUTO DE 
ALFABETIZACIÓN Y 
EDUCACIÓN BÁSICA PARA 
ADULTOS DEL ESTADO 
DE GUANAJUATO

6. INSTITUTO ESTATAL 
DE LA CULTURA

7. INSTITUTO PARA EL 
DESARROLLO Y ATENCIÓN 
A LAS JUVENTUDES DEL 
ESTADO DE GUANAJUATO

8. INSTITUTO PARA 
LAS MUJERES 
GUANAJUATENSES

9. PROCURADURÍA 
AMBIENTAL Y DE 
ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL DEL ESTADO 
DE GUANAJUATO

10. SECRETARÍA 
DE DESARROLLO 
AGROALIMENTARIO 
Y RURAL

11. SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL 
Y HUMANO

12. SECRETARÍA 
DE EDUCACIÓN DE 
GUANAJUATO

13. SECRETARÍA DE 
MEDIO AMBIENTE 
Y ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

14. SECRETARÍA DEL 
MIGRANTE Y ENLACE 
INTERNACIONAL

15. SISTEMA PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA FAMILIA DEL 
ESTADO DE GUANAJUATO

16. INSTITUTO 
GUANAJUATENSE PARA 
LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

17. INSTITUTO DE SALUD 
PÚBLICA DEL ESTADO 
DE GUANAJUATO
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En coordinación con la Fundación Vamos México y el Tecno-
lógico de Monterrey se llevó a cabo el evento Alianza GTO 
Contigo Sí, en el que se congregaron 300 Organizaciones de 
la Sociedad Civil, OSC. Se efectuaron talleres temáticos con 
el objetivo de detonar mayor participación, coordinar esfuer-
zos y acciones que impacten favorablemente a la sociedad, 
en especial a los segmentos más desfavorecidos. Con la co-
laboración de organizaciones profesionales, cada vez somos 
más gente ayudando a la gente.

Reconocemos la participación activa de la sociedad. En coor-
dinación con la sociedad civil y con una inversión de 363 mi-
llones 854 mil 869 pesos, se ejecutaron 103 proyectos en 
materia de desarrollo social, en beneficio de la sociedad gua-
najuatense, con recursos del Fideicomiso de Administración 
e Inversión para financiar obras, infraestructura, proyectos y 
acciones en materia de Desarrollo Social y Seguridad Pública 
para el Estado de Guanajuato, Fidesseg.

A través del programa Red Móvil Salud y Bienestar Comunita-
rio acercamos oportunidades que mejoran el ingreso y la sana 
convivencia de 309 comunidades del estado, con la imple-
mentación de 130 proyectos productivos, 94 capacitaciones 
de economía y desarrollo familiar y 1 mil 645 apoyos sociales 
como estufas ecológicas, paquetes de semillas, plantas me-
dicinales y aves de traspatio.

Ante los desafíos que afectan a nuestra población más vulne-
rable, el ser solidarios es una forma de demostrarles que no 
están solos. Invertimos 14 millones 227 mil pesos para brindar 
apoyo económico, en salud, alimentación y vivienda a 19 mil 
676 personas que pasaron por condiciones de emergencia y 
las ayudamos a sobrellevar esta situación.

En Guanajuato respaldamos a las familias en estado de vulne-
rabilidad  o pobreza. Entregamos 6 mil 504 apoyos sociales 
entre los que se encuentran, gastos hospitalarios, funerarios 
y médicos, con los que se benefició a 4 mil 449 personas que 
pudieron atender su emergencia de forma inmediata y evitar 
posibles riesgos a la salud, seguridad y desarrollo con el pro-
grama Todos Adelante.

COORDINAMOS 
ESFUERZOS CON LA 

SOCIEDAD CIVIL
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Guanajuato es un estado que promueve la innovación, la men-
tefactura y el emprendimiento, por ello, de la mano de  IDEA 
GTO, acercamos Nodos Productivos que brindan una oportu-
nidad de desarrollo económico en comunidades en situación 
de vulnerabilidad. La transversalidad de este proyecto permi-
te sumar las acciones y herramientas que oferta el gobierno  
en favor de quienes más lo necesitan. 

El cambio climático es una realidad. Es responsabilidad de 
todas y todos asumir un papel de agentes de cambio positi-
vos y contribuir a la disminución de los efectos negativos a la 
atmósfera y al planeta.

Nuestro Estado cuenta con políticas públicas para atender, 
prevenir y garantizar la preservación de nuestra casa co-
mún.  Mediante un convenio, el Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, Sdifeg y la 
Secretaría de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial, 
Smaot, trabajan de manera coordinada para dotar de agua 
de lluvias a las localidades de Manzanares y Palo Colora-
do pertenecientes al municipio de San Felipe, así como, el 
Carricillo localizado en Atarjea. Son 66 los sistemas de cap-
tación, mediante los cuales las familias contarán con agua  
potable.

DIF E IDEA GTO PROMUEVEN EL 
DESARROLLO ECONÓMICO 

EN COMUNIDADES
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Fortalecimiento 
de la infraestructura 
social y comunitaria 
en el estado 
de Guanajuato
Porque queremos contribuir a que las personas 
se sientan orgullosas del espacio en el que viven 
y con ello, reconstruir el tejido social, pintamos 
más de 19 mil 121 fachadas de viviendas, edificios 
y espacios públicos en los 46 municipios del es-
tado. Con el programa “Mi Colonia a Color” bene-
ficiamos a 18 mil 964 familias. En sinergia con los 
gobiernos municipales y Corazón Urbano, A.C., 
se multiplicó cuatro veces la inversión en este 
programa.

RECONSTRUIMOS EL 
TEJIDO SOCIAL CON LA 

PINTA DE FACHADAS 
DE VIVIENDAS, 

EDIFICIOS Y ESPACIOS 
PÚBLICOS
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En Guanajuato, cada vez más familias pueden caminar por 
vías pavimentadas, tienen mejores vialidades que disminu-
yen sus tiempos de traslado y son más seguras. Invertimos 
693 millones 29 mil 752 pesos en 276 obras, calles y vialida-
des públicas en los 46 municipios.

Propiciamos la sana convivencia en las comunidades. Inver-
timos 36 millones 673 mil 303 pesos para la construcción y 
mejora de 23 espacios públicos en 10 municipios. Entre ellos 

destacan: la rehabilitación de la plaza en La Sarteneja en Cue-
rámaro y del parque vecinal San José Aldama en Irapuato, 
además de la construcción del parque de la colonia Las To-
rres en León.

Apoyamos las iniciativas de migrantes. Con el programa Apo-
yo Sin Fronteras concretamos tres obras de infraestructura 
convenidas con aportación estatal, municipal y de los clubes 
migrantes.

EN GUANAJUATO 
MÁS FAMILIAS 

PUEDEN CAMINAR 
POR VÍAS 

PAVIMENTADAS
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Con estas obras mejoramos el entorno donde viven las fa-
milias de los migrantes. Hemos hecho las siguientes obras: 
construcción de una plaza pública en Dolores Hidalgo Cuna 
de la Independencia Nacional; gradas de un campo de béis-
bol en San Francisco del Rincón, y una calle en Valle de San-
tiago. Acciones con las que fortalecemos la sana convivencia.

OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA 
EN COORDINACIÓN 

CON CLUBES 
MIGRANTES
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Atención emergente 
de contingencias
En Guanajuato siempre nos hemos caracterizado por nuestro 
espíritu solidario, gracias a ello salimos adelante aún ante las 
situaciones más adversas.

Acudimos a los municipios en contingencia para apoyar a las 
personas que sufrieron alguna afectación originada por de-
sastres naturales. Con el trabajo conjunto de los tres órdenes 
de gobierno se efectuaron acciones transversales de ayuda 
a la población damnificada.

Con estas acciones beneficiamos a 12 mil 941 personas afec-
tadas por las inundaciones en los municipios de Celaya, Jaral 
del Progreso, Pénjamo, Purísima del Rincón y San Luis de la 
Paz, a través de la entrega de muebles básicos, desfogue de 
agua y limpieza de viviendas, caminos y espacios comunita-
rios. Además, entregamos 4 mil 249 paquetes de insumos ali-
mentarios a 607 personas en los cinco municipios afectados; 
esto permitió que durante la emergencia tuvieran acceso a 
una alimentación completa. De igual forma se atendió a per-
sonas de los 46 municipios del estado para mitigar el efecto 
de la temporada invernal, a través de la entrega de cobijas.

Entregamos paquetes 
de insumos alimentarios 

en los municipios afectados

APOYAMOS 
A QUIENES SUFRIERON 
ALGUNA AFECTACIÓN 

ORIGINADA POR 
DESASTRES 
NATURALES
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E
n Guanajuato cambiamos la vida de las personas. Te-
ner en su vivienda servicios de agua potable, drenaje 
y electrificación es una tarea en la que el Gobierno del 

Estado centra sus esfuerzos a fin de brindarles una mejor ca-
lidad de vida.

De acuerdo con el último informe de Medición de la Pobreza 
en México, elaborado por el Coneval, en nuestro estado se 
disminuyó la carencia por acceso a estos servicios en la vi-
vienda de más de 77 mil personas.

Incrementar el acceso 
a la vivienda adecuada 
y servicios básicos a la 
población con carencia en 
el estado de Guanajuato 
Fortalecimiento de la infraestructura básica 
a la población del estado de Guanajuato

EN GUANAJUATO 
CAMBIAMOS LA VIDA 

DE LAS PERSONAS
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Para este año con una inversión de 256 millones 721 mil 870 
pesos realizamos obras de agua potable, drenaje y electrifi-
cación en los 46 municipios, dentro de las que destacan las 
realizadas en las localidades de Las Cañas, La Palmilla, Los 
Juárez y Los Guías en San Miguel de Allende; en la cabecera 
municipal y las colonias de San Miguel II, Los Conejitos y La 
Barbacoa en Pénjamo; en la colonia Guadalupe en Santiago 
Maravatío; y en la localidad de Irámuco en Acámbaro.

REALIZAMOS OBRAS 
DE AGUA POTABLE, 

DRENAJE Y 
ELECTRIFICACIÓN
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Fortalecimiento al 
acceso a vivienda 

de calidad para 
la población 

en el estado de 
Guanajuato

Tener una casa propia es una de las demandas más sentidas 
de la población; consciente de ello, esta Administración suma 
esfuerzos con la Cámara Nacional de la Industria de Desarro-
llo y Promoción de Vivienda, Canadevi, y con la Cámara Mexi-
cana de la Industria de la Construcción, CMIC para que 539 
familias guanajuatenses cuenten con una vivienda.

Firmamos un convenio de colaboración con la CMIC, Delega-
ción Guanajuato, a efecto de que las personas interesadas 
mejoren sus habilidades en materia de construcción. Además, 
realizamos el foro La Inversión para el Desarrollo Social, en el 
cual se capacitó a funcionarios municipales sobre temas de 
infraestructura, construcción y mejoramiento de viviendas, así 
como equipamientos y suministros.

Mejorar la calidad de vida de los guanajuatenses, es un com-
promiso. Con la colocación de pisos firmes y techos dignos, la 
construcción de cuartos de baño, acciones de rehabilitación, 
ecotecnias y conexión a servicios de infraestructura básica 
contribuimos a que las familias guanajuatenses cuenten con 
un espacio habitable, digno, donde se sientan seguras, pro-
tegidas y favorezcan una sana convivencia familiar. Adicional-
mente, el uso de calentadores solares representa ahorros de 
más de 3 mil pesos anuales para cada familia. Se realizaron 
18 mil 739 acciones.

CONTIGO SÍ VIVO MEJOR

Fuente: Secretaría de Desarrollo Social y Humano

8mil645
CALENTADORES

SOLARES

3mil29
ESTUFAS

ECOLÓGICAS 

1mil471
TECHOS 
DIGNOS

166
PISOS FIRMES 

1mil115
CUARTOS

93
BAÑOS

4mil215
CISTERNAS5

PLANTAS 
SOLARES
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C
ontigo Sí, salimos adelante juntos. Un ejemplo de la 
gente ayudando a la gente son los Vales Grandeza: 
las personas en vulnerabilidad por falta de ingresos 

pueden adquirir con ellos, productos de primera necesidad; 
al hacerlo, benefician a los propietarios de comercios locales 
que los reciben, quienes, a su vez, mantienen la economía 
circular al canjearlos. Es un círculo virtuoso donde todos ga-
nan. Se han entregado 1 millón 129 mil vales y se beneficiaron 
918 comercios.

Promovemos y formalizamos alianzas y convenios en favor 
del ingreso familiar. Con la Tarjeta GTO Contigo Sí, nuestras 
familias obtienen más beneficios y descuentos. Al evolucionar 
la tarjeta se sumaron 170 tianguis, 60 mercados y caravanas 
Marca Gto, sin olvidar que contamos con 3 mil 217 negocios 
afiliados en nuestra plataforma digital CompraGTO.

Fortalecer el acceso al 
ingreso para la población 
en situación de pobreza  
o vulnerable por ingreso 
del estado de Guanajuato
Coordinación interinstitucional 
para mejorar las opciones de ingreso 
de la población en situación de pobreza
y/o vulnerabilidad

CONTIGO SÍ, 
SALIMOS 

ADELANTE
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RED DE NODOS DE GUANAJUATO

Desde los centros GTO Contigo Sí, hacemos mentefactura 
incluyente. El Valle de la mentefactura potencia las capaci-
dades de las personas e impacta en las familias. A través 
de una red de 14 nodos de mentefactura ubicados en sie-
te municipios del estado, se capitaliza el conocimiento en 

HIDROPONÍA

BIO
FERTILIZANTES

HIGIENE

MADERA
PLÁSTICA

ESENCIAS

TECNOLOGÍA
EN ALIMENTOS
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14
NODOS

7
MUNICIPIOS

6
MODALIDADES

vocaciones que permiten el desarrollo de productos tales 
como esencias, biofertilizantes, lechugas con hidroponía, 
productos de higiene, madera plástica y alimentos genera-
dos con bases tecnológicas. Con ello detonamos que 38 
familias tengan ingresos complementarios y que a la vez 
sean depositarias y difusoras de la cultura de la innovación.
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Contigo Sí cuidamos tu economía. A través de la tarjeta GTO 
Contigo Sí las y los guanajuatenses tienen acceso a múltiples 
ofertas y beneficios en todos los municipios del estado, como 
el acceso a precios preferenciales a unidades deportivas, 
áreas recreativas, museos, sitios arqueológicos y descuen-
tos en 2 mil 761 establecimientos donde se ofertan produc-
tos de la canasta básica, entretenimiento y hogar, entre otros  
rubros.

LA TARJETA GTO 
CONTIGO SÍ OFRECE 

MÚLTIPLES 
DESCUENTOS 
Y BENEFICIOS
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Incremento a la 
empleabilidad de 
la población en las 
zonas de atención 
prioritaria
Reforzamos una fuerza de trabajo que estimula el desarrollo 
y la economía familiar. Capacitamos a 13 mil 356 personas 
para potenciar sus posibilidades de empleo en temas como 
repostería, uñas de acrílico, belleza, corte y confección, coci-
na, entre otras.

A través de 242 jornadas de vinculación laboral y las venta-
nillas de empleo instaladas en 58 Centros GTO Contigo Sí, 
acercamos ofertas laborales para buscadores de empleo; se 
atendieron 9 mil 615 personas y se colocaron 3 mil 109 para 
su contratación.
  

Apoyamos a que la población vulnerable por ingresos cuente 
con un empleo temporal que le permita satisfacer sus necesi-
dades básicas y la de sus familias. Con el programa Trabaje-
mos juntos, beneficiamos a 2 mil 654 personas con una fuen-
te de ingreso, con la cual, además favorecen con acciones 
trascendentes para beneficio de sus comunidades y fortale-
cen el tejido social.

SOMOS GENTE 
AYUDANDO A 

LA GENTE

Se colocaron  3 mil 
109 personas para 

su contratación
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Disminuir el rezago 
educativo en la entidad
Fortalecimiento de la atención educativa en 
la población de 15 años y más sin educación 
básica (primaria y secundaria)

E
n Guanajuato Sí fortalecemos la educación. Nuestro es-
tado es uno de los que más ha reducido el rezago edu-
cativo en personas de 15 años y más, al pasar del 62.8 

por ciento en el año 2000, al 31.2 por ciento en 2022, de 
acuerdo con datos proporcionados por el Instituto Nacional 
para la Educación de los Adultos, INEA.

Ampliamos el aprendizaje con diversos modelos educativos, los 
cuales, han permitido atender a 55 mil 779 personas en 2022 
con la oferta presencial, en línea o híbrida, específicas para ni-
ñas, niños, adolescentes, jóvenes, adultos y adulto mayores.

MODELOS  DE
ATENCIÓN EDUCATIVA

MODELO DE EDUCACIÓN PARA 
LA VIDA Y EL TRABAJO, MEVYT.

APRENDE INEA

CENTRA LA ATENCIÓN EN EL 
APRENDIZAJE, PRIORIZANDO 

LA COMPRENSIÓN DE LOS 
CONTENIDOS Y SE APLIQUEN EN 

SITUACIONES RELACIONADAS 
CON EL MEDIO EN QUE VIVEN, 

CON UNA ESTRUCTURA 
DE MÓDULOS FLEXIBLES Y 

ABIERTOS.

MODELO COMUNIDADES DE 
APRENDIZAJE, COA

FLEXIBLE A LOS INTERESES, 
HORARIOS, TRAYECTORIA Y 

NECESIDADES LOCALES DE CADA 
ESPACIO Y COMUNIDAD.

CONSTITUIDO CON ESTRATEGIAS 
PARA APRENDER A CONOCER, 

APRENDER A HACER, APRENDER 
A SER Y APRENDER A CONVIVIR 

JUNTOS.

EXÁMEN ÚNICO DE 
RECONOCIMIENTO DE SABERES
RECONOCE LOS APRENDIZAJES 

QUE LAS PERSONAS HAN 
ADQUIRIDO A LO LARGO DE LA 

VIDA.

Fuente:  Instituto de Alfabetización
 y Educación Básica para Adultos
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USUARIOS QUE CONCLUYEN NIVEL 2022

Ocupamos el primer lugar nacional en atención a personas 
en rezago educativo durante este año. De esta manera apo-
yamos para que Guanajuato continúe siendo la grandeza de 
México.

Favorecemos la disminución de la brecha digital en la pobla-
ción con rezago en educación básica. Facilitamos la conclu-
sión de primaria o secundaria a 18 mil 170 personas median-
te herramientas tecnológicas y de comunicación; a través de 
124 centros comunitarios digitales, 20 unidades de formación 
activa portátil y 4 unidades móviles, atendimos a 28 mil 426 
personas beneficiarias y aplicamos 75 mil 948 exámenes en 
línea.

Beneficiarios atendidos mediante 
herramientas tecnológicas:

·Proyecto Q3616 Fortalecimiento de los 
Servicios Educativos Digitales: 4,324

· Programa Regular: 13,846 

GUANAJUATO SAN LUIS POTOSÍCOAHUILA MÉXICO              CHIAPAS
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30,711 28,210

24,198

Fuente: Instituto Nacional para la Educación de los Adultos
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NIÑAS Y NIÑOS DE 
ENTRE 10 Y 14 AÑOS 

DE EDAD

En Guanajuato promovemos el uso de la tecnología, con la  
emisión de 22 mil 840 certificados de forma electrónica. Esta 
modalidad permite que la población obtenga de manera in-
mediata su documento.

Con el programa Combatiendo el Rezago Educativo de Niños 
y Niñas con Educación Integral, Crece 10 - 14, atendimos a 1 
mil 333 niñas y 1 mil 383 niños de primaria que abandonaron 
o no ingresaron al sistema escolarizado; además, facilitamos 
su posterior reincorporación a la secundaria escolarizada.

Fortalecimiento 
de los programas 

de atención a 
la población 

analfabeta de 15 
años y más

Sociedad y gobierno suman esfuerzos.  La Alianza a favor 
de la  educación para  adultos ha permitido que las empre-
sas, las organizaciones civiles y organizaciones religiosas 
contribuyan a la disminución del analfabetismo y el rezago  
educativo.

Los esfuerzos realizados en materia de alfabetización permi-
tieron que al cierre del 2022 la tasa de analfabetismo en el 
estado se colocara en 4.9 por ciento.

Mediante una educación de calidad, equitativa e inclusiva, se 
construye la grandeza de Guanajuato. 
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Disminuir la carencia por 
acceso a la alimentación 
de las personas en 
situación de pobreza 
y vulnerabilidad
Fortalecimiento del acceso a la 
alimentación de la población en 
condición de vulnerabilidad

E
n Guanajuato ofrecemos seguridad alimentaria. El ac-
ceso a una alimentación sana es un derecho en Guana-
juato. Con la entrega de 3 millones 26 mil 920 raciones 

de desayuno o comida caliente en espacios alimentarios co-
munitarios y 99 mil 661 paquetes alimentarios, beneficiamos 
a 35 mil 902 personas.

La alimentación durante los primeros años de vida de las ni-
ñas y niños es fundamental para garantizar su correcto desa-
rrollo físico, motriz y mental, por esa razón entregamos 1 mi-
llón 226 mil 640 raciones de desayunos o comidas calientes 
a menores de seis años.

Asimismo entregamos desayunos escolares a 158 mil 88 ni-
ñas, niños y adolescentes, a través de 19 millones 213 mil 320 
raciones, en 3 mil 348 espacios alimentarios de los 46 muni-
cipios del estado.

De la misma manera disminuimos el riesgo de desnutrición 
entre la población infantil de nuestro estado, con 7 mil 404  
paquetes de insumos para 859 mujeres embarazadas o en 
periodo de lactancia, además de 133 mil 440 raciones de 
desayunos calientes a 1 mil 333 niñas y niños de menos de 
mil días de nacidos, adscritos a 227 centros de desarrollo  
infantil.

3 millones 26  mil 920 raciones de 
desayunos calientes y 99 mil 661 
paquetes alimentarios en espacios 

comunitarios

19 millones 213 mil 320 raciones de 
desayunos calientes a 158 mil 
88 niñas, niños y adolescentes
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  Promoción de la 
autosuficiencia 

alimentaria a 
la población 

que integra las 
unidades de 

producción rural
Somos un estado que trabaja por la autosuficiencia alimen-
taria. Con el programa Mi Familia Productiva y Sustentable, 
contribuimos a la transferencia de conocimientos para la pro-
ducción, conservación, transformación y uso de los alimentos. 
Con esto se busca incrementar la disponibilidad y acceso a 
los alimentos de las unidades de producción del sector agro-
alimentario en las zonas rurales.

Por lo anterior, se capacitó a 35 grupos con más de 1 mil 400 
familias, a través del seguimiento con 28 agentes de cambio.

Hoy más que nunca, Guanajuato apuesta en la disminución 
de la carencia alimentaria y vulnerabilidad en las comunida-
des rurales. Con una estrategia certera y transparente de par-
ticipación activa, más de 13 mil familias se beneficiaron.

De la mano con los gobiernos municipales, invertimos 28 mi-
llones 460 mil 7 pesos en la entrega de activos productivos 
como ovinos, caprinos, aves de traspatio, molinos de nixtamal 
y forrajeros, silos, cisternas, macro túneles, módulos tortilleros, 
hornos panificadores, estufas ecológicas, entre otros, para la 
producción, conservación y transformación de alimentos. Lo 
anterior, equivale a beneficiar 48 mil 900 personas, que es la 
población rural total de mujeres en el municipio de Dolores 
Hidalgo Cuna de la Independencia Nacional.

CAPACITACIÓN 
Y PROYECTOS 

PRODUCTIVOS EN 
MATERIA DE PRODUCCIÓN, 

CONSERVACIÓN, 
TRANSFORMACIÓN Y USO 

DE LOS ALIMENTOS

28millones
460mil7

1mil400

PESOS ES LA INVERSIÓN
TOTAL DEL PROGRAMA

FAMILIAS CAPACITADAS PARA
LA ADQUISICIÓN DE ACTIVOS

PRODUCTIVOS

Capacitaciones en:
1. PRODUCCIÓN 
Y MANEJO DE 
PEQUEÑAS ESPECIES 
EN TRASPATIO

2. PRODUCCIÓN 
DE HORTALIZAS EN 
HUERTO FAMILIAR

3.TRANSFORMACIÓN 
Y CONSERVACIÓN 
DE ALIMENTOS

4. ECONOMÍA 
FAMILIAR, 
VALORES, 
DESARROLLO

Fuente: Secretaría de Desarrollo Agroalimentario y Rural
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COME SANO, VARIADO 
Y SUFICIENTE

Fomento de 
una cultura de 

nutrición
Promovemos el consumo de alimentos sanos, variados y sufi-
cientes entre las familias de nuestro estado. A través de 1 mil 
892 acciones de orientación y educación alimentaria, benefi-
ciamos a 15 mil 470 personas ubicadas en los 46 municipios.

Cuidar la calidad de los insumos alimentarios y la correcta ope-
ratividad de los programas en los 46 Sistemas DIF Municipa-
les, nos permite brindar atención digna y de calidad a los be-
neficiarios, para ello capacitamos a 167 personas del equipo 
operativo responsable del contacto directo con la población.

Asimismo, como parte de las acciones de control nutricio, en 
conjunto con el Sistema de Salud GTO se promueven estilos 
de vida saludables. Otorgamos 3 mil 216 sesiones educativas 
y 1 mil 360 talleres. Además, brindamos más de 92 mil 166 
consultas por estado de nutrición a niñas y niños menores 
de 10 años de edad con sobrepeso y más de 76 mil 909 con 
obesidad. De igual forma, logramos la certificación de 778 
entornos laborales como Alimentariamente y Físicamente Sa-
ludables.
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ATENCIÓN MÉDICA

· Consultas médicas · Estudios de laboratorio

3millones 
748mil961

9millones 
809mil778

· Detecciones

4millones 
521mil476

· Consultas no médicas
731mil951

· Egresos hospitalarios
141mil945

· Estudios de imagen
744mil993

· Nacimientos
41mil488

· Cirugías
95mil740

Garantizar el acceso a 
la atención médica de 
calidad para la población 
sin seguridad social del 
estado de Guanajuato 
Fortalecimiento del funcionamiento 
de las redes en salud del Isapeg

E
n Guanajuato lo más importante son las personas. Ga-
rantizamos la atención continua, a través de la estrate-
gia de redes integradas de servicios de salud en los 46 

municipios, con 632 unidades médicas en las que otorgamos 
3 millones 748 mil 961 consultas médicas, 731 mil 951 consul-
tas no médicas y 4 millones 521 mil 476 detecciones. Aten-
dimos 41 mil 488 nacimientos, 604 mil 19 urgencias, 141 mil 
945 egresos hospitalarios; realizamos 95 mil 740 cirugías, 9 
millones 809 mil 778 estudios de laboratorio y 744 mil 993 
estudios de imagen, a través de las siguientes acciones:

Aquí sí fortalecemos la infraestructura de las unidades médi-
cas. Durante 2022 inició la construcción de una Unidad Mé-
dica de Atención Primaria a la Salud, Umaps, en León y el 
Centro de Salud con Servicios Ampliados, Cessa, en Xichú. 
Beneficiamos a 14 mil 268 personas, con una inversión de 17 
millones 385 mil 385 pesos.

De igual forma, se encuentran en proceso dos obras en uni-
dades hospitalarias, la Torre de Consultorios del Hospital Ge-
neral Irapuato y la unidad de cuidados intensivos obstétricos 
del Hospital de Especialidad Materno Infantil de León. Bene-
ficiamos a 770 mil 192 personas en el estado, con una inver-
sión de más de 54 millones 845 mil 426 pesos.

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

632
UNIDADES MÉDICAS

· Urgencias
604mil19
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Para más de 224 mil 356 habitantes pusimos en marcha cua-
tro unidades médicas: dos Umaps, El Carricillo en el munici-
pio de Atarjea y Magdalena de Araceo en Valle de Santiago; 
además los proyectos de ampliación y remodelación del Hos-
pital Comunitario Cortazar y Hospital General Silao; con una 
inversión superior a 18 millones 526 mil 43 pesos.

INAUGURACIÓN EL 
CARRICILLO-UMAPS 

EN ATARJEA
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León

Dolores Hidalgo

Irapuato

Celaya

Apaseo 
el Grande

Apaseo 
el Alto

Jerécuaro

Cortazar

San Felipe

Ocampo

San Diego
de la Unión

San José
Iturbide

Tierra 
Blanca

Sta. 
Catarina

Atarjea

San Luis
de la Paz

Xichú

Dr. Mora

Guanajuato

Silao

Romita

Manuel 
Doblado

Pénjamo 

San Fco.
Del RincónPurísima

del Rincón

Cuerámaro

Huanímaro

Stgo.
Maravatío

Coroneo

Tarandacuao

Juventino 
Rosas

Acámbaro
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Yuriria

Valle de
Santiago

Salamanca
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Villagrán
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Victoria
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de Allende

Pueblo 
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Jaral del
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1

1

1

1

1

1
1

1 6
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3
2

2

3

3

5
5

2

2
3

1
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COBERTURA DE UNIDADES MÉDICAS MÓVILES 
EN EL ESTADO DE GUANAJUATO

44
3 6

120mil977
HABITANTES

1mil296
LOCALIDADES

TIPO 2

TIPO 0

TIPO 1

Guanajuato tiene servicio de salud para todos. A través de 53 
unidades médicas móviles brindamos acciones integrales de 
prevención, promoción, atención médica y odontológica a la 
población que habita en localidades geográficamente disper-
sas y de difícil acceso. 

Las unidades médicas móviles tienen cobertura en 1 mil 
296 localidades, donde benefician a 120 mil 977 personas. 
Otorgamos 70 mil 589 consultas y 117 mil 95 detecciones 
a nuestra población de responsabilidad.

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

53
UNIDADES 
MÉDICAS 
MÓVILES 
EN TOTAL
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Gracias al Sistema de Urgencias del Estado de Guanajuato, 
SUEG, atendimos de manera oportuna y contribuimos al tras-
lado seguro de pacientes que requieren un cuidado médico 
especializado. Durante el 2022 realizamos 45 mil 155 tras-
lados en ambulancias terrestres; además, tramitamos 49 mil 
540 referencias entre y hacia unidades médicas.

En el Centro de Capacitación de Tecnología en Emergencias 
Médicas, Cecatem, formamos 173 técnicos en emergencias 
médicas y capacitamos a 2 mil 830 personas en primeros au-
xilios y resucitación cardiopulmonar.

Contribuimos al traslado 
seguro de pacientes que 

requieren atención 
médica especializada

SISTEMA DE 
URGENCIAS DEL 

ESTADO DE 
GUANAJUATO
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Para salvar vidas es necesario contar con sangre segura que 
permita mantener la continuidad de los servicios médico - qui-
rúrgicos, atender casos de urgencias y a pacientes con cáncer. 
En 52 campañas de donación de sangre captamos 1 mil 780 
donantes y obtuvimos 4 mil 27 unidades de hemoderivados. 
En el ámbito nacional, tenemos el 5°. lugar en la captación de 
unidades sanguíneas, de acuerdo con el Centro Nacional de 
la Transfusión Sanguínea.

Donar órganos es donar vida. Nos ubicamos en el 9°. lugar 
en donación en el país, tenemos 8.6 donadores por millón de 
habitantes, mientras que en el ámbito nacional es de 3.5.

En el ejercicio que se informa, realizamos 164 trasplantes de 
riñón, 141 trasplantes de córnea y 1 de hígado.

En cuanto a donaciones de órganos y tejidos, en este mismo 
periodo, concretamos 63 donaciones, de las cuales obtuvi-
mos 244 órganos y tejidos: 88 riñones, 109 córneas, 22 de 
tejido musculoesquelético, 21 hígados, 2 corazones, 1 de piel 
y 1 pulmón.

DONACIÓN DE ÓRGANOS Y TEJIDOS

22

11 21

TEJIDO 
MUSCULO
ESQUELÉTICO

PULMÓN
HÍGADOS

164 88RIÑONES

Mejoramos la calidad de vida de nuestros pacientes con poca 
o nula respuesta a tratamientos curativos. Atendimos a 3 mil 
6 pacientes a través de nuestra sólida red de cuidados pa-
liativos que brinda soporte para el paciente y su familia, con 
acciones como el manejo del dolor, atención psicológica, nu-
tricional, seguimiento de sus síntomas y visitas domiciliarias, 
mediante un equipo multidisciplinario. Otorgamos 4 mil 919 
servicios en las 47 unidades  médicas  con  la  capacidad  de  
atender   a  estos  pacientes  y  capacitamos   a 3 mil 324 in-
tegrantes del personal de salud.

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

CUIDADOS PALIATIVOS

NUESTRA RED ATIENDE 
PADECIMIENTOS COMO EL 

CÁNCER, A TRAVÉS DE 

47 
EQUIPOS 

MULTIDISCIPLINARIOS

Con las campañas de donación 
de sangre contribuimos a la 

sensibilización de la población 
en captación de sangre

Contamos con un 
programa de cuidados 

paliativos en todo el estado

141 109CÓRNEAS

Transplantes Donaciones

2CORAZONES

1PIEL

163
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La salud materna es una prioridad para el Estado de Guana-
juato. Con nuestra política de cero rechazo garantizamos la 
atención gratuita a toda mujer embarazada que lo solicite. 
Contamos con la estrategia de Fortalecimiento en la Aten-
ción de la Red Obstétrica, FARO, focalizando la salud de las 
pacientes durante el embarazo, parto y puerperio a fin de pre-
venir la mortalidad materna y perinatal. En nuestro Sistema 
de Salud GTO contamos con la capacidad para la atención de 
los códigos mater, ya que se tienen los insumos necesarios, 
así como personal capacitado.

Brindamos servicios de salud a mujeres embarazadas para 
llevar un adecuado control prenatal; otorgamos 237 mil 285  
consultas. Atendimos 41 mil 488 nacimientos con un enfoque 
de respeto e interculturalidad, de los cuales, se han realizado 
1 mil 499 partos en posición vertical.

El Sistema de Salud GTO se sumó a la Tarjeta GTO Contigo 
Sí en los 46 municipios, para simplificar los trámites adminis-
trativos como la apertura de expediente, traslado y referencia 
de pacientes. Con mostrar la tarjeta, se inicia el proceso sin 
necesidad de pedir documentos impresos de identificación 
oficial, Clave Única de Registro de Población o comproban-
te de domicilio. Además, facilitamos el acceso a la cobertura 
de atención para personas no derechohabientes, de manera 
gratuita.

EL CÓDIGO MATER 
ES LA ATENCIÓN 
DE URGENCIA EN 
EMBARAZOS DE 

ALTO RIESGO

Contamos con tres hospitales para 
la atención materna certificados por el 

Consejo de Salubridad General
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Fortalecimiento 
del acceso a los 
servicios de salud 
mental y apoyo 
psicológico
Contamos con una Red de Servicios de Atención en Salud 
Mental y Adicciones que realiza trabajo de prevención, de-
tección y atención. Dicha red está compuesta por 252 uni-
dades que integran 1 mil 104 profesionales; de ellos, 666 son 
psicólogos, 41 psiquiatras y 397 de áreas afines que contribu-
yen en los centros especializados. Durante 2022 se brinda-
ron servicios a 65 mil 888 pacientes y otorgaron 297 mil 530 
consultas.

Capacitamos a 4 mil 332 profesionales en el programa de ac-
ción para superar las brechas en salud mental, por sus siglas 
en inglés, mhGAP, de la Organización Mundial de la Salud, 
cuyo objetivo es ampliar los servicios de salud mental a insti-
tuciones que originalmente no lo tienen.252

UNIDADES MÉDICAS

666
PSICÓLOGAS/OS

41
PSIQUIATRAS

397
PROFESIONALES DE ÁREAS AFINES

297mil530
CONSULTAS OTORGADAS

65mil888
PACIENTES ATENDIDOS

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

Capacitamos a 4 mil 
332 profesionales en la estrategia 
mhGAP de la Organización Mundial 

de la Salud.

RED DE ATENCIÓN 
EN SALUD MENTAL 

Y ADICCIONES

Contamos con personal sensibilizado que trabaja con apego 
en la Norma Oficial Mexicana NOM-046-SSA2-2005 para rea-
lizar acciones de prevención, detección y atención de mane-
ra oportuna e integral a niñas, niños, adolescentes, mujeres y 
población vulnerable en situación de violencia familiar, sexual 
y de género.

La atención de las personas víctimas de violencia se brinda 
sin excepción, con apego a los derechos humanos e inter-
culturalidad. Durante 2022, otorgamos 138 mil 997 servicios 
integrales y 176 mil 124 consultas de psicología que han im-
pactado en 27 mil 923 mujeres, con el objeto de promover su 
acceso a una vida libre de violencia.
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En Guanajuato, brindamos apoyo para la rehabilitación de 5 
mil 542 personas con algún grado de dependencia, de las 
cuales, 954 fueron por consumo de alcohol, 206 por uso de 
tabaco y 4 mil 382 por otro tipo de drogas. Además, con el 
objetivo de reducir el consumo de tabaco, reconocimos 520 
establecimientos públicos y privados como “Espacios 100 por 
ciento libres de humo de tabaco”.

REHABILITACIÓN

BRINDAMOS APOYO
PARA LA 

REHABILITACIÓN DE

5mil542
PERSONAS CON ALGÚN GRADO

DE DEPENDENCIA POR CONSUMO
DE ALCOHOL, TABACO U OTRO 

TIPO DE DROGAS

OTORGAMOS 
RECONOCIMIENTO 

A MÁS DE 520 
ESTABLECIMIENTOS 

PÚBLICOS Y PRIVADOS 
COMO ESPACIOS 100 
POR CIENTO LIBRE DE 

HUMO DE TABACO
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Es fundamental garantizar el proceso formativo que desarrolle 
nuevas competencias. En Guanajuato contamos con personal 
de salud altamente capacitado en la formación de médicas, 
médicos, enfermeras y enfermeros especialistas. Contamos 
con 15 especialidades médicas en 5 sedes y 3 especialida-
des de enfermería.

Ampliamos nuestra oferta educativa en la formación de espe-
cialistas con la apertura de 5 centros de especialidades; ade-
más, nuestras unidades son sedes de 235 campos clínicos 
en convenio con instituciones como la Universidad de Gua-

 Investigación, capacitación y educación 
continua del personal que otorga los 
servicios de salud a cargo del estado

najuato, el Tecnológico de Monterrey y la Universidad Nacio-
nal Autónoma de México.

La actualización y capacitación del personal de salud es in-
dispensable para la prestación de un servicio con calidad y 
calidez. Capacitamos a 180 mil 57 trabajadores a través del 
Aula Virtual Isapeg y la plataforma de Educación, Capacita-
ción y Actualización a Distancia en Salud, Educads, que cuen-
tan con una amplia gama de oferta educativa. Ofrecimos 5 
mil 712 cursos, 13 diplomados y 282 talleres.

OFERTA 
ACADÉMICA 

EN SALUD
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Realizamos el Foro Estatal de Investigación para la Salud en 
donde se presentaron 50 trabajos de investigación, 5 confe-
rencias y 4 talleres. Se realizaron 113 investigaciones en coor-
dinación con universidades, institutos nacionales y centros 
de investigación.

Lo anterior se evidencia con 34 publicaciones científicas y 
aportaciones en capítulos de libros. Los resultados de las in-
vestigaciones coadyuvan para la mejor toma de decisiones 
en salud, así como evidencia para promover la generación de 
políticas públicas, de acuerdo con el perfil epidemiológico de 
la población. Todos los proyectos de investigación y las publi-
caciones son realizados por profesionistas guanajuatenses.

FORO DE INVESTIGACIÓN

REALIZAMOS

113
INVESTIGACIONES POR
GUANAJUATENSES EN 
COORDINACIÓN CON 

UNIVERSIDADES, INSTITUTOS 
NACIONALES Y CENTROS DE 

INVESTIGACIÓN

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN TRATO 
ADECUADO Y DIGNO GLOBAL

Tenemos 98 por ciento de unidades médicas acreditadas por 
la Secretaría de Salud federal. Dicha acreditación incluye el 
cumplimiento de requisitos básicos de capacidad, calidad, se-
guridad y mejora continua para atender de manera eficiente 
a la población guanajuatense.

Mantenemos un control de calidad en el servicio médico. Gra-
cias al apoyo de los avales ciudadanos, realizamos el moni-
toreo de percepción de trato adecuado y digno en las unida-
des médicas del Sistema de Salud GTO con un resultado de 
95.72, que posiciona a Guanajuato 4.84 puntos por arriba de 
la media nacional de 90.88. Asimismo, el monitoreo institucio-
nal nos ubica 5 puntos por arriba de la media nacional luego 
de obtener una satisfacción por el trato adecuado y digno de 
96.20.

  Aseguramiento 
de la oportunidad 

y calidad en la 
prestación de los 

servicios de salud 
en las Unidades 

Médicas

GTO. GTO.NACIONAL NACIONAL

96.20 95.7291.20 90.88

Fuente: Sistema de la Encuesta de Satisfacción Trato Adecuado y Digno

50

75

25

100

Comparativo 2022 Guanajuato vs media nacional

3er cuatrimestre 2022

Monitoreo institucional Monitoreo ciudadano
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MI CONSULTA MÉDICA

· Definición del motivo de la consulta.
· Saluda al médico y míralos a los ojos
· Dile por qué lo visitas.
·Habla en primera persona:
 “Yo vengo a consulta porque…”
· Ve al grano y aprovecha tu tiempo.   
 Tienes mínimo 15 minutos de consulta. 

· Explicación del problema                                                      
· Explica al médico qué te pasa: consulta tu diario de salud.     
· El médico revisa tu expediente y te hace preguntas. La 
información que le brindas a tu médico es “oro molido”. 

· La exploración física. 
· Antes de la exploración es fundamental que exista 
un ambiente de confianza mutua entre tu médico y tú. 
Recuerda que debe haber una persona del equipo de 
salud presente durante la exploración. 
·Durante la exploración:  guarda silencio 

· El diagnóstico médico y el diseño del tratamiento.     
· En la primera consulta puedes encontrarte con 4 
escenarios: 

El médico:                                       
1. Da su diagnóstico (con o sin tratamiento).                                     
2. Da prediagnóstico y solicita:  
análisis clínicos, de imagen, otros.                                                          
3. Te deriva con un especialista.                                       
4. Da un diagnóstico equivocado 
y se complica el cuadro clínico.  

El paciente:                                      
· Escucha el diagnóstico y el tratamiento a seguir.                               
· Aclara con su médico si es la única opción terapéutica 
o existen mejores alternativas. Pide al médico 
información sobre la existencia de organizaciones 
y grupos de pacientes que promueven el derecho a 
contar con el mejor tratamiento en tiempo y forma. 
Aclara tus dudas, planifica con el médico el 
tratamiento adecuado para que lo puedas seguir. 

·  Resumen de la consulta.                              
· Con tus propias palabras resume, en voz alta y frente 
al médico, lo que vas a hacer para seguir exitosamente 
tu tratamiento. Atrévete a aclarar todas tus dudas. 

En Guanajuato nos comprometemos con la calidad. Como 
muestra, se mantiene la certificación en la Norma ISO 9001:2015 
del Sistema de Gestión de la Calidad implementado en las 
Direcciones de la Coordinación General de Administración y 
Finanzas, la Coordinación de Servicios Subrogados y el Ban-
co de Leche Humana del Estado. Esto nos permite identificar 
áreas de oportunidad y mejorar nuestros servicios.

Contribuimos, a través de la mediación y conciliación, a resol-
ver los conflictos suscitados entre los usuarios de los servicios 
de salud y los prestadores de dichos servicios. Priorizamos la 
atención médica del paciente, gestionamos de manera inme-
diata para dar solución a sus inconformidades para mejorar 
la calidad de los servicios médicos que recibe la población 
en la entidad. Durante 2022 atendimos 1 mil 142 usuarios de 
estos servicios.

Guanajuato es el único estado que cuenta con el Modelo de 
Paciente Participativo. Son cada vez más los pacientes infor-
mados que se responsabilizan de su autocuidado, que bus-
can entablar una mejor relación con sus médicos y con el 
sistema de salud, a través de la confianza, el respeto mutuo, 
la aclaración de dudas y planificando con el médico el trata-
miento adecuado. Durante 2022 informamos del modelo a 
652 usuarios.

La consulta médica 
tiene 5 etapas

ENTREGA TU 
CARNET DE 
CONSULTAS 
MÉDICAS 
Y ANÁLISIS 
CLÍNICOS 
Y ESPERA. 
NO TE 
IMPACIENTES 

APROVECHA 
TU TIEMPO: 
LEE, TEJE, 
ORDENA TUS 
IDEAS ANTES 
DE ENTRAR A 
CONSULTA. 

¡SE PACIENTE! 
SOMOS 
MUCHOS 
Y TODOS 
MERECEMOS 
ATENCIÓN. 

1

2
3

4

5

MI CONSULTA MÉDICA
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Operamos el programa de capacitación continua, dirigido a 
los profesionales de la salud de las instituciones públicas y 
privadas, así como al personal en formación de pregrado y 
posgrado, adscrito a instituciones educativas y de salud. De 
este modo, 2 mil 861 prestadores de servicios actualizaron y 
fortalecieron sus conocimientos.

PERSONAS CAPACITADAS 
2022

2mil861
CAPACITADOS

1mil343
PROFESIONALES DE LA SALUD

1mil416
ESTUDIANTES Y RESIDENTES

102
OTRAS PROFESIONES

Fuente: Comisión Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico

En Guanajuato los usuarios de los servicios de salud cuentan 
con el derecho de acceso a la justicia y pueden presentar su 
inconformidad, la cual incide en la calidad de la prestación de 
los servicios de salud públicos y privados. Durante este perio-
do se atendieron 1 mil 142 inconformidades. Adicionalmente, 
se trabaja de manera coordinada con los 46 municipios para 
acercar los servicios y ampliar la cobertura que otorga la Co-
misión Estatal de Conciliación y Arbitraje Médico, Cecamed.



EJE  DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

171

Consolidar la atención 
preventiva a la 
salud a partir de los 
determinantes sociales
Formación y capacitación 
de comités locales de salud

C
on la finalidad de impulsar el desarrollo de medidas an-
ticipatorias de los problemas en salud, conformamos 
la Red Guanajuatense de Municipios por la Salud con 

los 46 municipios. Proporcionamos herramientas y capacita-
mos a las y los 46 presidentes municipales.

En Guanajuato la gente hace comunidad. Certificamos 31 co-
munidades promotoras de la salud con la participación de sus 
habitantes. Logramos mejorar las condiciones de las localida-
des gracias al fomento de actividades como el manejo del 
agua, drenaje, gestión de residuos e higiene domiciliaria. Es 
un proceso anticipatorio que permite intervenir integralmen-
te en las condiciones individuales, institucionales y sociales, 
así como el empoderamiento de la población para el manejo 
adecuado de los determinantes de su salud. Las intervencio-
nes del proceso coadyuvan a la mejora en la salud pública de 
las comunidades.

RED DE MUNICIPIOS POR LA SALUD

La red guanajuatense de municipios por la salud desarrolla 
medidas anticipatorias de los problemas en salud 

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

· Impulsamos 
acciones 
de manejo 
de residuos 
sólidos y 
seguridad 
del agua

· Realizamos 
actividades que 
promueven 
estilos de vida 
saludable y 
manejo de los 
determinantes 
sociales en 
sus entornos, 
promoviendo 
el autocuidado 
y la cultura 
alimentaria

· Impulsamos 
la formación 
de grupos de 
adolescentes 
y jóvenes 
en el ámbito 
comunitario 
para la 
implementación 
de acciones de 
prevención del 
embarazo en 
adolescentes

· Promovemos 
la colaboración 
intersectorial 
para el diseño, 
implementación 
y evaluación 
de las 
intervenciones, 
para la 
prevención de 
accidentes viales

· Fortalecemos 
las acciones 
de limpieza de 
áreas públicas 
y promovemos 
la participación 
comunitaria 
para la 
prevención 
y control 
de Dengue, 
Chikungunya 
y Zika.

· Promovemos 
la participación 
comunitaria 
para la 
prevención 
de Covid-19.

1 2 3 4 5 6
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Promovemos estilos de vida saludables en niñas, niños y ado-
lescentes. Certificamos 76 escuelas como promotoras de la 
salud, sensibilizamos a 360 mil 259 alumnos, 4 mil 825 pa-
dres de familia y 299 docentes. Fomentamos el interés y la 
participación de la ciudadanía con la implementación de ac-
ciones anticipatorias e integrales, orientadas a formar en las 
escuelas, niñas, niños, adolescentes y jóvenes capaces de 
practicar estilos de vida saludables. Realizamos 360 mil 259 
detecciones y 208 mil 883 diagnósticos en beneficio de 360 
mil 259 alumnos.

ESCUELAS PROMOTORAS 
DE LA SALUD

CERTIFICAMOS

76
ESCUELAS COMO 

PROMOTORAS DE LA SALUD

FOMENTAMOS 
LA ACTIVIDAD FÍSICA 
EN EL PREESCOLAR 
JOSÉ VERDÍ EN EL 

MUNICIPIO DE LEÓN
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Optimizar la 
protección contra 
riesgos sanitarios

En el Estado nos preocupamos por tu persona, tu familia y 
tu comunidad, por eso prevenimos brotes de enfermeda-
des y mitigamos posibles daños a la salud con la verifica-
ción del cumplimiento y apego a la normativa, a través de 
acciones de protección contra riesgos sanitarios. Como par-
te de la vigilancia, realizamos 27 mil 887 verificaciones sani-
tarias en lugares como rastros, mercados, restaurantes, en-
tre otros; tomamos 10 mil 264 muestras de alimentos y agua 
para uso y consumo humano, así como 42 mil 58 determina-
ciones de cloro residual en sistemas de abastecimiento de  
agua.

Es fundamental una vigilancia epidemiológica estrecha sobre 
el comportamiento de enfermedades, así como de los agen-
tes que las causan; por ello, en el Laboratorio Estatal de Sa-
lud Pública, Laesap, se analizaron durante 2022 un total de 
88 mil 794 muestras. Gracias a estas acciones favorecemos 
la disminución de los factores de riesgo por enfermedades 
de importancia epidemiológica. Respecto a las actividades 
encaminadas a la protección de riesgos sanitarios, este labo-
ratorio analizó 11 mil 900 muestras.

Además, a través de pruebas especializadas, como la detec-
ción de cáncer en la infancia, se analizaron 282 muestras y 
se realizaron 214 pruebas de compatibilidad de órganos para 
pacientes a los que se les realizará un trasplante. Tenemos 
autorización como Tercero de Prueba para la ejecución de 
32 métodos para la vigilancia sanitaria. Así es como mantene-
mos la competencia técnica para el diagnóstico oportuno en 
nuestro estado.

PRINCIPALES ENFERMEDADES DE IMPORTANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA VIGILADAS POR EL LAESAP

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

· INFECCIÓN 
POR EL VIH

· HEPATITIS 
VÍRICA 
A, B Y C

· TUBERCULOSIS 
RESPIRATORIA Y 
MENÍNGEA

· ENFERMEDAD FEBRIL 
EXANTEMÁTICA

· BRUCELOSIS

· PARÁLISIS FLÁCIDA 
AGUDA

· COVID - 19

· VIRUELA

· INFLUENZA

· DENGUE

MÉTODOS PARA LA 
VIGILANCIA SANITARIA

A FIN DE DETECTAR
CÁNCER EN LA 

INFANCIA ANALIZAMOS:

282
MUESTRAS, ASÍ COMO 214 PRUEBAS 
DE COMPATIBILIDAD DE ÓRGANOS

El impacto de las acciones realizadas por el personal de sa-
lud en la vigilancia sanitaria ha permitido reactivar activida-
des presenciales que representan una importante derrama 
económica y cultural para el estado como el Festival Interna-
cional Cervantino y el Festival Internacional del Globo.
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  Promoción y 
prevención para 

el desarrollo 
en la infancia

El Centro Estatal de Tamizaje Oportuno, CETO, contribuye a 
la detección oportuna de riesgos para la mujer embarazada 
y el feto, como preeclampsia, restricción de crecimiento in-
trauterino, prematurez y defectos al nacimiento. En el CETO 
brindamos atención especializada, mediante un tamizaje ul-
trasonográfico. Realizamos 5 mil 270 tamizajes en el primer 
trimestre del embarazo, 5 mil 429 en el segundo y 6 mil 790 
en el tercer trimestre, así como 17 cirugías intrauterinas y 51 
procedimientos invasivos.

Algunas enfermedades de las personas recién nacidas son 
detectables durante el primer mes de vida a través del tamiz 
metabólico. Durante el 2022 realizamos 59 mil 66 pruebas 
e identificamos 15 casos de hipotiroidismo congénito, 2 de 
fibrosis quística, 3 galactosemia, 31 hiperplasia suprarrenal, 2 
fenilcetonuria. En Guanajuato, contamos con el tratamiento 
multidisciplinario y gratuito de estos padecimientos.

En Guanajuato cuidamos a los recién nacidos. Es importante 
la detección oportuna y la consecuente atención de los pro-
blemas de audición en recién nacidos. Con los 29 mil 179 ta-
mizajes auditivos realizados identificamos 72 casos de hipoa-
cusia. El Hospital de Especialidades Pediátrico de León es el 
encargado de la confirmación diagnóstica y el tratamiento, ya 
que dicho hospital está acreditado por la Secretaría de Salud 
federal en implante coclear. Durante el periodo que se infor-
ma realizamos la colocación de 29 implantes cocleares.

REALIZAMOS LA COLOCACIÓN 
DE IMPLANTES COCLEARES 

DE MANERA GRATUITA

174



EJE  DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

175

Impulsamos el desarrollo integral de niñas y niños en el es-
tado, identificamos oportunamente riesgos de rezago en su 
neurodesarrollo mediante la Evaluación del Desarrollo Infan-
til, EDI. En el último año realizamos 69 mil 344 pruebas EDI, 
además de brindar atención especializada en su tratamiento. 
Capacitamos en estimulación temprana a 65 mil 880 mujeres 
y cuidadores primarios durante el embarazo.

TRATAMIENTO 
ONCOLÓGICO NNA

LA SOBREVIDA DE LAS NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES CON 

CÁNCER EN EL ESTADO DE 
GUANAJUATO ES DE 

71.94% 

a 5 años, lo que nos
ubica por arriba de la

media nacional

Identificamos oportunamente en 
niñas y niños  riesgos de rezago en su 

neurodesarrollo mediante la Evaluación del  
Desarrollo Infantil, EDI.

ESTIMULACIÓN 
TEMPRANA 

En Guanajuato sí contamos con el tratamiento oncológico 
gratuito para niñas, niños y adolescentes. Tenemos dos cen-
tros de referencia acreditados para la atención oncológica, 
el Hospital General Celaya y el Hospital General León. En el 
presente ejercicio se han atendido 250 niñas, niños y ado-
lescentes con cáncer. La sobrevida de las niñas, niños y ado-
lescentes con cáncer en el estado de Guanajuato es de 71.94 
por ciento a 5 años.
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CON LA RED DE 
LACTANCIA MATERNA 

DE GUANAJUATO 
PROMOVEMOS UN 

ADECUADO 
CRECIMIENTO Y 
DESARROLLO DE 

NUESTROS RECIÉN 
NACIDOS

Somos un estado que resuelve. Mantenemos la red de lactan-
cia materna más grande del país, conformada por nuestros 
hospitales, incluidos los nominados en la iniciativa Hospital 
Amigo del Niño y de la Niña, clínicas de lactancia, lactarios y 
el banco de leche humana.  Este último recolecta, procesa, al-
macena y distribuye 582 mil mililitros a 596 personas recién 
nacidas vulnerables, para fortalecer su sistema inmunológico 
y sus órganos vitales. Además, cumple con los criterios glo-
bales de la Organización Mundial de la Salud, OMS, y el Fon-
do de las Naciones Unidas para la Infancia, Unicef.
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  Detección 
oportuna de las 

alteraciones 
conductuales, 

padecimientos 
mentales y riesgos 

psicosociales 
con énfasis en 

la infancia y 
adolescencia

LA INSIGNIA PLANET 
YOUTH TE RECONOCE 

POR TU COMPROMISO 
DE CREAR UN MEJOR 

FUTURO PARA LAS 
NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES 

GUANAJUATENSES

Planet Youth es una estrategia que permite identificar cómo 
están los factores protectores y los de riesgo en el entorno 
familiar, escolar, de pares y en el uso del tiempo libre de los 
jóvenes. Mediante la capacitación en crianza positiva a ma-
dres, padres y cuidadores se logra modificar dichos factores, 
para construir entornos amigables y saludables, a través de la 
conformación de una comunidad de apoyo para niñas, niños 
y adolescentes. En ese sentido diseñamos la “Insignia Planet 
Youth”, como un reconocimiento a las instituciones públicas 
o privadas que se comprometan a sumarse a esta estrategia. 
Contigo Sí cuidamos a nuestras juventudes.



EJE  DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

178

INSIGNIA 
PLANET YOUTH

En continuidad con el acuerdo con Islandia, se llevó a cabo el 
segundo Congreso Internacional para la Prevención de Adic-
ciones, con la presencia de 67 conferencistas internacionales 
y con más de 2 mil 850 participantes. De manera presencial 
y virtual, compartimos experiencias exitosas de la implemen-
tación de la estrategia Planet Youth en el mundo.

1

2

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

CREAR MEJORES ESPACIOS 
PARA EL DESARROLLO Y 

CRECIMIENTO DE LAS NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES

3
BRINDAR APOYO A SU 

PERSONAL PARA QUE ESTÉ 
MÁS TIEMPO CON SUS 

HIJOS E HIJAS

4
MEJORAR SUS 

COMUNIDADES, 
ESTRUCTURAR AMBIENTES 

SALUDABLES Y DE 
CONVIVENCIA

RESALTAR LA IMPORTANCIA 
DE LA FAMILIA

Con el objetivo de detectar a la población adolescente que 
requiere atención en materia de consumo de sustancias, rea-
lizamos 102 mil 521 tamizajes de riesgo psicosocial, 282 mil 
413 acciones preventivas, y ofrecimos tratamiento integral a 2 
mil 15 adolescentes, así como orientación a sus familias para 
un adecuado acompañamiento. Además se formaron 688 per-
sonas como multiplicadores y monitores para la prevención 
de adicciones.

Mediante el Centro de Atención Telefónica para Crisis Psi-
cológicas damos atención gratuita las 24 horas. Otorgamos 
orientación y contención al atender 4 mil 487 llamadas: 1 mil 
801 por ansiedad, 1 mil 74 por depresión, 458 por intento o 
ideación suicida, 367 por violencia, 336 por adicciones, 22 por 
COVID-19 y 429 por otro motivo. Además, con la estrategia 
dinamicamente.mx acercamos el servicio digital de atención 
con 3 mil 380 intervenciones por chat y 304 mil 472 interac-
ciones a través de sus 32 mil 819 seguidores.

Contamos con el Centro de Atención 
Telefónica para Crisis Psicológicas, así como 
la estrategia Dinamicamente.mx para brindar 

atención gratuita las 24 horas.

Se llevó a cabo el segundo Congreso 
Internacional Planet Youth para la 

prevención de adicciones.
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ACCIONES PARA PREVENCIÓN DEL SUICIDIO

La prevención del suicidio es una prioridad para Guanajuato. 
Por ello, los servicios de salud mental dirigen sus acciones 
para identificar a las personas en riesgo. Durante 2022 apli-
camos 132 mil 567 cuestionarios de detección y atendimos 
oportunamente a 11 mil 245 personas.

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

46
REDES 

MUNICIPALES DE 
PREVENCIÓN DE 

SUICIDIO ACTIVAS

132mil
567

CUESTIONARIOS 
PARA 

DETECCIÓN 
APLICADOS

142
PROFESIONALES 
CAPACITADOS EN 
PREVENCIÓN DE 

SUICIDIO

11mil245
PERSONAS ATENDIDAS 
POR PRESENTAR RIESGO 

DE SUICIDIO
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Con el Programa Integral de Cáncer de la Mujer impulsamos 
la detección oportuna de estos padecimientos. Realizamos 
108 mil 516 exploraciones clínicas de mama a mujeres de 25 
a 39 años y 60 mil 73 mastografías a mujeres de 40 años y 
más. Además, se realizaron 109 mil 467 citologías a mujeres 
de 25 a 65 años.

  Promoción 
y prevención 

de la salud 
pública y control 

epidemiológico

PREVENCIÓN 
DE CÁNCER DE 

LA MUJER

Existen 127 Grupos de Adolescentes Promotores de Salud, 
con 2 mil 174 integrantes de los 46 municipios del estado. 
Realizamos un trabajo colaborativo con varias dependencias 
donde las y los jóvenes intercambian aprendizajes y adquie-
ren herramientas sobre temas de planificación familiar, emba-
razo adolescente, sexualidad responsable, relaciones sanas, 
prevención de adicciones y del suicidio.

GAPS

CONTAMOS CON 

127
Grupos de Adolescentes 

Promotores de Salud
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En Guanajuato la planificación familiar informada ha mejorado 
gracias a la orientación y consejería que se ofrece en nues-
tras unidades médicas. Durante el 2022 se realizaron 12 mil 
264 procedimientos como método anticonceptivo: 3 mil 812 
vasectomías y 8 mil 452 oclusiones tubáricas. Además, se en-
tregaron 1 millón 614 mil 88 métodos de planificación familiar 
temporales a las mujeres y hombres en edad reproductiva.

Contamos con Servicios Amigables en nuestras unidades mé-
dicas. Estos son una estrategia que permite el acceso a infor-
mación integral y de calidad sobre sexo, sexualidad, atención 
médica y acciones de prevención. Atendimos a 83 mil 241 
adolescentes, ofrecimos 15 mil 651 métodos de protección 
de enfermedades de transmisión sexual y realizamos 3 mil 13 
talleres. Además, mantenemos capacitados a 16 mil 272 pro-
motores juveniles para brindar la orientación necesaria.

PLANIFICACIÓN 
FAMILIAR 

INFORMADA

SERVICIOS AMIGABLES

83mil241 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

15mil651 

MÉTODOS DE PROTECCIÓN DE 
ENFERMEDADES DE TRANSMISIÓN 

SEXUAL

3mil13
TALLERES REALIZADOS

16mil272 

PROMOTORES JUVENILES 
CAPACITADOS

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato
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PREVENIMOS RIESGO 
DE ENFERMEDADES 

TRANSMITIDAS POR VECTOR

Con la finalidad de prevenir el embarazo en adolescentes, se 
proporcionaron  74 mil pláticas o asesorías y 15 mil 651 méto-
dos anticonceptivos a la población adolescente en jornadas 
de salud y unidades médicas.

Para disminuir el riesgo de enfermedades transmitidas por 
vector, como dengue, chikungunya, zika y paludismo, se visi-
taron 1 millón 703 mil 134 viviendas y nebulizamos 40 mil 957 
hectáreas, para beneficio de 5 millones 682 mil 835 habitan-
tes en el estado.

EMBARAZO ADOLESCENTE

PROPORCIONAMOS

74mil748
PLÁTICAS Y 15 MIL 651 MÉTODOS 

ANTICONCEPTIVOS

INCIDENCIA DENGUE

EL SISTEMA DE SALUD GTO 
SE POSICIONA A NIVEL 

NACIONAL EN PREVENCIÓN 
DE DENGUE AL TENER UNA 

DE LAS TASAS MÁS BAJAS DE 
INCIDENCIA, LA CUAL ES DE 

0.02
 MIENTRAS QUE LA MEDIA 

NACIONAL ES DE 9.74
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Guanajuato se posiciona como uno de los mejores estados 
donde el 98 por ciento de los pacientes que viven con VIH 
se encuentran bajo tratamiento antirretroviral. Otorgamos 
atención especializada con cobertura en los 46 municipios 
mediante los tres Centros Ambulatorios para la Prevención y 
Atención del Sida e Infecciones de Transmisión Sexual, Ca-
pasits, donde se ha atendido de manera integral a 3 mil 217 
usuarios. El 97 por ciento de los pacientes se encuentra en 
niveles indetectables.

La tuberculosis es una enfermedad infecto - contagiosa y disca-
pacitante. Sin embargo, es curable. En Guanajuato contamos 
con la capacidad de detección y tratamiento estrictamente 
supervisado y gratuito. Realizamos 19 mil 329 baciloscopías, 
de las cuales, se detectaron 259 pacientes con diagnóstico 
de tuberculosis pulmonar que ingresaron a tratamiento, con 
un 88 por ciento de éxito.

VIH

97%
DE LOS PACIENTES QUE VIVEN 

CON VIH SE ENCUENTRA EN 
NIVELES INDETECTABLES

183

LA PRUEBA RÁPIDA 
DE VIH Y SÍFILIS ES 

CONFIABLE Y SEGURA. 
SÓLO TOMA 5 MINUTOS 

PARA REALIZARLA
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PREVENCIÓN 
DE ACCIDENTES 

DE TRÁNSITO

Realizamos 3 mil 589 talleres sobre prevención de he-
chos de tránsito, capacitamos a 16 mil 535 personas 
para prevenir accidentes por asfixia, ahogamiento, caí-
das, intoxicaciones, quemaduras y envenenamientos. 
Además, realizamos  1 mil 934 operativos de alcoholi-
metría.

Reforzamos nuestra Red Estatal de Laboratorios im-
plementando un proceso de rectoría técnica entre los 
Laboratorios de las Unidades del Isapeg y el Laesap, 
en el cual se ha beneficiado de manera directa a los 
diagnósticos de tuberculosis, brucelosis, cólera y en-
fermedades diarreicas agudas, mediante 42 capacita-
ciones técnicas, control de calidad de 2 mil 954 mues-
tras, envío de 90 paneles de desempeño para medir la 
calidad de los resultados de análisis y la confiabilidad 
de sus resultados.
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León

Dolores Hidalgo

Irapuato

Celaya

Apaseo 
el Grande

Apaseo 
el Alto

Jerécuaro

Cortazar

San Felipe

Ocampo

San Diego
de la Unión

San José
Iturbide

Tierra 
Blanca

Sta. 
Catarina

Atarjea

San Luis
de la Paz

Xichú

Dr. Mora

Guanajuato

Silao

Romita

Manuel 
Doblado

Pénjamo 

San Fco.
Del Rincón

Purísima
del Rincón

Cuerámaro

Huanímaro

Stgo.
Maravatío

Coroneo

Tarandacuao

Juventino 
Rosas

Acámbaro

Salvatierra
Yuriria

Valle de
Santiago

Salamanca

Abasolo

Moroleón

Uriangato

Villagrán

Tarimoro

Comonfort

Victoria

San Miguel
de Allende

Pueblo 
Nuevo

Jaral del
Progreso

DISTRIBUCIÓN DE CÁMARAS 
FRÍAS EN EL ESTADO

15

739mil536
NIÑAS Y NIÑOS

registrados en cartilla 
electrónica de vacunación

3
ALMACENES

ESTATALES

+de2mil
ELEMENTOS
de enfermería 

que opera el programa 
de vacunación los 
365 días del año

CÁMARAS FRÍAS 
DISTRIBUIDAS EN 
TODO EL ESTADO.

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

Guanajuato tiene uno de los esquemas de vacunación más completos 
en nuestro país, el éxito en este tema es innegable. Contamos con una 
robusta red de frío así como personal capacitado en todas las unida-
des médicas para el manejo de las vacunas. Mantenemos la cobertura 
por encima del 90 por ciento en nuestros grupos poblacionales.
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Ofrecemos tratamiento multidisciplinario a nuestros pacien-
tes con enfermedades cardiometabólicas como diabetes me-
llitus, hipertensión arterial, obesidad y dislipidemias. La detec-
ción oportuna es primordial para incidir en la progresión de la 
enfermedad, por lo que realizamos 457 mil 126 tamizajes de 
diabetes mellitus, 412 mil 641 de hipertensión arterial, 421 mil 
229 de obesidad y 115 mil 83 de dislipidemias.

Para promover el autocuidado de la salud en pacientes con 
enfermedades crónicas, contamos con Grupos de Ayuda Mu-
tua, GAM, que se integran por pacientes que han logrado con-
trolar su enfermedad y pacientes con diagnósticos recientes, 
creando una red de soporte que favorece la aceptación de su 
padecimiento, compartiendo hábitos alimenticios y estilos de 
vida más saludables. Contamos con 67 grupos acreditados.

Otorgar 
Información 
y educación a 
personas con 
enfermedades 
crónicas no 
transmisibles

ENFERMEDADES CRÓNICAS NO TRASMISIBLES 

Enfermedades 
crónicas

Tamizajes

457mil126
412mil641
421mil229
115mil83

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

DIABETES MELLITUS

HIPERTENSIÓN
ARTERIAL

OBESIDAD

DISLIPIDEMIAS
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Guanajuato mantiene una estrecha vigilancia epidemiológica. 
A tres años del inicio de la pandemia COVID-19 se continúa 
con estrategias oportunas para la atención de la emergen-
cia sanitaria. Al cierre del 2022 se han realizado 299 mil 937 
pruebas, por parte de todo el sector. Se tienen 151 mil 65 pa-
cientes recuperados.

En el Sistema de Salud GTO nuestros hospitales continúan con 
áreas específicas para la atención de los pacientes con infec-
ción respiratoria aguda grave, sin embargo, disminuyeron los 
casos que requieren hospitalización así como las defuncio-
nes. Actualmente, en todo el sector salud estatal, contamos 
con 1 mil 345 camas para la atención a estos pacientes; de 
estas, 662 cuentan con ventilador para los pacientes graves.

Hacemos esfuerzos sobresalientes para la vacunación acele-
rada de Sars-Cov2. Esto ha sido posible por el conocimiento, 
compromiso y disponibilidad de 2 mil personas que operan 
el programa de vacunación universal, quienes merecen una 
mención especial, ya que además de la vacunación perma-
nente, dedican tiempo extraordinario a la aplicación de emer-
gencia, así como por la coordinación con autoridades munici-
pales, estatales y federales.

Gracias a la disminución sostenida de los casos positivos, hos-
pitalizaciones y defunciones por Sars- CoV2, el Comité Estatal 
para la Seguridad en Salud, CESSA, emitió medidas sanitarias 
acorde a las nuevas condiciones, por lo que el 29 de abril del 
2022 se publicó en el Periódico Oficial el Acuerdo por el que 
se suspendió el semáforo estatal de reactivación económica. 
En Guanajuato se continúa con el monitoreo epidemiológico 
del comportamiento del virus.

Protección a la 
salud mediante la 

atención COVID-19

VACUNACIÓN COVID-19

DESDE EL INICIO DE LA 
ESTRATEGIA DE VACUNACIÓN

SE APLICARON:

10millones
975mil111

VACUNAS

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

1millón
558mil969

ADULTOS MAYORES

1millón
116mil630

ADULTOS 50 A 59 AÑOS

1millón
361mil559

ADULTOS 40 A 49 AÑOS

1millón
649mil871

ADULTOS 30 A 39 AÑOS

2millones
910mil770

ADULTOS 18 A 29 AÑOS

927mil183 

ADOLESCENTES 12 A 17 AÑOS

214mil122 

DOCENTES

62mil6 

MUJERES EMBARAZADAS

114mil203 

PERSONAL DE SALUD

1millón 
59mil798

NIÑAS Y NIÑOS DE 5 A 11 AÑOS



EJE  DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

188

Igualdad entre 
Mujeres y Hombres
Acceso de las mujeres a las 
oportunidades de desarrollo 
en todos los ámbitos

E
n Guanajuato trabajamos por la igualdad. En el marco 
de la agenda de trabajo con las 46 Instancias Munici-
pales de las Mujeres, contamos con 28 Sistemas Munici- 

pales para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, 27 Conse-
jos Municipales para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 
la Violencia Contra las Mujeres y 35 Grupos Municipales de 
Prevención del Embarazo Adolescente, así como el plan de 
trabajo para la operación de los mismos.

También se les hizo entrega de un programa tipo que les ser-
virá de base para la elaboración de los Programas Municipa-
les para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, 
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Prevenir el embarazo adolescente y disminuir el embarazo 
infantil, es una tarea permanente por ello, a través de capaci-
taciones, talleres, conferencias y jornadas, dirigidas a toda la 
comunidad educativa, impactamos en 35 municipios del es-
tado; con estas acciones fomentamos la educación integral 
en sexualidad con enfoque de infancia y adolescencia, el li-
derazgo y el acceso a sus derechos.

CONFORMACIÓN DE SISTEMAS 
MUNICIPALES PARA 
LA IGUALDAD ENTRE 

MUJERES Y HOMBRES
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En Guanajuato fortalecemos las acciones derivadas de la cer-
tificación en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en 
Igualdad Laboral y No Discriminación, a través de la forma-
ción de 16 mil 31 personas servidoras públicas en temas de 
corresponsabilidad laboral, personal y familiar, salud de las 
mujeres, autocuidado, lactancia materna y espacios laborales 
bien tratantes.

Favorecimos la reactivación económica de las mujeres con 
502 proyectos productivos al otorgar mobiliario, equipo y he-
rramientas de trabajo para contribuir a su autonomía y la di-
versificación de sus ingresos.

FORMACIÓN EN 
IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACIÓN

16mil31
SERVIDORAS Y SERVIDORES 

PÚBLICOS CUENTAN CON 
HERRAMIENTAS QUE LES 
PERMITEN MEJORAR LAS 
RELACIONES LABORALES

SE REACTIVÓ LA 
ECONOMÍA DE 

502 
MUJERES, 
OTORGÁNDOLES 
MOBILIARIO, EQUIPO 
Y HERRAMIENTA, 
PARA EL INICIO O 
FORTALECIMIENTO 
DE SUS NEGOCIOS

Reactivación 
económica de 

las mujeres

Fuente: Instituto para las Mujeres Guanajuatenses

Fuente: Instituto para las Mujeres Guanajuatenses
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A través de 63 cursos, foros y talleres de capacitación, de-
sarrollamos habilidades técnicas, administrativas, digitales y 
de innovación de más de 1 mil 754 mujeres para mejorar sus 
condiciones de acceso a empleo y autoempleo, promoviendo 
con ello su desarrollo humano e inclusión laboral, así como 
su autonomía económica.

En Guanajuato el empoderamiento digital de las mujeres es 
una prioridad, se fortalecieron a través del foro “MujerEs In-
novación y Negocios 2.0” las habilidades empresariales y di-
gitales de 1 mil 489 mujeres en temas como growth hacking, 
e - branding, ominicalidad, logística digital, producción de re-
els y funnel de ventas.

En el marco del Día Internacional de la Mujer y la Niña en la 
Ciencia, y en el Día Estatal de la Mentefactura, se impulsó la 
participación de las niñas en las áreas STEM, Ciencia, Tecno-
logía, Ingeniería y Matemáticas, por sus siglas en inglés, don-
de se visibilizaron los aportes de las mujeres en estos cam-
pos, con un alcance de 7 mil 880 personas.

Se llevó a cabo el Diplomado para la Construcción de Políticas 
Públicas con Perspectiva de Género, dirigido a funcionarias y 
funcionarios estatales de áreas estratégicas, con la finalidad 
de reforzar sus capacidades técnicas para aplicar esta visión 
en todas las etapas de la gestión pública, lo que se ve refleja-
do en una mejor integración y distribución de los recursos en 
materia de mujeres e igualdad de oportunidades.

190

DIPLOMADO PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
CON PERSPECTIVA 

DE GÉNERO
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  Acceso de las 
mujeres a una vida 

libre de violencia
Para prevenir y atender la violencia contra las mujeres, ado-
lescentes y niñas, formamos en temas de derechos humanos, 
atención a víctimas, valoración de riesgos y protocolos espe-
cializados a 737 elementos de las corporaciones de seguri-
dad pública.

Por otra parte, con la conformación de las 46 Unidades Espe-
cializadas de Prevención y Atención a la Violencia de Género, 
se impacta de manera directa principalmente en la prevención 
del feminicidio, al contar con elementos policiales mujeres y 
hombres con los conocimientos y herramientas suficientes 
para intervenir de manera adecuada en los casos de violen-
cia, desde un enfoque de respeto a los derechos humanos 
de las mujeres.

Generamos estrategias para sensibilizar y desnaturalizar la 
violencia contra las mujeres, así como fomentar aprendizajes 
de relaciones basadas en la igualdad y el respeto a los dere-
chos humanos en los ámbitos educativo, comunitario, laboral 
y en la administración pública, por medio de acciones forma-
tivas, en las que participaron 40 mil 174 personas de los 46 
municipios.

Se cuenta por primera ocasión con una clínica policial para 
el “Derecho a una vida libre de violencia en la actuación poli-
cial”, a través de la cual se promueven las habilidades y cono-
cimientos y se intercambian experiencias de las y los elemen-
tos que integran las unidades especializadas de prevención y 
atención de la violencia de género.

La prevención y atención de la violencia laboral, el acoso y 
hostigamiento sexual, son compromisos permanentes de esta 
administración. Se revisó y actualizó el Protocolo que en esta 
materia lleva a cabo el Estado, incorporando los estándares 
internacionales de protección de los derechos de las muje-
res. Se garantiza la actuación con apego al debido proceso en 
los casos de violencias en el ámbito laboral, contribuyendo a 
generar contextos igualitarios, no discriminatorios y libres de 
violencia.

UNIDADES ESPECIALIZADAS 
DE ATENCIÓN A LA 

VIOLENCIA

46
UNIDADES

ESPECIALIZADAS DE 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

LA VIOLENCIA DE GÉNERO

737
POLICÍAS 

CAPACITADOS
EN DERECHOS HUMANOS  
Y ATENCIÓN A VÍCTIMAS

UNIDADES 
ESPECIALIZADAS DE 

PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE LA 

VIOLENCIA DE GÉNERO
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Con la creación de protocolos para prevenir y atender la vio-
lencia laboral, acoso y hostigamiento sexual en la Adminis-
tración Pública Municipal, conseguimos que en Acámbaro, 
Apaseo el Alto, Comonfort, Coroneo, Cuerámaro, San Felipe, 
Santiago Maravatío, Silao de la Victoria y Yuriria se ampliaran 
los espacios laborales libres de violencia.

Realizamos el Diplomado Internacional “Periodismo, Comuni-
cación, Género y los Derechos Humanos”, dirigido a periodis-
tas y profesionales de la comunicación. Se contó con la parti-
cipación de 19 estados y 11 países, con la finalidad de formar 
especialistas en la construcción de contenidos de comuni-
cación con perspectiva de género.  Esto permitirá lograr una 
sociedad en la que las personas sean tratadas con respeto, 
con igualdad de derechos y vivan libres de violencia.

Reiteramos el compromiso social e institucional para la cons-
trucción de una cultura de paz, impartiendo talleres y espa-
cios de promoción de la convivencia basada en el respeto a 
los derechos humanos, en donde participaron 244 mil 202 in-
tegrantes de la comunidad educativa del nivel básico, medio 
superior y superior.

Con la participación de 575 personas, llevamos a cabo jor-
nadas para la prevención de la trata de personas desde una 
perspectiva de género, para que la sociedad sea sensible y 
participativa en la detección, atención y combate de este de-
lito, que es una forma de violencia extrema que atenta contra 
la vida y la dignidad humana.

Acreditamos a 4 mil 948 operadoras y operadores de los di-
ferentes tipos de servicios públicos de transporte, en mate-
ria de derechos humanos, perspectiva de género, derecho a 
una vida libre de violencia para las mujeres, movilidad segura 
y accesibilidad universal, con el objetivo de cambiar conduc-
tas, fomentar el respeto y la seguridad ciudadana.

A través de servicios de atención integrales especializados, 
en coordinación con las Instancias Municipales de las Mu-
jeres, IMM, se dio orientación y asesoría desde las áreas de 
trabajo social, psicología y jurídica a 7 mil 59 mujeres víctimas 
directas e indirectas de violencia por razones de género.

Mediante el Sistema Integral de Atención para las Mujeres, 
SIAM, 0-7-5 y las líneas de atención de Whatsapp para hom-
bres y mujeres, se brindó orientación y asesoría jurídica y psi-
cológica a 2 mil 256 personas.
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DIPLOMADO 
INTERNACIONAL 
“PERIODISMO, 

COMUNICACIÓN, 
GÉNERO Y LOS 

DERECHOS HUMANOS”
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La Unidad Violeta, atendió a 3 mil 561 personas, principal-
mente a mujeres víctimas de violencia y en condiciones de 
vulnerabilidad, en zonas de alta marginación. Así, promove-
mos sus derechos humanos, la cultura de igualdad y acerca-
mos los servicios de orientación en trabajo social, psicología 
y jurídica, en 28 municipios del estado.

UNIDAD VIOLETA

3mil561
PERSONAS

PRINCIPALMENTE MUJERES 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA 
Y EN CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD, ATENDIDAS A 
TRAVÉS DE LA UNIDAD VIOLETA 

EN 28 MUNICIPIOS

Impulsamos la estrategia “Espacios Libres de Acoso”, una ac-
ción orientada a la prevención de la violencia en el espacio 
público, en municipios altamente turísticos o con eventos ma-
sivos. Esta tarea la realizamos de la mano de bares, hoteles, 
restaurantes, taxis, estacionamientos, transporte turístico en-
tre otros, bajo el #AltoAlAcoso. 

Se dio representación jurídica a 1 mil 547 mujeres que atra-
viesan alguna situación de violencia, mediante una defenso-
ría pública que cuenta con capacitación desde un enfoque de 
perspectiva de género. El acceso a la justicia es un principio 
fundamental para el Gobierno del estado de Guanajuato.

Son 20 los municipios que se han sumado a la iniciativa de 
incorporar la sanción por acoso en la vía pública en sus re-
glamentos. Seguimos trabajando para generar más espacios 
libres de violencia contra las mujeres.

Contamos con el refugio para mujeres, sus hijas e hijos en 
situación de violencia que proporciona servicios de atención 
integral especializada y protección a víctimas de violencia 
extrema a través de 243 servicios de orientación y asesoría 
en las áreas de trabajo social, psicología, jurídica, médica y  
educativa.

ATENCIÓN DE 
LA UNIDAD VIOLETA
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Inclusión 
de grupos 
prioritarios
Atención a personas 
en situación de vulnerabilidad 
con enfoque de familia

E
n Guanajuato trabajamos por nuestra niñez. Alianza 
GUIA, Guanajuato Unido por la Infancia y la Adolescen-
cia, es una estrategia para que niñas, niños y adoles-

centes del estado disfruten de sus derechos en un ambiente 
familiar, con un trato digno e igualdad de oportunidades y 
capacidad de desarrollo integral, además de disminuir posi-
bles casos de institucionalización, para lograrlo, sumamos el 
esfuerzo de los dos niveles de gobierno (estatal y municipal), 
sociedad organizada y sociedad civil.

Durante este año arrancamos con los talleres del Manual de 
Crianza Positiva, un proyecto que ha beneficiado a 29 mil 531 
padres, madres y cuidadores, que ya cuentan con herramien-
tas que les permiten mejorar la relación con sus hijas e hijos, 
fomentar la comunicación, el respeto a sus derechos y gene-
rar una educación sin violencia.

ALIANZA GUIA, 
GUANAJUATO UNIDO 

POR LA INFANCIA 
Y ADOLESCENCIA

Este manual se replica mediante un trabajo de vinculación y 
transversalidad, en donde se sumó a más de 1 mil 495 perso-
nas de instituciones estatales, gobiernos municipales, sector 
empresarial y sociedad civil organizada.

Con acciones del programa de Fortalecimiento Familiar tra-
bajamos para evitar posibles abandonos y vulneración de de-
rechos, damos atenciones psicológicas, contención emocio-
nal, apoyos sociales, pláticas y talleres de sensibilización, así 
como visitas y seguimientos domiciliarios a familias con altos 
riesgos psicosociales. Este año llevamos a cabo 39 interven-
ciones.



EJE  DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

195

La creación del Manual de Fortalecimiento Familiar, elabora-
do de la mano con Fundación Juconi, nos permite llevar a los 
46 Sistemas DIF Municipales herramientas para abordar de 
forma adecuada a las familias que viven diversos factores de 
estrés y riesgos psicosociales. Capacitamos en este tema a 
ocho equipos multidisciplinarios.

De la mano con la sociedad civil, organizada y sector em-
presarial impulsamos que 21 adolescentes que están bajo el 
resguardo del Centro de Innovación para el Derecho a Vivir 
en Familia del Estado, cuenten con herramientas para la vida 
adulta.

Como parte del trabajo transversal que se realiza en el esta-
do, atendimos 130 solicitudes de peritajes psicológicos y de 
trabajo social emitidos por los Juzgados de Oralidad Familiar. 
A esto se suma la atención psicológica, social, jurídica y crimi-
nológica a 92 menores de doce años a quienes se les atribu-
ye la comisión o participación en algún hecho ilícito.

DIF Estatal junto con Fundación 
Juconi desarrollaron el manual de 

Fortalecimiento Familiar, una herramienta 
para abordar de manera adecuada a familias 

con riesgos psicosociales

FAMILIAS 
CON GRANDEZA

195

Promovimos el acogimiento familiar como una alternativa de cui-
dado para que las niñas, niños o adolescentes que son separa-
dos de sus familias por vulneración a sus derechos, vivan este 
proceso en un hogar temporal, para ello, realizamos 48 pláticas 
de sensibilización, en las que participaron 629 personas.
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  Promoción de 
los derechos 

humanos de las 
juventudes

Nuestras juventudes demandan espacios de participación 
para su desarrollo integral. Impulsamos ocho redes de lide-
razgo participativo y 11 comunidades de empoderamiento en 
las que promovimos la colaboración de 16 mil 350 jóvenes en 
3 mil 678 actividades con enfoque de desarrollo social.

Los jóvenes son actores estratégicos para el desarrollo de su 
entorno al incrementar sus capacidades, habilidades y em-
poderamiento en temas académicos, deportivos, culturales, 
de promoción de los derechos humanos, innovación y men-
tefactura.

A través del Premio Estatal Juventud con Grandeza, recono-
cemos la trayectoria de 13 jóvenes en las áreas de academia 
e investigación, compromiso social, expresión artística, inge-
nio emprendedor, protección al medio ambiente e innovación 
y tecnología, así como una mención honorífica por acciones 
de impacto por la paz e inclusión. Otorgamos experiencias in-
ternacionales que ampliaron su trayectoria social para ser un 
modelo de inspiración y ejemplo de más jóvenes.

PREMIO ESTATAL 
JUVENTUD CON 

GRANDEZA

2
2
2
2
2
2
1

ACADEMIA E INVESTIGACIÓN

SANTA CRUZ DE JUVENTINO 

ROSAS Y LEÓN

COMPROMISO SOCIAL

CORTAZAR Y LEÓN

EXPRESIONES ARTÍSTICAS 

SAN MIGUEL DE ALLENDE 

Y CELAYA

INGENIO EMPRENDEDOR  

SAN LUIS DE LA PAZ 

E IRAPUATO

INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA,  

LEÓN Y YURIRIA

PROTECCIÓN AL MEDIO 

AMBIENTE 

CELAYA Y MOROLEÓN

MENCIÓN HONORÍFICA POR 

ACCIONES DE IMPACTO POR LA PAZ 

E INCLUSIÓN EN CELAYA

Fuente: Instituto para el Desarrollo y Atención a 
las Juventudes del Estado de Guanajuato

PREMIO ESTATAL 
DE LA JUVENTUD

196
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Con un enfoque de escucha e inclusión, realizamos el pri-
mer Congreso Iberoamericano para el Empoderamiento de 
las Juventudes, espacio en el que participaron 1 mil 105 jóve-
nes y 195 autoridades tomadoras de decisiones. Se generó 
la Declaratoria de JuventudEs, la cual contiene propuestas 
para desarrollar políticas públicas que promuevan espacios 
de desarrollo y empoderamiento de la juventud. En Guana-
juato los jóvenes tienen un papel protagónico en la toma de 
decisiones.

Lanzamos la convocatoria del concurso Hazlo Viral, para los 
creadores de contenido de redes sociales, con la finalidad de 
que los jóvenes compartieran lo bueno de nuestro estado, 
tradiciones, gastronomía e historia, pero también la innova-
ción y el emprendimiento que nos caracteriza. Participaron 
720 personas.

Los ganadores del 1°. lugar de cada categoría se llevaron 25 
mil pesos en efectivo, un vale por 15 mil pesos para la compra 
de un vuelo a cualquier destino nacional o internacional, así 
como un kit de viaje.

A los ganadores de 2°. y 3°. lugar, se les otorgaron 15 mil y 10 
mil pesos en efectivo, respectivamente, además de su kit de 
viaje.

Finalmente se entregó un premio especial de 5 mil pesos y 
un kit de viaje al contenido más viral.

Realizamos ocho campamentos de formación activa en don-
de 819 jóvenes desarrollaron habilidades para la vida, reforza-
ron sus valores y destrezas. Además, con el Programa Jóve-
nes Impulso, capacitamos y orientamos a 45 mil 382 jóvenes, 
a través de actividades de mentoría en temas de liderazgo, 
orientación vocacional, tecnologías e Industria 4.0, aprendi-
zaje del idioma inglés, mismos que fortalecen su vocación y 
perfil profesional.

PRIMER CONGRESO 
IBEROAMERICANO PARA EL 
EMPODERAMIENTO DE LAS 

JUVENTUDES

PARTICIPARON

1mil105
JÓVENES Y 195 TOMADORES 
DE DECISIONES EN 25 MESAS 

DE DIÁLOGO

IMPULSAMOS 
LA FORMACIÓN 

Y DESARROLLO DE 
LA JUVENTUD
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Los jóvenes son los constructores de sociedades justas y 
equitativas. Impartimos 1 mil 877 pláticas y conferencias en 
temas prioritarios para el estado. A través del programa Mul-
tiplicadores de la Paz participaron 1 mil 44 jóvenes quienes 
replicaron la cultura de paz en diez municipios del estado de 
Guanajuato; Masculinidades Positivas, capacitó y atendió a 
8 mil 212 jóvenes con la finalidad de erradicar la violencia y 
la desigualdad basada en el género; y con Global Dignity, se 
impartieron 14 conferencias a 3 mil 354 estudiantes sobre te-
mas de respeto a los derechos humanos y prevención de la 
violencia. Para que generen conciencia y un efecto multipli-
cador por la paz.

FOMENTAMOS LOS 
ESPACIOS DE 

EXPRESIÓN JUVENIL

Fomentamos los espacios de expresión juvenil, con la partici-
pación de 170 jóvenes en la realización de 30 murales en seis 
municipios, que con un enfoque artístico plasmaron su pers-
pectiva en temáticas como emprendimiento social, cultura de 
paz, salud y deporte.
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LOS MUNICIPIOS SON ALIADOS 
ESTRATÉGICOS PARA EL DESARROLLO 

DE LAS JUVENTUDES

Los municipios son aliados estratégicos para el desarrollo de 
las juventudes, por ello, creamos Nodo JuventudEs, un es-
quema de colaboración entre gobiernos municipales y estatal, 
donde se apoyó a 24 instancias municipales de atención a la 
juventud para la generación de proyectos de participación en 
actividades culturales, artísticas, deportivas, ambientales y de 
prevención de riesgos psicosociales, así como 11 espacios de 
expresión y experiencia juvenil. Con las cuales se beneficia-
ron a más de 16 mil jóvenes con una inversión de 5 millones 
212 mil 500 pesos. Con esto se promueve el trabajo transver-
sal en beneficio de las juventudes guanajuatenses.

La especialización y la profesionalización técnica como ven-
tajas competitivas son elementos distintivos que las empre-
sas buscan. Mediante el Programa Desarrollo de Capacida-
des 2022 se benefició a 487 estudiantes de educación media 
superior y superior quienes fueron capacitados en habilida-
des como: cocina, cuidados de la salud, desarrollo de apps, 
mecatrónica, optoelectrónica e integración de sistemas robó-
ticos, con ello reducimos la brecha laboral de nuestros jóve-
nes y les brindamos mejores herramientas para su desarrollo 
profesional.

Aperturamos 18 Centros de Vinculación Laboral en 16 muni-
cipios del estado, donde atendimos a 2 mil 68 jóvenes y vin-
culamos a 745 con 43 empresas aliadas. Con estas acciones 
promovemos la inserción laboral con empleos formales que 
garanticen una mejor calidad de vida de la juventud guana-
juatense.

CENTROS DE 
VINCULACIÓN LABORAL

18 
CENTROS DE 
VINCULACIÓN 

LABORAL 

745 
JÓVENES 

VINCULADOS 
AL EMPLEO

2mil68 
JÓVENES ATENDIDOS EN 

LOS CENTROS DE 
VINCULACIÓN LABORAL

43 
EMPRESAS PARTICIPANTES 

JUVENTUDES + EMPRESAS =
JUVENTUDES CON EMPLEO
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  Desarrollo 
integral de 

los pueblos y 
comunidades 

indígenas, con 
pleno respeto a sus 
usos y costumbres

La educación es una prioridad en Guanajuato, por esta razón 
se han otorgado 212 becas a estudiantes provenientes de lo-
calidades indígenas en zonas de atención prioritaria. Además, 
630 personas en situación de rezago educativo, habitantes 
de estas localidades, concluyeron sus estudios de primaria o 
secundaria.

La Universidad Intercultural de Guanajuato, Uigto, inicia ope-
raciones con su modelo educativo, en el cual se destaca por 
su programa interdisciplinario, su modelo de formación inte-
gral e internacionalización; la inclusión, y el rescate y promo-
ción de cultura y lengua de pueblos originarios.

Aquí Sí estamos orgullosos de nuestras raíces. Mantenemos 
la identidad indígena de las y los guanajuatenses a través de 
la enseñanza de las lenguas indígenas  Úza’, Hñöhñö y Puré-
pecha dentro de espacios educativos de nivel básico en los 
municipios de Acámbaro, Comonfort, Dolores Hidalgo Cuna 
de la Independencia Nacional, León, San Miguel de Allende, 
San Luis de la Paz, Tierra Blanca y Victoria.

A través del Consejo Estatal Indígena se han realizado diver-
sas acciones en favor de 950 familias de las comunidades in-
dígenas, tales como la entrega de vales grandeza y despen-
sas. Asimismo, se entregaron 2 mil 100 insumos alimentarios 
a 300 personas de 17 localidades indígenas.

Con la finalidad de acercar los servicios del Gobierno del Es-
tado a las personas residentes de las localidades indígenas, 
se llevaron a cabo ferias de servicios en Comonfort, Valle de 
Santiago y Victoria, que congregaron la participación de dife-
rentes dependencias de la administración pública estatal, las 
cuales atendieron a 1 mil 500 personas.

ACERCAMOS 
SERVICIOS A LAS 

LOCALIDADES 
INDÍGENAS
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Se conmemoró el Día del Niño y la Niña Indígena en la comu-
nidad El Potrero del municipio de Comonfort, con actividades 
lúdicas y recreativas para 500 menores. En este espacio de 
encuentro fomentamos la sana convivencia familiar y consen-
timos a los más pequeños del hogar, en conjunto con diver-
sas asociaciones civiles.

En Guanajuato, nuestros paisanos siempre están presentes. 
Otorgamos 204 apoyos económicos con el programa Camino 
Seguro, con una inversión de 2 millones 395 mil 878 pesos, 
además realizamos 261 asesorías jurídicas. Estas acciones 
permitieron que distintas familias guanajuatenses resolvieran 
necesidades como traslados de cuerpos, de enfermos, así 
como capacitaciones en distintos oficios para mejorar la eco-
nomía familiar.

Realizamos el “Encuentro Estatal Deportivo Indígena 2022”, 
donde participaron 150 jóvenes deportistas en las discipli-
nas de fútbol, básquetbol, atletismo y voleibol, con el objeti-
vo de seleccionar a los representantes de Guanajuato en el 
“Encuentro Nacional Deportivo Indígena 2022”. En la última 
etapa, la delegación guanajuatense consiguió el 1°. lugar con 
cinco medallas de oro y dos de bronce.

  Generación de oportunidades para 
el ejercicio de los derechos de las 

personas migrantes y sus familias

LUGARES DE ORIGEN Y DESTINO DEL 
PROGRAMA MINEROS DE PLATA

Acompañamos a:

Dallas, Texas

Memphis, Tennessee

San Luis de la Paz

San Felipe

ADULTOS MAYORES
PARA TRAMITAR SUS VISAS

FAMILIAS VOLVIERON
A ESTAR JUNTAS

84
61

Mediante el programa Mineros de Plata, logramos la reunifi-
cación de familias que tenían más de 10 años de estar separa-
das. Hicimos gestiones y acompañamos a 84 adultos mayores 
para tramitar sus visas, organizamos dos viajes con destino a 
Memphis, Tennesse y Dallas, Texas en los Estados Unidos de 
América y así logramos que 61 familias volvieran a estar jun-
tas, porque la Grandeza de Guanajuato está en la unión de 
sus familias.

Fuente: Secretaría del Migrante y Enlace Internacional



EJE  DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

LOS CLUBES DE 
GUANAJUATENSES 

EN EL EXTERIOR Y SUS 
CLUBES ESPEJO 

FORTALECEN LAS 
COMUNIDADES 

MIGRANTES

Además, impulsamos la creación de 28 nuevos clubes de gua-
najuatenses en el exterior y en su correspondiente club espe-
jo en Guanajuato. Sumamos esfuerzos con las comunidades 
migrantes radicadas en los estados de California, Georgia, Illi-
nois y Texas, para multiplicar el recurso que envían en apoyo 
de sus comunidades de origen y sus familias. Esto se traduce 
en obras de infraestructura y apoyos sociales como entrega 
de sillas de ruedas, despensas, cobijas, entre otros.

Somos un estado incluyente. Brindamos a las familias migran-
tes un trato digno, humanitario y con respeto a sus derechos 
humanos, ya que contamos con un Protocolo de Atención a 
Personas y Caravanas Migrantes en Tránsito, único en el país. 
Entregamos 2 mil 310 apoyos humanitarios, tales como kits con 
artículos de higiene personal y anticovid19, distribuidos en los 
principales puntos de concentración de personas migrantes en 
tránsito. Con ello prevenimos posibles enfermedades y mante-
nemos el rostro humano que caracteriza a Guanajuato.

Unimos esfuerzos con el Albergue ABBA en Celaya para crear 
una red de atención única en México que brinda servicios 
especializados de salud, rehabilitación, entrega de prótesis, 
de empleo y educación para migrantes en tránsito, así como 
personas refugiadas o personas con discapacidad que solici-
tan refugio.

Trabajamos para garantizar el derecho a la educación de hijos 
de migrantes jornaleros. Brindamos educación incluyente e in-
tercultural a 692 estudiantes de educación inicial y básica en 
los municipios de Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia 
Nacional, León, Purísima del Rincón, Romita, San Francisco del 
Rincón y Silao de la Victoria. Contratamos a 31 docentes, pro-
porcionamos útiles, material didáctico, bibliográfico y capacita-
mos en educación intercultural bilingüe. Aplicamos procesos de 
acreditación y certificación a través del Sistema de Control Es-
colar y del Sistema Nacional de Control Escolar para Educación 
Migrante, Sinaceem. Invertimos 2 millones 978 mil 324 pesos.

A través del operativo de atención a jornaleros agrícolas in-
dígenas migrantes otorgamos 135 atenciones médicas, 714 
orientaciones grupales e individuales, con el propósito de 
dignificar su estancia y trayecto por Guanajuato.

El Gobierno del estado de Guanajuato realiza acciones de 
hospitalidad e interculturalidad entre las comunidades in-
ternacionales para propiciar el arraigo y el emprendimiento. 
Se llevaron a cabo cinco eventos de capacitación y cultura-
les que permiten la integración de ciudadanos provenientes 
principalmente de Argentina, Argelia, Brasil, Colombia, Cuba, 
Egipto, El Salvador, España, Francia, Italia, Japón, Pakistán, 
Turquía, Venezuela, entre otros. Estas vinculaciones generan 
lazos de cooperación internacional en materia económica y 
cultural para los guanajuatenses.
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Guanajuato Sí te acompaña. Aunque nuestros paisanos estén 
lejos de casa, no los dejamos solos. Brindamos apoyo a 3 mil 
26 personas migrantes en los Estados Unidos de América, en 
materia de salud, derechos humanos, documentos de iden-
tidad, trámites y asesorías, a través de nuestras oficinas de 
enlace en California, Georgia, Illinois y Texas; de esta manera 
atendimos a migrantes radicados en 22 estados de la Unión 
Americana.

Además, damos a conocer los programas y servicios que 
ofrece el Gobierno del estado de Guanajuato, mediante 
73 eventos comerciales, culturales, educativos, de salud, y  
diplomáticos.

Guanajuato Sí rompe fronteras. Ofrecemos servicios educati-
vos a las personas migrantes a través de las cuatro casas de 
enlace. De esta manera, 275 migrantes se inscribieron para 
terminar su educación básica, media superior y superior, gra-
cias a un esfuerzo conjunto de la Secretaría del Migrante y En-
lace Internacional, SMEI, la SEG, el Instituto de Alfabetización 
y Educación Básica para Adultos, Inaeba y la UVEG. Quere-
mos que los migrantes y sus familiares se superen en el plano 
profesional.

Realizamos 16 capacitaciones, con la finalidad de reforzar el 
empoderamiento y educación financiera de personas migran-
tes y sus familias. Participaron 124 mujeres con actividad pro-
ductiva en 33 municipios del Estado.

Con el trabajo interdisciplinario y transversal se beneficiaron 
con apoyos productivos, como pequeños negocios en el giro 
de alimentos y oficios a migrantes en retorno y sus familias. 
Gracias a estos esfuerzos favorecemos el autoempleo y el 
desarrollo de sus comunidades de origen.

Guanajuato es un estado líder en materia de política migrato-
ria. Implementamos un foro de migración internacional. Este 
espacio permite el diálogo con toda la sociedad y expertos 
en la materia para contribuir a la implementación de políticas 
públicas para garantizar una movilidad humana, segura, orde-
nada y digna. Gracias a estos análisis en tema de migración 
se generaron acciones estatales para brindar acceso a la sa-
lud a los migrantes además de acercarles una oferta educati-
va para continuar con sus estudios.
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A través de la participación ciudadana y la colaboración bina-
cional, capacitamos a 69 clubes de migrantes y a sus familias, 
para proporcionar herramientas, habilidades, competencias y 
conocimiento sobre autogestión de proyectos y acciones de 
beneficio de sus comunidades de origen, enfocados al desa-
rrollo social y económico en el manejo de recursos.

En Guanajuato sí escuchamos y atendemos las necesidades 
de nuestros migrantes y sus familias. Generamos espacios de 
comunicación virtual mediante el programa Pregúntale a tu 
Alcalde, que tiene como objetivo acercar a los migrantes con 
las autoridades municipales y con sus familias en sus ciuda-
des de origen. Esta vinculación permite mantener informados 
a nuestros connacionales de la situación que guardan sus 
municipios y el fortalecimiento de su arraigo en Guanajuato.

Reconocemos el valor que tienen nuestros migrantes en la 
construcción de nuestro estado. En el marco del Día Interna-
cional del Migrante, realizamos un foro con personalidades 
en la materia para analizar los retos de la migración. Reuni-
mos a los principales líderes migrantes que radican en Esta-
dos Unidos para intercambiar ideas que mejoren la calidad 
de vida de sus familias y de sus comunidades de origen. Pre-
servamos nuestras tradiciones con la cabalgata migrante, re-
corriendo a caballo el corazón de nuestra entidad en honor a 
nuestros paisanos.

CAPACITAMOS 
A CLUBES 

DE MIGRANTES 
Y A SUS FAMILIAS

Fuimos el 1°. estado del país en reaccionar y apoyar ante la 
tragedia que sufrieron 67 migrantes abandonados en un trái-
ler en San Antonio, Texas, y de los cuales 9 eran guanajuaten-
ses. Se apoyó con el traslado de los cuerpos de 8 víctimas a 
sus comunidades de origen. Con nuestra oportuna presencia 
y las gestiones necesarias, el único sobreviviente guanajua-
tense recibió atención médica y la visa humanitaria para que 
su mamá pudiera estar con él durante su recuperación.

Sumamos esfuerzos para dar nuevas oportunidades de vida. 
Con el apoyo de líderes migrantes guanajuatenses, apoyamos 
para que un bebé originario del municipio de Pénjamo fuera 
atendido en el Children´s Hospital Los Angeles, California, en 
donde le realizaron estudios y pudo recibir la operación de 
corazón que necesitaba de forma urgente.
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  Atención integral de las 
personas adultas mayores

Como parte de la estrategia GTO Contigo Sí, apoyamos la 
economía de personas adultas mayores vulnerables para que 
mes con mes tengan la posibilidad de adquirir medicamentos 
o insumos alimenticios en cualquiera de las farmacias Isseg 
del estado. Beneficiamos a 18 mil 401 guanajuatenses.

Acercamos servicios de salud dental de calidad a las personas 
adultas mayores de los 46 municipios, a través de 27 brigadas 
de atención y valoración dental, beneficiamos a 126 personas 
adultas mayores y entregamos 250 prótesis dentales totales 
y parciales, que permiten mejorar su proceso digestivo y au-
toestima.

Por primer año fuimos sede del “Festival del Adulto Mayor”, 
un evento nacional que impulsa el desarrollo de actividades 
para personas de 50 años en adelante, bajo un ambiente fa-
miliar y de diversión. Ofrecimos talleres y más de 50 confe-
rencias en temas diversos de gerontología, y tuvimos la parti-
cipación de 2 mil 600 usuarios de los espacios de desarrollo 
para personas adultas mayores.

Fomentamos la actividad física a través de seis torneos regio-
nales y un torneo estatal de cachibol, en donde participaron 
1 mil 165 personas adultas mayores de 42 de los 46 munici-
pios. Esta práctica deportiva les permite mejorar su calidad de 
vida y disfrutar de un espacio apropiado para la convivencia 
e integración. Así se promueve la competencia sana, el de-
sarrollo de sus habilidades, y la interacción con otros adultos 
mayores.

Se brindó apoyo a las Organizaciones de Asistencia Social, 
OAS, para la obtención o conservación de su certificado de 
registro y funcionamiento a través del Consejo Estatal de Asis-
tencia Social, con una inversión de 1 millón 600 mil pesos.

Fomentar la autonomía y mejorar la calidad de vida de las 
personas adultas mayores son propósitos del envejecimiento 
activo y saludable. En nuestras unidades médicas aplicamos 
416 mil 414 detecciones de riesgo de fractura por osteopo-
rosis, caídas, incontinencia urinaria, depresión y enfermedad 
prostática, además brindamos la atención multidisciplinaria y 
el tratamiento integral.

DETECCIONES EN PERSONAS ADULTAS MAYORES

Fuente: Instituto de Salud Pública del Estado de Guanajuato

131mil834
FRACTURA POR OSTEOPOROSIS

83mil378
DEPRESIÓN

36mil995
ENFERMEDAD PROSTÁTICA

81mil785
CAÍDAS

82mil422
INCONTINENCIA URINARIA
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  Impulso a la 
participación 

plena y efectiva de 
las personas con 

discapacidad
Las personas con alguna discapacidad visual y que más lo 
necesitan, cuentan con apoyo para que sean parte del de-
sarrollo de nuestro estado, gracias al personal calificado y la 
tecnología de vanguardia a su disposición en el Centro de 
Rehabilitación Visual. De todo el territorio estatal llegan bene-
ficiarios de diversas edades para mejorar su calidad de vida 
con cirugías oftalmológicas y en este rubro atendimos 478 
personas.

Además, beneficiamos a 6 mil 189 personas a través de con-
sultas y estudios especializados de oftalmología, así como la 
entrega de 1 mil 678 lentes y servicios de óptica a personas 
en situación de vulnerabilidad. Ellas y ellos reciben informa-
ción en materia de prevención: trabajamos por una visión con 
futuro.

Nuestros jóvenes son clave en el desarrollo de la sociedad. 
Incidimos en la integración familiar, laboral y social de 766 per-
sonas con discapacidad psicosocial generada por adicciones 
apoyándolas con acciones médicas, desarrollo de habilida-
des para la vida y el trabajo, además de establecer redes de 
apoyo, monitoreo y oportunidades para que generen un pro-
yecto de vida independiente. El Centro de Atención Integral 
a Jóvenes, con sede en Irapuato, cuenta con la acreditación 
ante el Consejo Nacional contra las Adicciones, Conadic.  

El trabajo es el mayor patrimonio. En favor de la inclusión de 
personas con discapacidad en el ámbito laboral, vinculamos 
150 de ellas a un empleo para impulsar su desarrollo y auto-
nomía económica.

VINCULACIÓN LABORAL 
POR SECTOR (PERSONAS)

SECTOR AUTOMOTRIZ

SECTOR PÚBLICO

COMERCIOS 
Y SERVICIOS

76
17
57
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GENERANDO CULTURA DE INCLUSIÓN

Guanajuato Incluyente es ejemplo y se consolida día a día 
con la participación de la propia ciudadanía. Con la finalidad 
de crear una cultura de inclusión y respeto hacia las personas 
con discapacidad, sensibilizamos y concientizamos a 25 mil 
183 personas desde la perspectiva de los derechos humanos, 
la igualdad y no discriminación, en una acción coordinada con 
las autoridades municipales.

En el diseño de toda política pública, la perspectiva de disca-
pacidad es fundamental para una sociedad incluyente. Acre-
ditar la condición de discapacidad les permite respaldar so-
cialmente su condición, facilita la toma de decisiones asertivas 
y el diseño de políticas públicas con perspectiva de derechos 
humanos. Por ello, entregamos a 3 mil 778 personas su Cre-
dencial Nacional para Personas con Discapacidad.

Fuente: Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad

Temas de 
sensibilización 

Derechos de las 
Personas con 
Discapacidad1

Inclusión de las 
Personas con 
Discapacidad2

Educación 
Incluyente 5

Niños, Niñas y 
Adolecentes con 
discapacidad3
¿Qué es la inclusión social 
y cómo tu marca puede 
promoverla? 4

En Guanajuato avanzamos hacia ciudades incluyentes. 
A través de la Red de Transporte Público Adaptado para 
Personas con Discapacidad y Movilidad Reducida, brinda-
mos 99 mil 327 servicios para abonar a la inclusión y me-
jorar sus condiciones de vida. Efectuamos traslados para 
que cumplan con sus actividades deportivas, recreativas, 
culturales, así como de rehabilitación.
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MUNICIPIOS       EN PROCESO
2018-20222018-2022

PROGRAMAS MUNICIPALES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN LOS QUE 
SE HA OBSERVADO LA INTEGRACIÓN DE CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD

Para un Guanajuato Incluyente, debemos de hacer efectiva la 
perspectiva de discapacidad en el desarrollo urbano de Gua-
najuato. El Ingudis participa en los programas municipales de 
ordenamiento territorial, para la incorporación progresiva de 
accesibilidad y diseño universal en nuestras ciudades.

Fuente: Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad
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Todas las personas hacen la grandeza de Guanajuato. En 
el menor tiempo posible, reincorporamos a la vida indepen-
diente a personas con discapacidad con 29 mil 908 servicios; 
para ello contamos con un centro de rehabilitación que tiene 
infraestructura, tecnología y recursos humanos de alta espe-
cialización. En esta materia, se firmó un convenio de colabo-
ración con DIF Nacional para el fortalecimiento de 5 unidades 
básicas de rehabilitación en los municipios.

Trabajamos por una sociedad incluyente. En favor del respeto 
y la inclusión plena de las personas con discapacidad, a tra-
vés de mensajes masivos, impulsamos la toma de conciencia 
de la población por medio de cuatro campañas de difusión 
sobre temas para la sensibilización en esta materia.

TEMAS DE 
SENSIBILIZACIÓN

CONTIGO SÍ SOMOS 

INCLUYENTES

SERVICIOS 

INGUDIS

HABLEMOS DE 

DISCAPACIDAD

INGUDIS 10 AÑOS 

CONTIGO

1
2
3
4

SERVICIOS BRINDADOS 
EN EL CENTRO DE 
REHABILITACIÓN

3mil764 
CONSULTAS MÉDICAS 

ESPECIALIZADAS

2mil21 
CONSULTAS PARAMÉDICAS 

EN PSICOLOGÍA, NUTRICIÓN Y 
ODONTOLOGÍA ESPECIALIZADAS

22mil71 
SESIONES DE TERAPIA 

OTORGADAS

235
ÓRTESIS ENTREGADAS

1mil109 
ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN 
REHABILITACIÓN Y AUDIOLOGÍA

705 
CERTIFICADOS DE 

DISCAPACIDAD

1 
CAPACITACIÓN EN REHABILITACIÓN 

POSTCOVID OTORGADA

1 
TALLER PARA PADRES DE HIJOS 

CON DISCAPACIDAD

1 
TALLER DE APOYO PARA PERSONAS 

CON LESIÓN MEDULAR

Fuente: Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad
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Para consolidar una sociedad incluyente es fundamental avan-
zar de manera coordinada con la propia ciudadanía en el de-
sarrollo de una agenda pública en esta materia. Nuestro pro-
grama anual de relaciones interinstitucionales comprendió 
dos muestras de IncluArte; continuamos trabajos nacionales 
con la Coalición México por los Derechos de las Personas con 
Discapacidad para homologar políticas públicas a nivel país.

Gobierno incluyente y humanista. Nuestra política de atención 
a las personas con discapacidad, con perspectiva de dere-
chos humanos, es una acción de Guanajuato para el mundo y 
en la que el mundo voltea a Guanajuato. Con el Comité Inter-
nacional de la Cruz Roja nos coordinamos para brindar ayuda 
humanitaria a 11 personas en flujo migratorio que viven una si-
tuación de discapacidad; colaboramos con la Oficina del Alto 
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, a 
efecto de establecer estándares de atención incluyente en 
puntos de referencia. Son acciones que llamaron la atención 
de la BBC de Londres y del periódico El País de España.
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